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Periodo: noviembre 2025 – septiembre 2026 
Informe preparado por: Mg. Juan Manuel Peralta 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
 

1. PARTICIPACIÓN EN EL 34° FORO ANUAL DE LA RED LATINOAMERICANA DE 
BOSQUES MODELO – PANGUIPULLI, CHILE (noviembre 2025) 

La participación del BMFu en el 34° Foro Anual de la Red Latinoamericana de Bosques 
Modelo, realizado en Panguipulli, Chile, permitió fortalecer el proceso de reactivación y 
consolidación institucional del Bosque Modelo Futaleufú, a partir del intercambio con 
delegaciones de 14 países de la región. 

La representación del BMFu estuvo a cargo del Mg. Juan Manuel Peralta y del Ing. Ftal. 
Hernán Colomb, quienes participaron de las distintas instancias de intercambio y trabajo 
junto a representantes de otros Bosques Modelo latinoamericanos. 

Asimismo, el encuentro permitió conocer experiencias vinculadas al desarrollo sostenible, 
la gestión territorial, la producción forestal y el turismo, fortaleciendo los vínculos con la 
Red Latinoamericana de Bosques Modelo y generando nuevos aprendizajes y perspectivas 
para el desarrollo de acciones en el territorio del BMFu. 

  



 

2. RELEVAMIENTO EN LA COMUNIDAD DE ALTO RIO PERCY PARA DESARROLLO DE 
ACTIVIDAD DE CABALGATAS (marzo 2026) 
  

En el mes de marzo se realizó un relevamiento en la comunidad de Alto Río Percy con el 
objetivo de avanzar en el desarrollo de una propuesta de turismo de naturaleza vinculada 
a la realización de cabalgatas, con la familia Díaz, perteneciente a la Asociación de 
Productores de Agroturismo de Alto Río Percy e integrante del Directorio. 

La actividad incluyó un recorrido a caballo y trabajo conjunto con referentes de la 
comunidad, identificando recursos y condiciones del territorio para la planificación de la 
propuesta. La iniciativa busca fortalecer el turismo comunitario y generar nuevas 
oportunidades de desarrollo sostenible a partir de los valores naturales, culturales e 
identitarios de Alto Río Percy. 

 
3. REUNIÓN DE DIRECTORIO DEL BOSQUE MODELO FUTALEUFÚ – ALTO RÍO PERCY 

(marzo 2026) 

El 21 de marzo de 2026 se realizó en la Escuela N.º 188 de Alto Río Percy la reunión del 
Directorio del Bosque Modelo Futaleufú, con la participación de 25 representantes de 
comunidades rurales, organizaciones territoriales e instituciones públicas, académicas y 
técnicas. El encuentro tuvo como eje la consolidación del proceso de reactivación 
institucional y la validación del Plan Estratégico 2026-2030, construido mediante un 
proceso participativo. 

Durante la jornada se validaron el Plan Estratégico y el Reglamento Interno del Directorio, 
y se definieron líneas prioritarias de trabajo vinculadas al turismo rural comunitario y 
micoturismo, la participación juvenil, la producción y el desarrollo local, la conservación y 
restauración del bosque y la cooperación institucional. Asimismo, se formalizó la Red de 
Juventud del Bosque Modelo Futaleufú, como espacio permanente para promover la 
participación de jóvenes de las distintas comunidades en procesos de gobernanza, 
formación y formulación de proyectos.  

Como cierre de la jornada se desarrolló una actividad territorial en Alto Río Percy, con el 
lanzamiento de la temporada de micoturismo y un recorrido interpretativo por la 
micosenda de la comunidad. La actividad permitió vincular el trabajo institucional y la 
planificación estratégica con una experiencia concreta de turismo rural comunitario, 
poniendo en valor los recursos naturales y culturales del territorio. 



 

 
 
4. PARTICIPACIÓN EN EL 10° ANIVERSARIO DEL GRUPO DE TURISMO RURAL 

COMUNITARIO NEWEN CHE MAPU (Abril 2026) 

Se participó de la celebración por los diez años de trayectoria del Grupo de Turismo Rural 
Comunitario Newen Che Mapu, de la comunidad de Lago Rosario, acompañando el proceso 
de desarrollo de la organización desde sus inicios. El aniversario permitió poner en valor 
una década de trabajo sostenido en torno al turismo comunitario y al fortalecimiento de la 
identidad territorial con la comunidad desde el BMFu.  

Actualmente, el servicio de caminatas guiadas cuenta con siete guías de sitio de la propia 
comunidad y propone un recorrido integral por distintos atractivos naturales y culturales. 
La experiencia incorpora el contacto con saberes ancestrales transmitidos por pobladores 
locales, visitas a casas de artesanas y al museo Ruka Follil, articulando naturaleza, cultura e 
identidad. 

La participación en esta celebración permitió reconocer el crecimiento y la consolidación de 
una experiencia turística construida desde la propia comunidad, basada en la puesta en 
valor de sus conocimientos, patrimonio y territorio, y que constituye una referencia para el 
desarrollo del turismo rural comunitario en el ámbito del Bosque Modelo Futaleufú. 

 
5. PARTICIPACIÓN EN LAS 5° JORNADAS ARGENTINAS DE GEOTURISMO – ESQUEL 

(Abril 2026) 
 
Se participó, junto a Rosa González y Bernardino “Toto” Díaz, pobladores de Alto Río Percy 
e integrantes de la Asociación de Productores de Agroturismo de Alto Río Percy, de las 5° 
Jornadas Argentinas de Geoturismo realizadas en Esquel. En este marco se presentó la 



ponencia “La Piedra de la Aguja (Alto Río Percy, Chubut): desarrollo de un atractivo 
geoturístico en un establecimiento de turismo rural”, donde se expuso el proceso de puesta 
en valor del sitio como atractivo turístico. 

La presentación permitió mostrar una experiencia desarrollada a partir de la articulación 
entre patrimonio geológico, paisaje natural y cultura rural. La propuesta incorpora un 
sendero interpretativo de aproximadamente dos horas, miradores naturales y contenidos 
vinculados con la formación geológica de la Piedra de la Aguja y la evolución del paisaje 
cordillerano, integrando además los saberes, prácticas e historia de la comunidad local. 

La experiencia presentada constituye un ejemplo concreto de las líneas de trabajo 
promovidas por el Bosque Modelo Futaleufú, particularmente en relación con el turismo 
rural comunitario, la valorización del patrimonio natural y cultural y el desarrollo local. En 
este sentido, la puesta en valor de la Piedra de la Aguja se vincula con los objetivos del Plan 
Estratégico BMFu 2026-2030, que plantea fortalecer una red de experiencias turísticas 
rurales basadas en la identidad local y el aprovechamiento sostenible del territorio. 

 
 
 
6. FORMULACIÓN DE PROYECTOS  

 

• Adaptación al Cambio Climático con Gestión de Riesgo en Biomas Diversos de 
América Latina 

El Bosque Modelo Futaleufú se incorporó a una alianza regional para la formulación y 
presentación ante la Cooperación Alemana (GIZ) de un proyecto de Cooperación 
Triangular orientado a la gestión integral de cuencas y adaptación al cambio climático, 
junto a los Bosques Modelo Tucumán (Argentina), Abancay (Perú), Petén (Guatemala) y 
Chiquitania Sostenible (Bolivia). En este marco, se seleccionó la microcuenca del Río 
Percy como territorio piloto, integrando enfoques de restauración de áreas degradadas, 
gestión del recurso hídrico, actividad forestal, productos forestales no madereros y 
turismo rural comunitario. La iniciativa busca fortalecer el intercambio de 
conocimientos, la cooperación técnica y las capacidades de gobernanza territorial entre 
los distintos Bosques Modelo participantes. 
 

• Vinculación con Living Systems Alliance 
Durante 2026, el Bosque Modelo Futaleufú presentó su postulación a la convocatoria 
de Living Systems Alliance (LSA) para integrar su Comunidad de Práctica de regiones 
piloto. Si bien no fue seleccionada para la cohorte financiada, la iniciativa fue 
incorporada al grupo de organizaciones interesadas en continuar vinculadas a la LSA. 
Esta participación permitirá al BMFu acceder a intercambios internacionales, webinars, 
herramientas y espacios de aprendizaje junto a otras regiones y organizaciones que 
trabajan desde enfoques territoriales, comunitarios y basados en la naturaleza. La 
vinculación representa además una oportunidad para visibilizar internacionalmente las 
experiencias del BMFu en turismo rural comunitario, micoturismo, gobernanza 



participativa, conservación del bosque y participación de jóvenes y comunidades 
rurales, fortaleciendo su posicionamiento y sus futuras oportunidades de cooperación. 
 

• Postulación a las Becas de Exploración Narrativa 2026 
El Bosque Modelo Futaleufú presentó una propuesta a las Becas de Exploración 
Narrativa 2026, orientada a producir un cortometraje audiovisual colectivo que 
visibilice historias de mujeres de las comunidades del territorio. La iniciativa retomaba 
la experiencia de Epew Kimün, desarrollada en 2016, incorporando a jóvenes en los 
procesos de guion, registro y montaje, y promoviendo la transmisión intergeneracional 
de saberes. Si bien la propuesta no fue seleccionada, la convocatoria permitió 
fortalecer la formulación de una iniciativa vinculada a los objetivos del Plan Estratégico 
del BMFu y generar una base para futuras oportunidades de financiamiento y 
desarrollo. 

 
 
 
 
 
 

7. PARTICIPACION EN LA COMISION DE TURISMO COMUNITARIO DE LA RED 
LATINOAMERICANA DE BOSQUES MODELO  

 

• Turismo comunitario en la Red Latinoamericana de Bosques Modelo 
Durante 2025, el Bosque Modelo Futaleufú participó, a través de su representante en la 
Comisión de Turismo de la Red Latinoamericana de Bosques Modelo, en la elaboración 
de un diagnóstico regional sobre turismo rural comunitario. El proceso permitió 
identificar experiencias, iniciativas y oportunidades vinculadas al turismo comunitario 
en distintos Bosques Modelo de América Latina y avanzar en la construcción de una 
publicación regional destinada a visibilizar el potencial del turismo comunitario como 
herramienta de desarrollo territorial, participación comunitaria y conservación de los 
paisajes. El documento quedó elaborado para su evaluación y posterior publicación por 
parte de la Red Latinoamericana de Bosques Modelo. 
 

• Articulación con el programa Transforming the Future 
A partir de las gestiones realizadas por la Comisión de Turismo Comunitario de la 
RLABM, se puso a disposición de los Bosques Modelo integrantes de la Red una oferta 
de cursos de capacitación virtuales y gratuitos del programa Transforming the Future, 
impulsado por Fundación Plan 21 y organizaciones aliadas. La propuesta contempla 7 
oportunidades formativas en áreas vinculadas al emprendimiento, marketing, 
empleabilidad, inteligencia artificial, alfabetización digital y sostenibilidad turística.  
La acción fue articulada conjuntamente por el Bosque Modelo Futaleufú (BMFu) y el 
Bosque Modelo Tucumán (BMTucumán), contribuyendo a ampliar las oportunidades de 
formación y fortalecimiento de capacidades para los integrantes de los Bosques Modelo 
de la Red. 



 

• Colaboración técnica al proyecto del Bosque Modelo Mata Atlântica – Brasil, 
“Territórios da Água e da Cultura – Ecoturismo, Comunidades e Paisagens” 

Apoyo técnico al proyecto impulsado por el Bosque Modelo Mata Atlântica (Brasil), 
orientado al fortalecimiento del turismo comunitario y sostenible en los municipios de 
Santa Luzia, Taquaraçu de Minas, Nova União, Caeté y Sabará. La propuesta se centrá 
en la valorización de la identidad territorial, el desarrollo de productos y rutas turísticas, 
el marketing comunitario y el fortalecimiento de las capacidades locales. 
 

• Asistencia técnica en turismo comunitario – Guatemala 
Durante 2026 se desarrolló una asistencia técnica para actualizar la Estrategia de 
Turismo Comunitario de ACOFOP para el período 2026–2030, en articulación con el 
Bosque Modelo Manejo Forestal Biósfera Maya, trabajando junto a comunidades 
forestales y organizaciones de turismo comunitario de la Reserva de la Biosfera Maya. 
La experiencia fortaleció el intercambio de conocimientos entre territorios que 
comparten desafíos vinculados con la conservación de los bosques, la participación 
comunitaria y el desarrollo de alternativas económicas sostenibles, generando 
aprendizajes transferibles al territorio del Bosque Modelo Futaleufú. 

 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2027 

 
Durante 2027 se continuará implementando el Plan Estratégico del Bosque Modelo 
Futaleufú, dando continuidad a las líneas de trabajo y objetivos establecidos y 
priorizando aquellas acciones orientadas al fortalecimiento de la gestión territorial, la 
participación de los actores locales, el desarrollo sostenible y la articulación entre las 
distintas iniciativas del Bosque Modelo. En este marco, se prevé avanzar en las 
siguientes actividades: 
 
• Encuentro de Turismo Comunitario del BMFu: organización y desarrollo de un 

espacio de intercambio entre emprendimientos, organizaciones y actores 
vinculados al turismo comunitario del Bosque Modelo Futaleufú.  
 

• Continuidad en la formulación y gestión de proyectos: identificación de 
oportunidades, formulación y presentación de proyectos orientados al 
fortalecimiento del territorio, la conservación y el desarrollo sostenible.  

 
• Fortalecimiento de la Red de Jóvenes: continuidad y ampliación de las acciones 

destinadas a promover la participación de jóvenes en iniciativas vinculadas al 
Bosque Modelo y a generar espacios de formación e intercambio.  

 
• Capacitaciones: desarrollo de instancias de capacitación de acuerdo con las 

necesidades identificadas en el territorio y las demandas de las organizaciones y 
actores vinculados al Bosque Modelo.  

 



• Fortalecimiento de la cadena de comercialización: acciones orientadas a mejorar la 
articulación entre productores, emprendimientos, prestadores y canales de 
comercialización, favoreciendo la promoción y el acceso a mercados de los 
productos y servicios del territorio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mg. Juan Manuel Peralta  
Coordinador Bosque Modelo Futaleufú 
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Bosque Modelo Jujuy 

 
Argentina 

 
 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por:  
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
Participación en el grupo de Turismo rural sustentable 
Claudia Chauque con su emprendimiento de turismo rural, participa activamente del 
grupo, articulando acciones de difusión y participando de las capacitaciones que se 
brindan, para mejorar su actividad, ya que en ella participa toda su familia. 
 
Trabajo en conjunto con la empresa Holcim SA, planta Puesto Viejo Jujuy, referido a la 
restauración de áreas mineras. Se realizan actividades de difusión en universidades y 
escuelas primarias, sobre las acciones que se llevan adelante. Se cuenta con un vivero 
de especies nativas con alrededor de 12 mil ejemplares, de mas de 20 especies 
diferentes. 
 

 
 



 
2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

 
Se continua con el trabajo en Restauración de áreas mineras en conjunto con la 
empresa Holcim SA. Promoviendo la difusión y la participación de la comunidad 
local. 
 
Se continúa siendo parte del grupo de Turismo Sustentable, articulando acciones en 
conjunto. 
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Bosque Modelo Tucumán 

Argentina 
 
 

Gestión 2026 – Proyección y Planificación 2027 
 

 
Coordinación e integración y Organización Administradora (OA): Lic. Graciela Salazar – Ing. Daniel 

Diéguez (Cooperativa Generar Lda.)  
 
 
INTRODUCCIÓN Y GOBERNANZA MULTIACTORAL 
El Bosque Modelo Tucumán (BMT) se consolida como una plataforma de gobernanza mixta e 
inclusiva que articula los sectores Público, Privado, Académico y la Sociedad Civil. Durante el período 
2026, el BMT impulsó el desarrollo territorial mediante el intercambio de saberes técnicos, 
capacitación, acceso a plataformas de conocimiento y una fuerte orientación hacia la incidencia en 
políticas públicas, sustentabilidad e inversión socioambiental.  
En este esquema, la Cooperativa Generar Lda. actúa como Organización Administradora (OA) y 
entidad coordinadora. Asimismo, se logró la conformación de Juventudes BMT, impulsando un 
abordaje intergeneracional integrado y promoviendo la participación ciudadana activa de las 
juventudes tucumanas.  
 
I. GESTIÓN Y ACCIONES POR ORGANIZACIÓN (2026) 
 
1. COOPERATIVA GENERAR LDA.  
 

A. Gobernanza, Incidencia Política e Incidencia Legislativa 
 
 

• Asistencia Técnica a la Mesa de Diálogo Tucumán: Facilitación metodológica, 
acompañamiento en la planificación estratégica anual y formulación para la presentación 
del Proyecto de la Mesa Ambiental ante la Legislatura de Tucumán.  

 
• Acompaño al  Laboratorio de Co-creación de Políticas Públicas Ambientales: buscando la 

consolidación de este espacio participativo para traducir necesidades territoriales en 
proyectos de ley y normativas ambientales locales.  

 



 
 

• Espacio de Intercambio Empresarial (Fundación del Tucumán): Co-organización y 
participación en encuentros con el sector privado sobre transición sustentable, métricas 
ASG (Ambiental, Social y Gobernanza) y Responsabilidad Social Empresaria (RSE). 
Diagnósticos intra empresa de Gestión Social y Ambiental. Promocion de los ODS con 
impacto en sector privado.  

 
B. Economía Circular e Impacto Social 

 
 

• Programa "Tu Papel en la Historia" (junto a Fundación León): Generar certifica los procesos 
ambientales y la recolección de cartón/papel en empresas e instituciones. Los materiales se 
entregan a una recicladora urbana y la comercialización financia la adquisición de sillas de 
ruedas por parte de Fundación León, cerrando un círculo virtuoso socioambiental.  

 
C. Manejo del Fuego, Bosques Urbanos y Educación Ambiental 

 
• Creación de Bosques Urbanos (Banda del Río Salí): Firma de convenio e implementación 

de la campaña "Apadriná tu Árbol", articulando con empresas del Grupo Sanz para la 
siembra comunitaria bajo el paraguas del programa Bosque Escuela.  

 
• Acompañamiento a Escuelas Rurales: Planificación de manejo de residuos intra-finca y 

capacitaciones en educación alimentaria saludable (incorporación de granos y frutales 
nativos) en escuelas rurales.  

 
• Red de Escuelas Verdes: Transferencia técnica y metodológica del programa Bosque Escuela 

a docentes provinciales.  
 

• Reforestación y Arbolado Nativo: Producción, gestión y siembra de 1.750 ejemplares 
nativos junto a la Dirección de Flora y Fauna de la Provincia en articulación con Vivero 
Provincial La Florida.  

 
• Consorcio y Manejo de Fuego: Asesoramiento técnico a empresas agrícolas y reservas para 

planes de gestión del fuego; articulación con la Secretaría de Relaciones Internacionales 
para intercambios internacionales. Talleres y demos sobre manejo del Fuego en empresas 
agropecuarias y agroindustriales como requisito para las certificaciones ambientales y 
sociales-  

  



 
 

 
 
D. Investigación Científica, Certificaciones y Sector Productivo 
 
 

• Certificación de Caña Libre de Fuego (localg.a.p. / GLOBALG.A.P.): Articulación con 
CONICET y EEAOC y Secretaria de Desarrollo Productivo en el desarrollo de protocolos de 
acreditación para campos cañeros sin quemas ante la Secretaría de Estado de Medio 
Ambiente (SEMA).  

 
• Soja Certificada e Investigación Nutricional: Proyectos de investigación en producción de 

soja bajo indicadores de sustentabilidad y estudios en soberanía alimentaria con frutos 
nativos de Yungas (como el Chilto / Tomate de Árbol).  

 
• Alianza con Seamos Bosques: Recorridos técnicos de campo para articular iniciativas de 

restauración forestal en Yungas, Soluciones Basadas en la Naturaleza (SbN) y mercados de 
carbono.  

 
• Visita a Empresas y Juventudes: Jornada de Campo. Programa de formación con 

estudiantes secundarios en visitas a plantas productivas, concluyendo con la entrega de un 
decálogo de 10 recomendaciones socioambientales elaboradas por los jóvenes para las 
empresas.  

 
• Viveros Forestales Corporativos y Carbono: Promoción de viveros intra-prediales en 

industrias para cortinas forestales, medición de huella de carbono y diseño de planes de 
mitigación/compensación. Alianza Plan 21.  

 
E. Hábitat Sustentable y Juventud Rural 
 

• Proyecto "Emprender tu Hábitat": Capacitación técnica a jóvenes rurales en la elaboración 
de ladrillos de suelo-cemento y formulación de programas de hábitat bioclimático 
permanente para el sector agroindustrial. Alianza con Instituto Leme  y Empresa: Habitando 
arquitectura.  

 
F. Internacionalización, Plataformas e Infraestructura Verde 
 
Alianza Transfronteriza (FCBC - Bolivia): Visita del Dr. Roberto Vides-Almonacid y firma de Acta 
Compromiso con la Fundación para la Conservación del Bosque Seco Chiquitano. Articulación con 
ACOFOP- Guatemala por Plan Estratégico de Turismo Comunitario en las Comunidades Forestales, 
visitas a territorio.   Articulación desde la  RLABM con bosques modelo de Brasil, Abancay Perú, 
Futaleufu y otros.  
 



 
 

• Plataforma "Transformando el Futuro": Alianza con Fundación Plan21 y el Ente Autárquico 
Tucumán Turismo (EATT). Promoción y recorrido en territorios de alta montaña del BMT; 
por gestión de la Comisión de Turismo BMT, la oferta educativa de la plataforma escaló a 
nivel Latinoamérica para la RLABM.  

 
• Diseño e Infraestructura en proyectos de gestión de Cuencas (GIP): Elaboración del 

proyecto de Gestión Integrada de Paisajes para el diseño hidrológico e infraestructura verde 
para la prevención de inundaciones en las cuencas Lules y Tucumán (en fase de búsqueda 
de financiamiento). Articulación con FACET (Facultad de Ciencias Exactas y Tecnológicas y 
los Municipios locales.  

 
• Divulgación: Participación en la Semana de la Ciencia y presentación en Pint of Science 

Tucumán.  Participación activa en Tucumán Impacta.  
 

Fuimos parte y promotores de la Copa CLIMATICA 26.  En un año donde el mundo vuelve a 
vibrar con el fútbol, también se juega otro partido igual de importante: el del futuro del 
planeta. 

 
2. MUNICIPALIDAD DE YERBA BUENA (Dirección de Ambiente y Defensa Civil) 
 

• Protocolo Operativo de Manejo del Fuego: Procedimiento operativo de respuesta rápida, 
mapeo de riesgo y sistema de alertas meteorológicas por biomasa seca en la Sierra de San 
Javier.  

 
• Plan Rector de Manejo del Fuego: Planificación preventiva mediante la mantención de fajas 

cortafuego y control de exóticas invasoras inflamables.  
 

• Ordenanza "Brigada Forestal Municipal": Elevación al Concejo Deliberante para crear la 
unidad técnica especializada en prevención y combate de incendios periurbanos.  

 
 
3. FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES E IML – UNT 
 
 

• Jardín Botánico Horco Molle (JBHM) - 10° Aniversario: 
 
 

o Red Sudamericana de Jardines Botánicos: Integración oficial para estandarizar 
registros y conservación ex-situ bajo lineamientos de la Botanic Gardens 
Conservation International (BGCI).  

 
o Misión Técnica en Costa Rica: Alianza bilateral con el Jardín Botánico Jorge León 

(CATIE) y el Jardín Botánico Lankester para asistencia técnica y certificaciones.  



 
 

 
• Reserva Experimental Horco Molle (REHM): 

 
o Infraestructura para Fauna en Tránsito: Obras de remodelación en la zona de 

aislamiento, cuarentena y recuperación médica de animales rescatados del tráfico 
ilegal o fauna herida.  

 
o Funciones Sustantivas: Fortalecimiento como centro de rehabilitación de fauna, 

conservación de especies amenazadas, educación ambiental e investigación 
aplicada en Yungas.  

 
 
4. UNIDAD EJECUTORA DE DESARROLLO PRODUCTIVO (UEDP - SECRETARÍA DE LA PRODUCCIÓN) 
 

• Proyectos Internacionales: 
 
 

o Fondo Triangular GIZ (Alemania): Formulación del proyecto de Adaptación al 
Cambio Climático entre BM Abancay (Perú), BM Futaleufú (Argentina), BM 
Chiquitano (Bolivia), BM Tucumán y Cooperativa Generar (en revisión).  

 
o Convocatoria AECID (España): Preselección de proyecto tripartito de conservación 

entre España, Bolivia (BM Chiquitano) y Argentina (BM Tucumán).  
 

• Gestión Integrada de Paisajes (GIP): Implementación metodológica en la Cuenca Productiva 
Burruyacu-Cruz Alta (Noreste de Tucumán).  

 
• Alianzas: Incorporación a la mesa de trabajo con Plan21, EATT y Cooperativa Generar.  

 
 
5. JUVENTUDES BMT Y ACTIVISMO CIUDADANO 
 

• Voces Jóvenes: 
 

o Programa "¿Y a vos te pasó?": Sensibilización sobre problemáticas juveniles 
alcanzando a 1.200 jóvenes en San Miguel de Tucumán.  

 
o Pathways (Modelo UE): Capacitación en liderazgo y participación ciudadana a 400 

jóvenes de 9 municipios.  
 

o Participación en la Comisión de Financiamiento de la Red Latinoamericana de 
Jóvenes por los Bosques Modelos (RLJBM).  

 



 
 

 
 

• Jóvenes por el Clima Tucumán: 
 
 

o ABC del Ambiente: Formación ambiental integral dividida en 10 módulos temáticos 
(Cambio Climático, Zafra, Biodiversidad, Transición Energética, etc.).  

 
o Clima Sur: Laboratorio de innovación en políticas públicas junto a UNSAM para la 

redacción de policy briefs y proyectos de ley ambientales presentados a 
legisladores.  

 
• Escuela Los Pinos (Yerba Buena): 

 
o Creación de un Bosque Urbano Escolar en articulación municipal y desarrollo de 

proyectos ambientales en la Sierra de San Javier.  
 
6. ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y COMUNIDADES 
 

• Fundación Coquena DTS: 
 

o Agroecología y Apicultura: Producción y venta de miel en panal en "El Pantano"; 
siembra de árboles nativos provistos por Generar.  

 
o Productos Nativos: Desarrollo y envasado de Café de Tusca en San Pedro de Colalao 

y Talapazo.  
 

o Infraestructura Comunitarias: Avance en los Planes de Bosque Nativo para el 
Puesto Comunitario de recepción y gastronomía; participación en el VII Foro 
Internacional del Semiárido.  

 
• Guiados de la Reserva Natural Santa Ana: 

 
o Acciones de preservación en la Reserva La Estricta y ejecución del Plan de Manejo 

(Ley de Bosques) junto a Generar.  
 

o Recolección de semillas de nativas, guiados interpretativos y participación en 
"Alberdi, Destino Turístico".  

 
• Emprendedoras Lagoferiantes (El Cadillal): 

 
o Iniciativas de ecocanje y cuidado del perilago. Elaboración de conservas de Chilto 

(Tomate de Árbol) y artesanías con tintes naturales con apoyo técnico del IBIOFIV.  



 
 

 
• Comunidades Originarias de Amaicha del Valle y Quilmes  

o Fortalecimiento de los sistemas comunitarios de Gestión del agua.  
o Relevamiento y propuesta de fortalecimiento de emprendimientos y producciones 

locales.  
o Sistemas alimentarios y medicinales a partir de plantas nativas y frutales.  

 
 

• Redes, Prensa y Visibilidad Institucional: 
 
 

o Integración en la red FOES / REDES para la difusión de conocimiento en escuelas 
rurales.  

 
o Repercusión en Medios (Prensa Gráfica y Digital): Cobertura periodística en Diario 

La Gaceta y Canales Nacionales y Locales de TV y Radio, de las acciones del BMT:  
 
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1153175/sociedad/transformando-futuro-invita-jovenes-ser-
artificescambio.html?utm_source=amp&utm_medium=btnnotaoriginal&utm_campaign=recircula
cion 
 
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1111465/sociedad/dos-jornadas-para-debatir-sobre-
desarrollo-sustentable-tucuman.html 
 
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1113018/sociedad/surgen-nuevos-valiosos-proyectos-para-
desarrollo-sustentable-tucuman.html 
 
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1100083/sociedad/bosques-modelo-desde-cadillal-quilmes-
impresiona-biologos-extranjeros-diversidad-hay-tucuman.html 
 
Pagina:  
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/bosque-modelo/227-llega-la-
copaclimatica2026.html 
 
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/bosque-modelo/231-compromiso-
por-la-ciencia-y-el-territorio-en-pint-of-science-2026.html 
 
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/nuestros-proyectos/235-crecemos-
con-las-personas-el-ambiente-y-el-territorio.html 
 
 
 
 

https://www.lagaceta.com.ar/nota/1153175/sociedad/transformando-futuro-invita-jovenes-ser-artificescambio.html?utm_source=amp&utm_medium=btnnotaoriginal&utm_campaign=recirculacion
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1153175/sociedad/transformando-futuro-invita-jovenes-ser-artificescambio.html?utm_source=amp&utm_medium=btnnotaoriginal&utm_campaign=recirculacion
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1153175/sociedad/transformando-futuro-invita-jovenes-ser-artificescambio.html?utm_source=amp&utm_medium=btnnotaoriginal&utm_campaign=recirculacion
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1111465/sociedad/dos-jornadas-para-debatir-sobre-desarrollo-sustentable-tucuman.html
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1111465/sociedad/dos-jornadas-para-debatir-sobre-desarrollo-sustentable-tucuman.html
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1113018/sociedad/surgen-nuevos-valiosos-proyectos-para-desarrollo-sustentable-tucuman.html
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1113018/sociedad/surgen-nuevos-valiosos-proyectos-para-desarrollo-sustentable-tucuman.html
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1100083/sociedad/bosques-modelo-desde-cadillal-quilmes-impresiona-biologos-extranjeros-diversidad-hay-tucuman.html
https://www.lagaceta.com.ar/nota/1100083/sociedad/bosques-modelo-desde-cadillal-quilmes-impresiona-biologos-extranjeros-diversidad-hay-tucuman.html
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/bosque-modelo/227-llega-la-copaclimatica2026.html
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/bosque-modelo/227-llega-la-copaclimatica2026.html
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/bosque-modelo/231-compromiso-por-la-ciencia-y-el-territorio-en-pint-of-science-2026.html
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/bosque-modelo/231-compromiso-por-la-ciencia-y-el-territorio-en-pint-of-science-2026.html
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/nuestros-proyectos/235-crecemos-con-las-personas-el-ambiente-y-el-territorio.html
https://www.cooperativagenerar.com.ar/nuestros-servicios/nuestros-proyectos/235-crecemos-con-las-personas-el-ambiente-y-el-territorio.html


 
 

 
 
II. PROPUESTA DE ACCIONES EN RED: PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 2027 
 
 
Para el período 2027, el Bosque Modelo Tucumán proyecta consolidar su agenda a través de 5 Ejes 
Estratégicos Integrados:  
 
 
Eje 1: Incidencia Legislativa y Ordenamiento Territorial Participativo 
 
 

• Acompañamiento Normativo: Apoyar la aprobación de la Ordenanza de la Brigada Forestal 
Municipal en Yerba Buena e impulsar la sanción de los Proyectos de Ley emanados del 
Laboratorio de Co-creación, Clima Sur y la Mesa Ambiental en la Legislatura Provincial.  

 
• Gobernanza Territorial: Consolidar la Mesa de Diálogo Tucumán para incrementar su escala 

de impacto local e instituir comités participativos de cuenca.  
 
 
Eje 2: Resiliencia Hidrológica, Manejo del Fuego y Soluciones Basadas en la Naturaleza 
 
 

• Modelado de Cuencas: Extender el diseño hidrológico de las cuencas Lules y Tucumán hacia 
cuencas productivas del sur y noreste provincial en coordinación con la Facultad de Ciencias 
Exactas y Tecnológicas (FACET - UNT).  

 
• Consorcio Periurbano de Manejo del Fuego: Impulsar el consorcio de gestión del fuego 

integrando brigadas municipales, defensas civiles, universidades y empresas agropecuarias.  
 
 
Eje 3: Transición Productiva, Certificación y Turismo Sustentable 
 
 

• Masificación del Protocolo Caña Libre de Fuego: Despliegue territorial del sello localg.a.p. 
/ GLOBALG.A.P. junto a la industria azucarera, CONICET y EEAOC.  

 
• Escalamiento Latinoamericano de "Transformando el Futuro": Proyección de la plataforma 

turística sustentable en países de la región junto a Fundación Plan21 y EATT.  
 

• Certificación Internacional: Finalización del proceso de acreditación BGCI para el JBHM-
UNT.  



 
 

 
 
Eje 4: Red Provincial de Bosques Urbanos y Liderazgo Juvenil 
 
 

• Expansión de Bosques Urbanos: Replicar la campaña "Apadriná tu Árbol" y el programa 
Bosque Escuela en municipios del Gran San Miguel de Tucumán, fortaleciendo la 
articulación con Escuelas Verdes y acuerdos presupuestarios.  

 
• Fortalecimiento de Juventudes BMT: Consolidar líneas de financiamiento para proyectos 

liderados por jóvenes e integrar las iniciativas de Voces Jóvenes, Jóvenes por el Clima y 
centros de estudiantes.  

 
• Escalamiento del Círculo Virtuoso: Expandir el programa "Tu Papel en la Historia" (Generar 

- Fundación León) incorporando nuevas industrias y comercios.  
 
Eje 5: Cooperación Internacional y Financiamiento Climático 
 
 

• Ejecución de Fondos Bilaterales: Puesta en marcha y ejecución de los proyectos 
internacionales formulados con GIZ (Alemania) y AECID (España).  

 
• Captación de Fondos para Restauración: Atracción de inversión climática internacional en 

alianza con la FCBC (Bolivia) y la RLABM para la ecorregión de Yungas.  
 

• Alianzas Público-Privadas: Consolidar esquemas de financiamiento sostenible de largo 
plazo con impacto local y proyección global.  
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Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Chiquitanía Sostenible 

Bolivia 
 
Nombre del Bosque Modelo: Chiquitania Sostenible 
Periodo: Noviembre 2025 – Septiembre 2026 
Informe preparado por: Jenny Flores – Roberto Vides – Rosa Leny Cuellar 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
Las acciones en el Bosque Modelo Chiquitania Sostenible se ejecutaron mediante diferentes 
programas, proyectos o actividades vinculadas a la gestión territorial, conservación y desarrollo 
sostenible en su ámbito geográfico. En todas las actividades estuvo participando o gestionando la 
Fundación para la Conservación del Bosque Chiquitano en su carácter de Secretaría del Bosque 
Modelo en alianza y coordinación con entidades gubernamentales, de la sociedad civil y la 
cooperación internacional. 
Estas acciones son: 

• Desarrollo del modelo Paisajes Productivos Protegidos (PPP) en 180.000 has, con 33 
productores privados y 7 comunidades con prácticas productivas sostenibles y uso 
eficiente del agua. Inicio de procesos de OMEC - Otras Medidas Efectivas de Conservación 
en el marco de PPP en ecosistemas del Bosque Seco Chiquitano y Chaco, con alrededor de 
150.000 has de bosques dentro de predios privados y comunales apoyado por ASDI/UE. 

• Acompañamiento a comités de gestión de 4 áreas protegidas municipales (Laguna 
Concepción, Santa Cruz La Vieja, Tucabaca, San Rafael) en temas de gobernanza, diálogo y 
normativa relacionada a sus funciones con apoyo del Programa ZFD Servicio Civil para la 
Paz - GIZ 

• Gestión territorial y conservación en 3.000 ha gestionadas en el Área Protegida Municipal 
Bajo Paraguá (San Ignacio de Velasco), protegiendo 11 fuentes de agua y áreas de 
conservación con apoyo de CISU Dinamarca.  

• Apoyo a la producción sostenible y cadenas de valor a 7 asociaciones fortalecidas, 120 
productores de café, 4 centros de transformación, +180 productores capacitados y 60 en 
certificación agroecológica. Reservorio de 6 millones de litros y 5,5 hectáreas bajo riego. 
Con apoyo de CISU Dinamarca.  

• En acciones de restauración y gestión del fuego se han intervenido alrededor de 10.000 ha 
enriquecidas con +47.000 plantines, establecidos 7 viveros agroforestales, 51 brigadas de 
bomberos y 3 brigadas ambientales y de vigilancia comunitarias fortalecidas. 

• Como parte de la respuesta a emergencias por los incendios forestales se ha apoyado 
alrededor de 3.000 familias con alimentos no perecederos y 1.355 familias con semillas en 
117 comunidades, además de 72 seguros para bomberos forestales. 

• Gestión de la Plataforma del Bosque Modelo Chiquitania Sostenible con participación de 
32 autoridades departamentales, municipales y comunales.  



• Desarrollo de actividades de Educación Ambiental con 400 jóvenes y profesores 
capacitados en prevención de incendios y otras temáticas ambientales y 120 jóvenes de 6 
comunidades y guardaparques se capacitaron FOTOVOZ (documentar su propia realidad a 
través de imágenes – fotos y videos) 

• Taller de Cierre del proyecto “Forest Leaders for Integrated Landscape Management – Latin 
America” desarrollado con EcoAgricultural Partners en el marco de la RLABM - con la 
participación de representantes de 6 bosques modelo. 

• Taller de Aprendizaje del proyecto ACA – “Territorio de incidencia de la iniciativa Bosque 
Modelo Chiquitanía Sostenible” realizado en Santa Cruz – con la participación de 
representantes de 10 bosques modelo, CATIE y IDRC 

• Lanzamiento de la segunda versión de la aplicación móvil Restaurar Bolivia, una 
herramienta diseñada para incentivar la participación comunitaria en el monitoreo y la 
restauración del territorio.  

• Inicio del Proyecto TREES Bolivia para la restauración de bosques afectados por incendios, 
fortalecimiento de capacidades locales en el manejo integral del fuego y el desarrollo de 
cadenas de valor de productos forestales no maderables en 22 comunidades indígenas 
chiquitanas con financiamiento del Fondo Japonés de Desarrollo Social a través del Banco 
Mundial.  

• Desarrollo de estudios e investigaciones sobre biodiversidad y ecología del Bosque Seco 
Tropical en la Chiquitania en el CEBST Alta Vista y acuerdo con universidades y centros 
académicos nacionales e internacionales 

 
  



 
 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
 
Las actividades programadas para el periodo Noviembre 2026 – Octubre 2027 son: 

• Continuar con fortalecimiento de cadenas de valor con el aprovechamiento de recursos 
silvestres relacionado a la restauración de áreas afectadas por los incendios; mejorando las 
condiciones de las comunidades en el marco de los Proyectos TREES y Forest4Life. 

• Implementación de experiencias de restauración pasiva y asistida en áreas afectadas por 
los incendios forestales, monitoreo de la regeneración natural de bosques post-incendios 

• Apoyo en plan integral del fuego en la Chiquitania en coordinación con autoridades 
departamentales, municipales, privados y comunidades 

• Escalamiento del enfoque de Paisajes Productivos Protegidos como modelos de OMEC 
(Otras Medidas Efectivas de Conservación) bajo el enfoque de producción sostenible y 
protección de bosques 

• Apoyo a los gobiernos municipales del BMChS en la creación y gestión de áreas protegidas. 

• Posicionamiento del BMChS en la región y en diferentes foros nacionales e internacionales.  

• Promoción de estudios e investigaciones en el marco del Proyecto ACA CATIE IDRC, del 
CEBST Alta Vista, del Programa de Estudios del Bosque Seco Tropical de la FCBC.  

• Desarrollo de mecanismos financieros para la conservación de la biodiversidad en Bolivia 
tomando como uno de los 2 sitios piloto la región de la Chiquitania y el Chaco a cargo de 
FCBC, en consorcio con Conservation Strategy Fund, Wildliffe Conservation Society con 
financiamiento de Euroclima.  
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Bosque Modelo Mata Atlântica 

Brasil 
 
Nombre del Bosque Modelo:  Mata Atlántica 
 
Periodo: 2026 

 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
Proyecto Semillas 
 
En diciembre se realizó el Seminario de Validación del Plan de Acción construido 
por medio de talleres participativos, siendo este aprobado en diciembre de 2025. 
En este seminario contamos con la participación de 4 secretarios municipales de 
medio ambiente, representantes de órganos estatales, representantes de la 
sociedad civil y del sector productivo. 
Este trabajo fue la continuación del proyecto Semillas y que, con el apoyo de la 
etapa I, en la cual se construyó la matriz FODA, formó parte del cierre del 
Proyecto Semillas II, que tenía como principal objetivo la elaboración de un Plan 
de Acción para el territorio comprendido por los subcomités del Río Taquaraçu, 
Poderoso-Vermelho y Caeté-Sabará. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
Proyecto Área de Protecion Ambiental Cachoeira das Andorinhas  
 
La Área de Protección Ambiental (APA) Cachoeira das Andorinhas, ubicada en 
el municipio de Ouro Preto, Minas Gerais, posee aproximadamente 18.700 
hectáreas y constituye un territorio de gran importancia ambiental, histórica, 
cultural y paisajística. La APA protege un conjunto de ecosistemas de transición 
entre la Mata Atlántica y el Cerrado, además de importantes nacientes y cursos 
de agua de la cuenca del río das Velhas.  
 
Su importancia hídrica es especialmente relevante porque en esta región se 
encuentran las nacientes que forman el río das Velhas, uno de los principales 
manantiales utilizados para el abastecimiento de la Región Metropolitana de 
Belo Horizonte. Actualmente, fuentes oficiales del Gobierno de Minas Gerais 
señalan que este sistema es responsable de aproximadamente 60 % del 
abastecimiento de la RMBH, lo que convierte la conservación de las áreas de 
nacientes, bosques y suelos de la APA en una cuestión estratégica para la 
seguridad hídrica de millones de personas.  
 
La APA también posee una importante dimensión sociocultural, al integrar 
comunidades y organizaciones que mantienen una relación histórica con el 
territorio. Entre ellas se encuentran el pueblo indígena Borum-Kren, la 
Asociación de Dulceros y Agricultores Familiares de São Bartolomeu (ADAF) y 
la Asociación Comunitaria de Artesanos y Agricultores de Maciel (ACAAM), 
actualmente representados en el Consejo Consultivo de la APA y de la Floresta 
Estadual do Uaimii. La producción tradicional de dulces de São Bartolomeu, 
reconocida como patrimonio cultural inmaterial de Ouro Preto, constituye un 
importante ejemplo de integración entre cultura, agricultura familiar, 
biodiversidad y territorio.  
 
En cuanto a la dimensión territorial, la APA Cachoeira das Andorinhas tiene 
18.700 hectáreas y dentro de ella se encuentra el Parque Natural Municipal das 
Andorinhas, con 557 hectáreas, además de la Floresta Estadual do Uaimii, con 
aproximadamente 4.398 hectáreas. No encontré en las fuentes oficiales 
consultadas una delimitación en hectáreas específica para el territorio 
comunitario de los Borum-Kren ni para las áreas de actuación de ADAF o 
ACAAM; por ello, no sería correcto atribuirles una superficie determinada sin una 
fuente territorial específica.  
 
La conservación de la APA representa, por lo tanto, una oportunidad para 
integrar protección de los recursos hídricos, conservación de la biodiversidad, 
valorización de los pueblos y comunidades tradicionales, agricultura familiar, 
producción artesanal y desarrollo territorial sostenible, fortaleciendo la relación 
entre la protección ambiental y los medios de vida de las comunidades que 
históricamente ocupan y utilizan este territorio. 
 



En este contexto, el IEF, la SEMAD y Vale establecieron un acuerdo de 
cooperación orientado a promover la restauración ambiental en propiedades 
rurales ubicadas en la APA Cachoeira das Andorinhas, contribuyendo a la 
recuperación de áreas degradadas, la conservación de los recursos hídricos y el 
fortalecimiento de prácticas productivas sostenibles. La iniciativa busca apoyar 
a los productores rurales en la adecuación ambiental de sus propiedades, 
conciliando la conservación de los ecosistemas con las actividades económicas 
locales y la valorización de los servicios ambientales proporcionados por el 
territorio. 
 
Además de las acciones de restauración, el acuerdo contempla actividades de 
capacitación y asistencia técnica en temas como fruticultura, uso 
sostenible del suelo y del agua, así como el análisis y la adecuación del 
Cadastro Ambiental Rural (CAR) de las propiedades participantes. También 
se prevé la elaboración de un Manual Operativo del Programa de Pago por 
Servicios Ambientales (PSA), destinado a orientar su implementación en el 
territorio, y la construcción de un Protocolo de Monitoreo Socioambiental, que 
permitirá acompañar y evaluar los resultados ambientales, productivos y 
sociales de las acciones desarrolladas. De esta manera, la cooperación busca 
fortalecer una estrategia integrada de restauración, producción sostenible, 
conservación de los recursos naturales y desarrollo territorial. 
 
 

 
Capacitacion  



 
 

 
Participación en la Fiesta de la Guayaba de São Bartolomeu, con la presentación 
del proyecto de restauración ambiental de la APA Cachoeira das Andorinhas, 
promoviendo el diálogo con la comunidad y destacando la importancia de la 
conservación de la biodiversidad, los recursos hídricos y las actividades productivas 
tradicionales del territorio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Reunión de presentación de la versión preliminar del Manual de Pago por 
Servicios Ambientales (PSA) de Minas Gerais, correspondiente al desarrollo de 
la Primera Jornada de elaboración del Manual de Pago por Servicios 
Ambientales de MG. 
 
 





 
Participación en el Foro de Agricultura Regenerativa, representando al Bosque 
Modelo, con una presentación sobre las experiencias y acciones desarrolladas 
para promover la restauración ambiental, la producción sostenible y la 
participación de las comunidades en la gestión territorial. Asimismo, 
participación en la Asamblea del GLF de Comunidades y Acción de América 
Latina y el Caribe, contribuyendo al intercambio de experiencias y al 
fortalecimiento de las iniciativas de conservación, restauración y desarrollo 
sostenible en la región. 
 



 
Presentación y aprobación del nuevo proyecto de Gestión Territorial, 
Educación Ambiental e Inclusión de Género, Juventud y Comunidades 
Tradicionales en el marco del Movimiento Viva Agua, con el objetivo de 
fortalecer la participación social, la conservación ambiental y la gestión 
sostenible de los territorios, promoviendo una mayor integración de las 
comunidades en las acciones de protección y recuperación de los recursos 
naturales. 



 
Evento de firma del Término de Adhesión para la Restauración y Adecuación 
Ambiental, junto a los productores rurales de la APA Cachoeira das Andorinhas, 
fortaleciendo el compromiso colectivo con la conservación y recuperación 
ambiental del territorio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 
La iniciativa también contempla una articulación institucional con las 
Municipalidades de Ouro Preto e Itabirito, fortaleciendo la cooperación entre el 
IEF, los gobiernos locales y las comunidades del territorio. Esta alianza busca 
integrar esfuerzos para la conservación ambiental, la restauración de áreas 
prioritarias, la protección de los recursos hídricos y el desarrollo de acciones 
sostenibles en la región de la APA Cachoeira das Andorinhas. 



 

 
Como parte de las acciones de restauración ambiental del proyecto en la APA 
Cachoeira das Andorinhas, se prevé la reforma y adecuación del vivero del IEF 
en Barbacena, con el objetivo de ampliar y fortalecer su capacidad de producción 
de especies nativas. La iniciativa contempla la producción de aproximadamente 
100.000 plántulas nativas, destinadas a atender las acciones de restauración de 
áreas prioritarias dentro de la APA, contribuyendo a la recuperación de la 
vegetación, la protección de nacientes y cursos de agua, la conservación de la 
biodiversidad y el fortalecimiento de la conectividad ecológica del territorio. A 
iniciativa também busca valorizar a infraestrutura pública do IEF e garantir a 
disponibilidade de material vegetal de qualidade para apoiar, de forma contínua, 
as ações de restauração ambiental previstas no projeto. 
 



 

 
Realización de entrevistas con productores y comunidades locales para la 
elaboración del Protocolo de Monitoreo Socioambiental, recopilando información 
sobre aspectos sociales, ambientales y productivos del territorio. 
 
 
 
 



 
 
Técnicos del IEF y brigadista de Minas Gerais participan en capacitación 
internacional de comando de incendios en el Pantanal 
Representantes del Instituto Estadual de Florestas de Minas Gerais (IEF) 
participaron, junto con la Brigada MG30, en la capacitación SCI-300 – Sistema 
de Comando de Incidentes, realizada entre los días 9 y 11 de septiembre de 
2026, en la ciudad de Corumbá, Mato Grosso do Sul, Brasil. 
 



 
El Taller sobre Manejo Integrado del Fuego en Paisajes Forestales – Segundo 
Encuentro de la Comunidad de Aprendizaje sobre Gobernanza Territorial del 
Fuego “Guardianes del Paisaje”, coordinado por el Bosque Modelo Mata 
Atlántica y CATIE, tiene como propósito fortalecer la cooperación y el 
intercambio de experiencias frente al creciente impacto de los incendios en los 
paisajes forestales. El encuentro reúne representantes de distintos territorios de 
la Red Latinoamericana de Bosques Modelo (RLABM) para analizar los desafíos 
asociados al uso y manejo del fuego, considerando sus efectos sobre la 
biodiversidad, los recursos naturales, las actividades productivas, la 
infraestructura y las comunidades, en un contexto de cambio climático. 
El evento busca revisar los aprendizajes del primer taller realizado en marzo de 
2026 en CATIE, identificar experiencias y estrategias para fortalecer la 
Gobernanza Territorial del Fuego y consolidar la comunidad “Guardianes del 
Paisaje” como espacio permanente de aprendizaje y cooperación. Asimismo, 
pretende actualizar las estrategias de seguimiento y promover acuerdos, 
capacidades y mecanismos de coordinación entre instituciones y comunidades 
para mejorar la prevención, preparación, manejo y recuperación frente a los 
incendios, en articulación con la RLABM y el Forest Landscape Fires Hub de la 
FAO. 
 



 
 
Gobernanza 
 
El Bosque Modelo Mata Atlántica, en el período 2026, ha dedicado gran parte 
de sus esfuerzos a las acciones de Gobernanza para lograr la creación del 
Directorio, considerado fundamental para el fortalecimiento del BM. 
 
Se entiende que la creación del Directorio debe estar precedida de un 
conocimiento profundo del territorio de la Plataforma Bosque Modelo, la cual 
contribuye a una gestión pro-sostenibilidad del territorio, demostrando que se 
trata de una construcción colectiva y no de una imposición. 
 
Para el cumplimiento de esta acción se realizaron varias reuniones presenciales 
con el Comité del Río das Velhas, con entidades de la sociedad civil como el 
Instituto Guaicuí, la ONG Sumo da Terra, empresas mineras, comunidades, 
Secretarías Municipales de Medio Ambiente y posadas locales. 
 
Manteniendo la coherencia de una gestión socioambiental participativa, se 
realizaron cuatro reuniones remotas con los subcomités vinculados al territorio, 
en las cuales se presentó el Bosque Modelo y la importancia emblemática de 
crear el primer Directorio en el territorio donde surgió el BM en Brasil y en Minas 
Gerais, obteniéndose una aceptación casi unánime. 
 
 
Esta forma de gobernanza fortalece cada vez más los principios de los Bosques 
Modelo, ya que se está estructurando de manera integrada y participativa, donde 
todos tienen el derecho de manifestarse, exponer su punto de vista y aportar 
sugerencias para que el territorio desarrolle acciones participativas e integradas 
en pro de la sostenibilidad. 

 
 
 
 



Capacitación 
 
. 
 
El vivero será la base para la estructuración de un Bosque Escuela, donde se 
prevén diversas acciones de Educación Ambiental, tales como la importancia de 
la producción de especies nativas, el conocimiento sensorial de las especies del 
campo rupestre, cómo producir plántulas nativas de calidad y cómo debe 
realizarse la implantación de un vivero comunitario y de un semillero para el 
desarrollo de las plántulas y la ruptura de la dormancia de las semillas nativas. 

 
 Gestión comunitaria y participación social 

 
Se realizaron en el territorio Seminarios de Licenciamiento Ambiental y 
Gobernanza socioambiental, con la participación de las Secretarías Municipales 
de Medio Ambiente. 
Se llevaron a cabo charlas en eventos y reuniones de los Subcomités, siempre 
con el enfoque en el Bosque Modelo. 



 
  

Lecciones Aprendidas 

De manera integrada y participativa, tras la presentación del BM en las reuniones 

de los subcomités (Nascentes, Gandarela e Itabirito), se entiende la necesidad de 

crear el Directorio, constituyéndose entonces el Grupo de Trabajo para su 

estructuración, considerando los 6 principios del Bosque Modelo. 

Se percibe que el BMMA se ha fortalecido en el territorio, siendo necesario que las 

decisiones se tomen de forma integrada, exigiéndose su presencia como forma de 

Gobernanza participativa que integre a la Sociedad Civil, al Sector productivo y al 

sector público para la sostenibilidad socioambiental del territorio. 

• Es fundamental que el enfoque participativo sea el camino, pues fortalece la 

confianza y legitima las decisiones colectivas; 

Organizar y estructurar las cuestiones logísticas, desplazamiento, adhesión de 

participantes, agenda intersectorial, limitaciones presupuestarias, formalización 

jurídica es un gran desafío, destacando que lo más evidente es la falta de recursos 

Principales logros: 

- Consolidación de la propuesta de instalación del Comité/Consejo Gestor 

multisectorial (Directorio), fue una de las mayores conquistas; 

- Realización del mapeo participativo y validación territorial para la constitución del 

Directorio; 

-Búsqueda participativa de las áreas prioritarias para restauración socioambiental 

para el ordenamiento de acciones en el territorio. 

- Inicio de las capacitaciones en SAFs y manejo integrado del fuego, fortaleciendo 

capacidades locales y reduciendo riesgos socioambientales. 



- Estructuración de comunicación y transparencia: definición de la importancia de 

divulgar sistemáticamente las acciones que vienen ocurriendo en el territorio, 

vinculadas a la producción de materiales accesibles, registro fotográfico y base 

documental (actas/listas). 

- Inclusión de jóvenes y mujeres; gobernanza para la continuidad; gestión integrada 

del paisaje como lenguaje común). 

Actividades programadas para 2027 
• Buscar nuevas fuentes de recursos para el desarrollo de los proyectos; 
• Ampliar acciones de restauración socioambiental de modo integrado y 

participativo; 
• la restauración ecológica con nuevas áreas de reforestación y 

mantenimiento de las ya establecidas. 
• Consolidar el turismo comunitario mediante infraestructura básica y 

promoción regional. 
• Fortalecer la gobernanza local con más espacios de participación y 

capacitación en gestión forestal. 
• Expandir el monitoreo científico incluyendo indicadores de cambio 

climático y resiliencia de ecosistemas. 
• Impulsar proyectos de economía verde con cadenas de valor sostenibles 

y certificación de productos locales; 
• Acertar a parceria com o Lions e com a Fundação o Boticário. 
• Integrar cada vez mais o BM com os comitês de Bacia 
 

 



 

Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Mosaico Sertão Veredas-Peruaçu  

Brasil 
 
Período: noviembre de 2025 – septiembre de 2026 
 
Informe preparado por: Jéssica Fernandes y Laissa Viana 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

De noviembre de 2025 a septiembre de 2026, el Bosque Modelo Mosaico Sertão 

Veredas–Peruaçu realizó tres reuniones de su Consejo Gestor, promoviendo el 

encuentro entre las diferentes regiones que componen el BM. 

El Mosaico Sertão Veredas–Peruaçu ha avanzado en la consolidación de su gobernanza 

y amplió su actuación en la articulación entre áreas protegidas, fortaleciendo un 

abordaje territorial integrado con otras temáticas, como seguridad hídrica, restauración 

ecológica, manejo del fuego, grandes emprendimientos, turismo, sociobiodiversidad y 

valorización de los pueblos y comunidades tradicionales.  

En este período, tuvo lugar la toma de posesión de los nuevos consejeros y la 

formalización de la gestión 2026–2027. 

 



 

En la planificación territorial, se realizó, en diciembre, el Taller del Plano del Manejo de la 

Área de Protección Ambiental Federal Cavernas do Peruaçu, así como otras actividades de 

revisión del plan de manejo, reunión del consejos y talleres participativas. Resalta-se la 

continuación de las iniciativas de la restauración ecológica en las áreas protegidas del 

territorio. 

 

Con este fin, el Consejo reorganizó el grupo de trabajos en seis ejes:  

• Gesto Integrada;  

• Agroecología y Extractivismo;  

• Cultura y Turismo de Base Comunitaria;  

• Agronegocio Sustentable;  

• Aguas; 

• Articulación e Comunicación.  

También se creó el grupo de Grandes Emprendimientos, para acompañar los 

emprendimientos de mediano y alto impacto. 

 



 

 

La seguridad hídrica ha adquirido protagonismo como una agenda importante, abordando 

el acceso y la calidad del agua, el saneamiento, la reducción del caudal de los manantiales 

y los impactos en las actividades económicas. 

Otra línea de actuación destacada fue el acompañamiento de los procesos de 

licenciamiento ambiental y grandes emprendimientos, cómo el caso del Complexo Solar de 

Bonito de Minas, con la participación del Mosaico y de otras instituciones. 

El manejo integrado del fuego sigue siendo una agenda importante, con la necesidad de 

diferenciar los incendios criminales del uso tradicional del fuego y fortalecer la actuación 

integrada entre las comunidades, los órganos ambientales y el Cuerpo de Bomberos. 

El Mosaico mantuvo su participación en la Red Brasileña de Mosaicos de Areas Protegidas 

e en la Red Brasileña de Bosques Modelos fortaleciendo la articulación con diferentes 

mosaicos e bosques modelos del Brasil.  

 



 

 

Eventos, encuentros y actividades realizadas 

En este período, se destacan actividades de movilización, capacitación, intercambio y 

valorización cultural y ambiental en el territorio: 

• Participación en el CURSO INTERNACIONAL GOBERNANZA TERRITORIAL       DEL 

FUEGO, promovido por la Rede Latino-Americana de Bosques Modelo (RLAMB) y 

por el CATIE – Centro Agronómico Tropical de Investigación y Enseñanza, realizado 

en Turrialba, Costa Rica; 

• Caminhos do Sertão: una inmersión socio-eco-literaria de aproximadamente 200 

kilómetros a pie por el Cerrado del norte y noroeste de Minas Gerais. Inspirada por 

completo en el universo y la atmósfera de la obra Grande Sertão: Veredas de João 

Guimarães Rosa, esta travuesía anual conecta directamente el arte, la naturaleza y 

las comunidades tradicionales;  

• XXIV edición del Encontro dos Povos do Grande Sertão Veredas es el evento de cierre 

y la gran celebración que corona la llegada de la travesía. Tradicionalmente se realiza 

en Chapada Gaúcha y funciona como un espacio festivo, político y cultural que reúne 



 

a caminantes, comunidades tradicionales, agricultores familiares, ambientalistas y 

artistas de toda la región. 

• Lanzamiento del documental “Sociobiodiversos – Comunidades e Natureza no 

Cerrado” y de la 5.ª edición de la revista Manzuá, disponible en 

https://manzua.eco.br. 

• XI Encontro e Feira dos Povos do Cerrado, ampliando la visibilidad de las iniciativas, 

productos, saberes y modos de vida dos pueblos y comunidades do Cerrado que se 

realiza en Brasilia. Organizado por la Rede Cerrado, este evento reúne a miles de 

representantes de pueblos indígenas, quilombolas, comunidades tradicionales, 

extractivistas y agricultores familiares de más de 12 estados que forman parte de 

este bioma. 

 

 

• Taller del Monumento Natural do Brejo do Amparo, con la realización de una 

actividad formativa sobre la valorización del patrimonio natural y cultural de la 

unidad de conservación. 

https://manzua.eco.br/


 

• Taller del Plano de Manejo de la APA Cavernas do Peruaçu, cómo parte de la agenda 

de planeamiento y gestión de la a Unidad de Conservación;  

• IV Seminario Científico del Valle del Peruaçu (IV SCIVAPE), que reunió a 

investigadores, gestores y comunidades para el intercambio de conocimientos sobre 

los desafíos socioambientales del territorio. También se propusieron acciones 

orientadas a la educación ambiental y a la juventud, incluida una mayor 

aproximación con las escuelas y la valorización de los conocimientos tradicionales; 

 

 

• Encuentro de las Mujeres Veredeiras para la Conservación; 

• III Semana de Combate a Incendios Forestales, con acciones en Januária, incluido un 

encuentro de brigadistas; 



 

 

 

En términos generales, el período de noviembre de 2025 a septiembre de 2026 marca un 

proceso de ampliación de la escala de actuación del Mosaico. La agenda de las Unidades de 

Conservación pasó a incorporar los diferentes procesos del paisaje y la vida en el territorio, 

como el agua, el fuego, la restauración, los grandes emprendimientos, el licenciamiento 

ambiental, el turismo, la sociobiodiversidad, la agricultura, los pueblos y comunidades 

tradicionales, la juventud y el desarrollo regional. 



 

 

 
2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

 

• Realizar el Encuentro de los Mosaicos del Cerrado: los días 17 y 18 de noviembre, en 

Januária (Minas Gerais), para discutir oportunidades, desafíos e intercambio de 

conocimientos entre los Mosaicos del Cerrado; 

• Realizar 3 reuniones ordinarias del Consejo; 

• Apoyar los estudios para la creación y ampliación de Unidades de Conservación; 

• Fortalecer la actuación de los Grupos de Trabajo. 
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Bosque Modelo Amazonas Tapajós 

Brasil 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por:  

Jackson Fernando Rêgo Matos  
Franciane Aguiar Santana Matos 
 

1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
(Incluir una breve descripción de las principales actividades realizadas de noviembre 
2025 a setiembre 2026 en el marco del Bosque Modelo.  Se recomienda que esta 
descripción no sobrepase las tres o cuatro páginas incluyendo fotos. 
 
Las actividades realizadas en la Floresta Modelo Amazonas Tapajós incluyen diversas 
acciones a seguir listadas: 
 

1) A publicação  de três artigos na coletânea sobre Arborização Urbana na região norte 
do Brasil, com ênfase nos municípios da Flomat;  

2) Lançamento da Coletânea sobre Arborização Urbana do Brasil em parceria com o 
Ministério Publico do Estado do Pará, o Sindicato dos Docentes da Universidade 
Federal do Oeste do Pará e a Fundação Esperança. O evento aconteceu no auditório 
do MPPA e contou com mais de 100 inscritos. 

3) Visitas ao Município de Belterra, área do Bosque de Pesquisa da Embrapa, ruas, setor 
histórico e a Floresta Nacional do Tapajós, comunidade de Pini e Tauari. 

4) Visita a Comunidade de Boim na Reserva Extrativista Tapajós Arapiuns, onde 
inauguramos a Farmácia Natural Inácia Pedrosa com plantios de plantas medicinais 
e a presença do Bispo de Santarém.  

5) Articulação junto ao município de Mojuí dos Campos  para que se possa integrar a 
Flomat e ter trabalhos na área de arborização urbana e paisagismo envolvendo 
acadêmicos de Engenharia Florestal da Ufopa; 

6) Artigo sobre a Floresta Modelo e Redes de Cooperação junto a Floresta Modelo 
Montanha Fiorentina (FMMF) da região Toscana na Itália e o Centro de Educação e 
Tecnologia de Chiloe (CET) - Chile; 

7) Aprovação junto ao ICMbio e no Conselho de Ética e Pesquisa da UFOPA do Projeto 
Terapia Florestal na Floresta Nacional do Tapajós.  

8) Organização e participação junto do Ministério Público do Estado do Pará (MPPA) do 
NUPER, Núcleo  de Pesquisa Étnico Racial organizando e participando no I Seminário: 
Territórios, Educação  e Saberes de Cura na UFOPA. Participamos nas mesas 



Territorialidades e Diálogos Interculturais e Saberes de cura de povos e comunidades 
tradicionais “Saberes populares em saúde: entre territórios, práticas de cuidado e 
políticas publicas”. 

9) Atividade na Unidade UFOPA de Alter do Chão com aula prática da Disciplina de 
Estudos Integrativos Amazônicos do Instituto de Biodiversidade e Floresta da Ufopa 
para as turmas de Engenharia Florestal, Agronomia, Biotecnologia e Bacharelado em 
Ciências Agrárias. 

10) Parceria com a Escola da Floresta, Espaço Katumawá Iwi e Espaço Ikowé na Apa de 
Alter do Chão.     

11) Articulação do Projeto RESIMAD para aproveitamento de resíduos de madeira junto 
a Coomflona.  

12) Recepção da pesquisadora e projetista Milla Lopes para articulação de um projeto de 
estufa de secagem de madeira na Coomflona. 

13) Participação para a realização do processo de Consulta Livre, Prévia e Informada 
(CLPI) a ser realizada com as comunidades tradicionais da Floresta Nacional do 
Tapajós, referente a eventual Projeto de Crédito de Carbono Comunitário; 
 
O referido processo, com visitas e reuniões nas comunidades - ainda em fase 
prévia/informativa - será conduzido pela FEDERAÇÃO (Auto Consulta Comunitária, 
OIT - 169) com apoio da empresa Joias Ecológicas da Amazônia - JOIAS, conforme 
Lei 15.042/2024; 

 
 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
(Describir brevemente las principales actividades a realizar el 2027 en el marco de 
su Bosque Modelo) 

Las actividades a serem realizadas en la Floresta Modelo Amazonas Tapajós, darán 
continuación y implementación de las seguintes aciones: 
 

1) Articulación junto a la Sociedad de Arborización Urbana, ayuntamientos, MPPA y 
juventud de los municipios de la Flomat, mais el munícipio  de Mojuí dos Campos 
para implementación de atividades e aciones de adequación e plantios de árboles.  

2) Aprofundamiento para atividades de arborización y paisagismo em la Comunidade 
de Boim na Reserva Extrativista Tapajós Arapiuns y de la Vila de Alter do Chão com 
envolvimiento de la comunidad y miembros de la iglesia;  

3) Articulação junto ao município de Mojuí dos Campos  para que se possa integrar a 
Flomat e ter trabalhos na área de arborização urbana e paisagismo envolvendo 
acadêmicos de Engenharia Florestal da Ufopa; 

4) Implementación del Proyecto Terapia Florestal na Floresta Nacional do Tapajós.  
5) Organização junto a lo Ministério Público do Estado do Pará (MPPA) do II Seminário: 

Territórios, Educação  e Saberes de Cura na UFOPA.  
6) Estabelecimiento de parcerias em las comunidades de Pinhel na Resex Tapajós 

Arapiuns, Escrivão  para el desarollo de pesquisas sobre Territorialidades e Diálogos 



Interculturais e Saberes de cura de povos e comunidades tradicionais “Saberes 
populares em saúde: entre territórios, práticas de cuidado e políticas publicas”. 

7) Realización de actividades na Unidade UFOPA de Alter do Chão com aulas práticas 
do Instituto de Biodiversidade e Floresta da Ufopa para as turmas de Engenharia 
Florestal, Agronomia, Biotecnologia e Bacharelado em Ciências Agrárias. 

8) Ampliación de parceria com a Escola da Floresta, Espaço Katumawá Iwi e Espaço 
Ikowé na Apa de Alter do Chão.     

9) Articulação do Projeto RESIMAD para aproveitamento de resíduos de madeira junto 
a Coomflona.  

10) Recepção da pesquisadora e projetista Milla Lopes para articulação de um projeto de 
estufa de secagem de madeira na Coomflona. 

11) Participação para a realização do processo de Consulta Livre, Prévia e Informada 
(CLPI) em las comunidades tradicionais da Floresta Nacional do Tapajós, referente a 
eventual Projeto de Crédito de Carbono Comunitário; 

12) Consolidación de parceria junto a lo Laboratório Aby Ayala da Faculdad de 
Arquitetura da Universidad de San Pablo para el desarrollo del proyecto “De las 
boticas antiguas a las farmacias naturais” como parte de pós- doutorado de la Dra 
Franciane Santana Matos. 
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Bosque Modelo Hileia Baiana 

 

Periodo: Novembro 2025 – setembro 2026 

 

Preparado por:  

Renata Lopes Carvalho Barros – Programa Arboretum/FJS 

Viviane Maria Barazetti – Programa Arboretum/FJS  

 

1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 

No âmbito do BM Hileia Baiana, no período de novembro de 2025 a setembro de 2026, o Programa 

Arboretum desenvolveu ações integradas à cadeia da restauração florestal, destacando-se na difusão 

de conhecimento técnico-científico (rede de matrizes, herbário Arbo e laboratório), produção de 

insumos (rede de sementes e mudas) e em plantios de restauração em vários modelos. Vinculado ao 

Programa Arboretum, o herbário ARBO encontra-se com uma coleção de 4.500 amostras (1.471 

espécies) e apoia uma rede de 4.500 matrizes (600 espécies). Após sua digitalização no JABOT e 

speciesLink em 2025, o foco para 2026 foi o levantamento florístico em áreas não exploradas, 

mapeando espécies ameaçadas e fundamentais para a restauração. A difusão científica, hoje é feita 

via plataformas e eventos.  

No que diz respeito às atividades da rede de sementes, o Laboratório de Análises de Sementes 

Florestais emitiu 14 Boletins de Análise de Sementes (BAS) de 11 espécies diferentes e alcançou um 

escopo de análise de 54 espécies em 2026. Além disso, foi credenciado pelo Ministério da 

Agricultura, Pecuária e Abastecimento (MAPA) para atender a demandas de terceiros, fortalecendo 

ainda mais a capacidade de fornecer serviços confiáveis e apoiando a cadeia da restauração florestal 

com dados essenciais sobre a viabilidade e qualidade de sementes nativas. Ademais, com o objetivo 

de atender à produção de mudas próprias e atender à demanda externa, foi produzido um total de 

947,05 kg de sementes de 148 espécies diferentes. Desse total, 410,95 kg de sementes foram coletados 

por núcleos comunitários do Programa, o que gerou uma renda de R$ 78.325,99 para 

aproximadamente 20 famílias. 

Em relação a rede de mudas nativas, foram produzidas 795.993 mudas de 132 espécies nativas da 

Mata Atlântica, as quais foram destinadas a doações, comercialização e uso nos plantios de projetos 

realizados pela equipe do Programa Arboretum. Neste setor, o período foi marcado pela transição da 

produção de mudas de tubetes de polietileno para paper pot, uma alternativa mais sustentável e 



 
produtiva. Além da melhoria na produção a aquisição da máquina de paper possibilitou a 

comercialização dos recipientes, com isso já foram mais de 100.000 papers comercializados.  

As ações de restauração florestal desenvolvidas pelo Programa Arboretum são realizadas por meio de 

parcerias estratégicas com diferentes instituições e projetos, entre eles Nestlé, Barry Callebaut, Banco 

Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social (BNDES), INOVALAND e Fundo Ambiental da 

Bahia. Essas parcerias têm possibilitado a implementação e a gestão de iniciativas voltadas à 

restauração de áreas degradadas, à implantação de sistemas agroflorestais (SAFs), à conservação da 

biodiversidade e ao fortalecimento das comunidades inseridas no território de atuação do Programa. 

No período de novembro de 2025 a setembro de 2026, foram trabalhados 133 hectares, com o plantio 

de 287.342 mudas de espécies nativas, contribuindo para a recuperação de áreas degradadas, a 

recomposição da vegetação nativa e o estabelecimento de condições favoráveis à conectividade entre 

fragmentos florestais. 

As iniciativas também incorporaram componentes produtivos associados aos sistemas agroflorestais, 

com a utilização de 16.735 mudas de espécies frutíferas, sendo banana e cacau. A integração desses 

cultivos aos processos de restauração possibilita conciliar a recuperação ambiental com a produção 

sustentável de alimentos e a geração de oportunidades de renda para as famílias participantes. 

Além dos resultados ambientais, as ações de restauração têm contribuído para o fortalecimento da 

segurança alimentar e da autonomia produtiva das comunidades. Um exemplo significativo é o 

trabalho desenvolvido no território Maxakali, em parceria com o Serviço Florestal Canadense, no 

qual os projetos de restauração florestal estão associados à implantação de sistemas produtivos e ao 

fortalecimento da capacidade das famílias para a produção de alimentos. 

Nesse processo, famílias que anteriormente vivenciavam situações de vulnerabilidade alimentar 

passaram a produzir alimentos destinados ao autoconsumo e, posteriormente, a comercializar parte 

dos excedentes por meio do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA). Dessa forma, as áreas em 

processo de restauração passaram a desempenhar também uma função produtiva e social, 

contribuindo para a produção de alimentos, geração de renda e segurança alimentar, demonstrando o 

potencial da restauração ecológica como estratégia integrada de desenvolvimento socioambiental. 

Conhecimento da flora e conservação da biodiversidade 

Como estratégia de apoio às ações de restauração florestal, o Programa Arboretum vem 

desenvolvendo atividades de levantamento florístico, considerando que o conhecimento sobre a 



 
composição e a distribuição da flora local é fundamental para subsidiar estratégias de restauração 

mais adequadas às características de cada ambiente. 

Nesse contexto, as ações desenvolvidas em parceria com o Plano de Ação Nacional para a 

Conservação de Árvores Ameaçadas de Extinção do Sul da Bahia (PAN) contribuem para o 

fortalecimento das estratégias de conservação da Mata Atlântica, ampliando o conhecimento sobre 

espécies ameaçadas e subsidiando ações de conservação e restauração no território. 

No âmbito social, as ações desenvolvidas no período alcançaram diretamente 97 famílias, 

fortalecendo sua participação nos processos de restauração e promovendo a integração entre 

conservação da biodiversidade, produção sustentável e desenvolvimento socioambiental. 

No contexto do projeto Florestas Integradas: Corredor Etnoecológico Maturembá, foram realizados 

encontros e oficinas participativas junto às comunidades, além de ações de mobilização, diálogo e 

construção coletiva. Essas atividades têm como objetivo fortalecer os grupos comunitários e ampliar 

as discussões relacionadas às questões socioambientais locais, considerando as especificidades, 

potencialidades, necessidades e perspectivas de cada comunidade. 

Intercâmbio, cooperação e fortalecimento da governança 

Com o apoio da Rede Latino-Americana de Bosques Modelo, o Programa Arboretum ampliou sua 

participação em espaços de intercâmbio técnico, formação e articulação institucional, participando de 

diferentes atividades e eventos realizados na América Latina. 

Entre as atividades realizadas no período, destacam-se a oficina “Transformación de paisajes y sus 

sistemas alimentarios mediante la restauración participativa post incendios – Adaptación Climática 

Alimentaria (ACA)”, na Costa Rica; a oficina de encerramento do projeto “Forest Leaders for 

Integrated Landscape Management – Latin America”, na Bolívia; o Curso Gobernanza Territorial del 

Fuego, na Costa Rica; o Curso Intermediário SCI-300 para Iniciantes em Expansão, realizado no 

Pantanal; o II Encontro de Juventudes da Rede Latino-Americana de Bosques Modelo, realizado no 

Peru; e o 34º Diretório Anual da Rede. 

A participação do Programa Arboretum nesses espaços constitui uma importante estratégia de 

intercâmbio de conhecimentos, experiências e saberes entre diferentes territórios e instituições. Esses 

encontros contribuem para o fortalecimento das alianças institucionais, da cooperação técnica e dos 

processos de governança territorial, além de possibilitarem a troca de experiências relacionadas à 



 
restauração de paisagens, segurança alimentar, gestão territorial, adaptação climática e 

desenvolvimento sustentável. 

Nesse contexto, a atuação do Programa Arboretum junto à Rede de Bosques Modelo amplia sua 

inserção em redes de cooperação e fortalece uma abordagem colaborativa para a gestão das paisagens, 

incorporando conhecimentos e experiências às estratégias de restauração, conservação e 

desenvolvimento sustentável desenvolvidas no território de atuação do Programa. 

 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

 

No âmbito da gestão de projetos para 2027, está prevista a continuidade das ações de restauração 

florestal, sistemas agroflorestais, conservação da biodiversidade e fortalecimento comunitário 

desenvolvidas pelo Programa Arboretum. 

Entre as principais atividades, destaca-se a continuidade da implantação do Projeto Florestas 

Integradas: Corredor Etnoecológico Maturembá, voltado à formação de uma conexão ecológica entre 

o Parque Nacional do Descobrimento e o Parque Nacional do Monte Pascoal, contribuindo para a 

recuperação da paisagem e o fortalecimento da conectividade entre fragmentos florestais. 

Também está prevista a continuidade da implantação de áreas produtivas e de restauração no âmbito 

do Projeto Cacau e Floresta, integrando produção sustentável, recuperação ambiental e geração de 

renda. 

Estas ações de restauração florestal terão como referência a meta de 300 hectares, ampliando a 

recuperação de áreas degradadas e fortalecendo as estratégias de conservação da biodiversidade e 

desenvolvimento socioambiental. 

Também terá continuidade o levantamento florístico no território da Hileia Baiana, ampliando o 

conhecimento sobre a composição e distribuição das espécies e subsidiando a seleção de matrizes, a 

coleta de sementes e as estratégias de restauração e conservação da biodiversidade. 

O Programa Arboretum possui dois contratos firmados para o fornecimento de 700.000 mudas, 

reafirmando seu compromisso com a restauração florestal e a sustentabilidade na região. Além de um 

contrato de prestação de serviço que visa a coleta de sementes de 80 matrizes de cinco espécies 

nativas. 

No campo da pesquisa e difusão do conhecimento, está prevista a continuidade da sistematização e 

divulgação dos resultados das ações do Programa, por meio do site institucional, plataformas de 



 
comunicação e participação em eventos nacionais e internacionais. Também poderão ser ampliadas 

as parcerias com instituições de ensino, como a Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB) e o 

Instituto Federal Baiano (IF Baiano), para o desenvolvimento de pesquisas, projetos de iniciação 

científica e produção de materiais técnicos e educativos, incluindo livros e cartilhas. 

Link das atividades do BM Hileia baiana: 

II Encontro de Juventudes da Rede Latino-Americana de Bosques Modelo, realizado no Peru - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/programa-Arboretum-reforca-compromisso-com-juventudes-

no-ii-encontro-da-rede-latino-americana-de-bosques-modelo 

Florestas Integradas fortalecem a restauração florestal e a sociobiodiversidade no Extremo Sul da Bahia - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-fortalecem-a-restauracao-florestal-e-a-

sociobiodiversidade-no-extremo-sul-da-bahia 

Participação do Workshop “Transformación de paisajes y sus sistemas alimentarios mediante la restauración 

participativa post incendios – Adaptación Climática Alimentaria (ACA) - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/participacao-do-programa-Arboretum-na-oficina-adaptacion-

climatica-alimentaria-aca  

Oficina de encerramento do projeto “Forest Leaders for Integrated Landscape Management Latin-America”, 

promovido pela EcoAgriculture Partners - https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/programa-

Arboretum-representa-a-hileia-baiana-em-oficina-internacional-de-encerramento-do-curso-gestao-integrada-

de-paisagens 

Florestas Integradas: comunidades mais fortes e Mata Atlântica restaurada - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-comunidades-mais-fortes-e-mata-

atlantica-restaurada  

Da vulnerabilidade alimentar à produção de alimentos: projeto de restauração fortalece a autonomia do povo 

Maxaklai no Brasil  - https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/da-vulnerabilidade-alimentar-a-

producao-de-alimentos-projeto-de-restauracao-fortalece-a-autonomia-do-povo-maxakali-no-brasil 

Florestas Integradas: mais de 33 mil mudas nativas impulsionam a restauração na Hileia baiana - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-mais-de-33-mil-mudas-nativas-

impulsionam-restauracao-na-hileia-baiana  

Mais de 30 mil mudas nativas fortalecem a restauração produtiva no Extremo Sul da Bahia - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/mais-de-30-mil-mudas-nativas-fortalecem-restauracao-

produtiva-no-extremo-sul-da-bahia 

Programa Arboretum participa de intercambio latino-americano sobre restauração e sistemas alimentares - 

https://www.programaArboretum.eco.br/noticia/programa-Arboretum-participa-de-intercambio-latino-

americano-sobre-restauracao-e-sistemas-alimentares  

II%20Encontro%20de%20Juventudes%20da%20Rede%20Latino-Americana%20de%20Bosques%20Modelo,%20realizado%20no%20Peru%20-%20https:/www.programaarboretum.eco.br/noticia/programa-arboretum-reforca-compromisso-com-juventudes-no-ii-encontro-da-rede-latino-americana-de-bosques-modelo
II%20Encontro%20de%20Juventudes%20da%20Rede%20Latino-Americana%20de%20Bosques%20Modelo,%20realizado%20no%20Peru%20-%20https:/www.programaarboretum.eco.br/noticia/programa-arboretum-reforca-compromisso-com-juventudes-no-ii-encontro-da-rede-latino-americana-de-bosques-modelo
II%20Encontro%20de%20Juventudes%20da%20Rede%20Latino-Americana%20de%20Bosques%20Modelo,%20realizado%20no%20Peru%20-%20https:/www.programaarboretum.eco.br/noticia/programa-arboretum-reforca-compromisso-com-juventudes-no-ii-encontro-da-rede-latino-americana-de-bosques-modelo
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-fortalecem-a-restauracao-florestal-e-a-sociobiodiversidade-no-extremo-sul-da-bahia
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-fortalecem-a-restauracao-florestal-e-a-sociobiodiversidade-no-extremo-sul-da-bahia
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/participacao-do-programa-arboretum-na-oficina-adaptacion-climatica-alimentaria-aca
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/participacao-do-programa-arboretum-na-oficina-adaptacion-climatica-alimentaria-aca
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/programa-arboretum-representa-a-hileia-baiana-em-oficina-internacional-de-encerramento-do-curso-gestao-integrada-de-paisagens
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/programa-arboretum-representa-a-hileia-baiana-em-oficina-internacional-de-encerramento-do-curso-gestao-integrada-de-paisagens
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/programa-arboretum-representa-a-hileia-baiana-em-oficina-internacional-de-encerramento-do-curso-gestao-integrada-de-paisagens
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-comunidades-mais-fortes-e-mata-atlantica-restaurada
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-comunidades-mais-fortes-e-mata-atlantica-restaurada
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/da-vulnerabilidade-alimentar-a-producao-de-alimentos-projeto-de-restauracao-fortalece-a-autonomia-do-povo-maxakali-no-brasil
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/da-vulnerabilidade-alimentar-a-producao-de-alimentos-projeto-de-restauracao-fortalece-a-autonomia-do-povo-maxakali-no-brasil
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-mais-de-33-mil-mudas-nativas-impulsionam-restauracao-na-hileia-baiana
https://www.programaarboretum.eco.br/noticia/florestas-integradas-mais-de-33-mil-mudas-nativas-impulsionam-restauracao-na-hileia-baiana
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1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
(Incluir una breve descripción de las principales actividades realizadas de noviembre 
2025 a setiembre 2026 en el marco del Bosque Modelo. Se recomienda que esta 
descripción no sobrepase las tres o cuatro páginas incluyendo fotos. 

Durante el periodo, realizamos el monitoreo de los sistemas agroforestales en el 
Asentamiento Rural 72, con el apoyo de brigadistas del Ibama/Prevfogo, colaboración que 
ha permitido mantener el monitoreo anual de las agroforestas (Figura 1). 

En el ámbito técnico-científico, participamos en el I Congreso Mexicano y VII Congreso 
Iberoamericano y del Caribe de Restauración Ecológica, junto con colegas del Bosque 
Modelo Chiquitano y miembros del directorio de la Red, donde presentamos tres ponencias 
orales. Asimismo, participamos en la Escuela de Verano de la Universidad Tecnológica de 
Pereira (UTP), en Colombia, en conjunto con el Bosque Modelo Risaralda, un espacio que 
fortaleció el intercambio de experiencias y la cooperación entre Bosques Modelo de la 
región. En el campo de la formación académica, una estudiante brasileña inició su maestría 
en el CATIE y otra acaba de postularse para el nuevo ciclo del programa. A esto se suma 
una estudiante de doctorado de la Universidade Estadual Paulista "Júlio de Mesquita Filho" 
(UNESP), que está iniciando su proyecto de tesis titulado "Pecuária leiteira e conservação 
da biodiversidade na Paisagem Modelo Pantanal: impactos socioambientais, governança e 
estratégias para a sustentabilidade", cuyas actividades de campo en el territorio comenzarán 
en breve. Estas iniciativas consolidan a la Paisagem Modelo Pantanal como un espacio de 
generación de conocimiento y de formación de nuevos profesionales comprometidos con la 
sostenibilidad del territorio. 

En cuanto a la articulación en red, participamos en el taller de lanzamiento del Proyecto 
Adaptación Climática Alimentaria (ACA), realizado en el CATIE junto con otros diez 
Bosques Modelo, así como en la reunión en Santa Cruz, Bolivia, donde se discutieron los 
proyectos que integrarán el ACA y sus directrices. En marzo, participamos también en la 
última reunión del GIP, realizada en Concepción. Además, presentamos una propuesta a la 
convocatoria Pepe Mujica del Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e 



Tecnológico (CNPq) de Brasil, en conjunto con Bosques Modelo de Colombia, Bolivia y 
Costa Rica, con el apoyo de Leonardo Durán, de la Universidad Mayor, lo que refleja la 
capacidad de la Red para articular iniciativas colaborativas entre territorios de distintos 
países. 

Figura 1. Monitoreo de los sistemas agroforestales en el Asentamiento Rural 72, con el apoyo de los 
brigadistas del Centro Nacional de Prevención y Combate a los Incendios Forestales (Prevfogo), 
vinculado al Instituto Brasileño del Medio Ambiente y de los Recursos Naturales Renovables 
(IBAMA). 

En el ámbito de la gobernanza, logramos articular a una empresa minera con los 
productores de los sistemas agroforestales del territorio. Como resultado, los productores 
comercializan actualmente su producción tres veces al mes directamente en la empresa, 
dirigida a sus trabajadores. Esta iniciativa abre un nuevo canal de comercialización para la 
agricultura familiar, fortalece la generación de ingresos locales y demuestra el papel de la 
Paisagem Modelo como espacio de diálogo y articulación entre distintos sectores del 
territorio. Por fim, la Paisagem Modelo Pantanal cuenta con ocho proyectos en ejecución 
que contemplan actividades a desarrollarse en el territorio, financiados por seis 
instituciones. Estos proyectos abordan temas como la conservación de la biodiversidad, la 



sociobiodiversidad, la incidencia política y la prevención y el manejo de incendios 
forestales, lo que fortalece la actuación integrada de la Paisagem Modelo frente a los 
principales desafíos socioambientales del Pantanal (Figura 2). 

Proyecto de conservación y monitoreo de un primate aún no descrito por la ciencia (Plecturocebus 
cf. pallescens), con el apoyo de Re:wild. 



2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
(Describir brevemente las principales actividades a realizar el 2027 en el marco de 
su Bosque Modelo) 

Como se mencionó anteriormente, parte de los proyectos en ejecución en la Paisagem 
Modelo Pantanal inició este año y continuará durante el próximo, lo que garantiza la 
continuidad de las acciones en el territorio. Entre las actividades previstas se destaca el 
fortalecimiento de las cadenas productivas de la sociobiodiversidad, con énfasis en la 
cadena de la bocaiuva (Acrocomia aculeata), una palmera nativa con gran potencial para 
generar ingresos para las familias rurales y, al mismo tiempo, contribuir a la conservación 
del Cerrado y del Pantanal. 

También está prevista la implementación en el territorio del Proyecto Adaptación Climática 
Alimentaria (ACA). Su primera etapa consistirá en el mapeo del consumo de alimentos de 
las familias de los asentamientos rurales, cuya información servirá de base para diseñar 
estrategias de seguridad alimentaria y de adaptación al cambio climático. 

En materia de manejo del fuego, daremos continuidad al apoyo a las brigadas comunitarias 
voluntarias mediante acciones de formación y la adquisición de equipos, con el fin de 
fortalecer la capacidad local de prevención y combate de incendios forestales. Además, 
implementaremos un sistema en línea de alerta temprana de incendios forestales, que 
funcionará las 24 horas del día y permitirá identificar focos de calor en tiempo casi real, 
agilizando la respuesta de las brigadas y de las instituciones responsables en el territorio. 
Asimismo, mantendremos las acciones de incidencia política sobre los impactos de la 
minería en las poblaciones de los asentamientos rurales, con el objetivo de visibilizar las 
demandas de estas comunidades y contribuir a que sus derechos y modos de vida sean 
considerados en los procesos de toma de decisiones. 

Por último, estamos evaluando la incorporación de tecnologías de monitoreo y apoyo a la 
toma de decisiones en el territorio (Figura 3). Entre las herramientas en análisis se 
encuentran sensores de humo y de CO₂, capaces de detectar tempranamente focos de 
incendio y agilizar la respuesta de las brigadas comunitarias. También se contemplan 
cámaras trampa y grabadoras acústicas autónomas (AudioMoth), que permiten monitorear 
de forma continua y poco invasiva la presencia de fauna, incluidas aves, anfibios, 
murciélagos y mamíferos. En conjunto, estas tecnologías podrán generar información sobre 
la dinámica del fuego y el estado de la biodiversidad, útil para la planificación y la gestión 
de la Paisagem Modelo Pantanal. En este sentido, hemos dialogado con financiadores y con 
socios como la Universidade Federal de Mato Grosso do Sul para consolidar la PMP como 
un Paisaje Tecnológico: un territorio de investigación, experimentación y validación de 



nuevas tecnologías aplicadas a la conservación de la biodiversidade y a la gestión 
territorial.  

Figura 3. Paisaje Tecnológico: un territorio de investigación, experimentación y validación 
de nuevas tecnologías aplicadas a la conservación de la biodiversidad y a la gestión 
territorial en la Paisagem Modelo Pantanal. Imagen ilustrativa generada con inteligencia 
artificial.
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1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

(Incluir una breve descripción de las principales actividades realizadas de noviembre 
2025 a septiembre 2026 en el marco del Bosque Modelo.  Se recomienda que esta 
descripción no sobrepase las tres o cuatro páginas incluyendo fotos.) 
 

 
1.1 Eje Estratégico Conservación, Restauración, Economías Sustentables. 

 
a. Proyecto Forestación Protección Cursos de Agua; Esta iniciativa se desarrolla con 

enfoque propuesto desde el Bosque Modelo Panguipulli, en el sentido de relevar la 
relación Bosque – Agua, dado el creciente déficit hídrico de la Comuna. Lo 
interesante del enfoque es que es recogido por el socio CONAF (Corporación 
Nacional Forestal) que dispone de los recursos y los implementa según los criterios 
consensuados por la gobernanza BM. Para este ciclo se logró. Durante este ciclo se 
intervinieron 51.81 hás, con 41 familias a un costo de $ 58.000.000 (CLP)/ US$ 
60.000 promedio 
 
El proceso es complementado con la producción de plantas con genética local en  un 
vivero que también se encuentra en convenio entre Municipio y Conaf, con 
capacidad de producción de 20.000 plantas por ciclo. 
 
Adicionalmente para esta versión, se reforzaron acciones de concientización de las 
familias que participan de la acción de forestación fundamentalmente en la idea de 
reforzar las acciones de cuidado post faena a objeto de disminuir tasa de 
mortandad, que la acción desarrolle la función para la cual fue desarrollada y que 
permita reflejar a la comunidad resultado visibles y tangibles de la acción. Estas 
acciones de concientización consideran talleres y día de campo para intercambio de 
experiencias con otras que han tenido éxito.  

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



b. Se ha dado inicio a una acción concreta tendiente a la puesta en valor de PFNMs de 
los bosques de la Comuna a través de una mesa de trabajo con las instancias que 
participan en el Bosque Modelo, con el propósito de propiciar una alternativa 
económica para la agricultura familiar campesina con enfoque en la sustentabilidad, 
identidad local, valoración nutricional, incorporando técnicas de manejo, cosecha, 
agregación de valor, entre otros. La propuesta de trabajo ha sido validada ahora en 
el mes de septiembre. Para ello se han desarrollado acciones previas en torno a la 
concientización y bajada de información técnica y de centros de investigación 
(Infor/Instituto Forestal) que justifiquen técnicamente poner el foco en este línea. 
 

 
 

            

 



1.2 Eje Estratégico Educación Ambiental Biocultural 
 
a. Talleres de educación ambiental con 03 escuelas de la comuna durante todo el año 

promoviendo temáticas asociadas a: relación bosque-agua”; cambio climático y 
restauración, biodiversidad y patrimonio biocultural 
 

b. Apoyo a la implementación de iniciativa Plan de Educación Ambiental Biocultural, a 
través de una Mesa Técnica (Equipo BMP – Área Conaf Panguipulli – Koyagtun Koz 
Koz, más asesoría pedagógica de 2 docentes) en la perspectiva de transversalizar 
este enfoque en la malla curricular de 30 establecimientos pertenecientes al Servicio 
Local  
 

c. Desarrollo de hitos de reforzamiento del Plan, tales como Feria Ambiental Bio 
Cultural, Formación Docente, Salidas Pedagógicas, Estructuración de Red de 
Escuelas Plan de Educación Ambiental Bio Cultural, articulación de recursos para 
operativizar las acciones planteadas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3 Eje Estratégico Fortalecimiento Gobernanza BMP 
 
a. Implementación de Plan de Acción generado a partir de ejercicio curso Gestión 

Integrada de Paisajes. Este plan de acción vence este ciclo 2026, por lo que para el 
próximo año se prevé revisar y actualizar dicho documento. 

b. En cuanto a incidencia de la gobernanza, se ha decidido participar en distintas 
instancias regionales que tocan temáticas relativas al quehacer del BM Panguipulli, 
tales como: 

•  Mesa Cambio Climático Más Bosques, CONAF/FAO 

• Comité Regional Cambio Climático, CORECC, Gobierno Regional de los Ríos 

• Comité de Gestión Reserva de la Biósfera de los Bosques Templados 
Lluviosos de los Andes Australes 

• Instancias comunales de actualización de instrumentos de planificación. 
 

c. Creación de Personería Jurídica bajo figura “Corporación de Planificación y Gestión 
del Bosque Modelo Panguipulli”, en la perspectiva de la autonomía en la articulación 
de recursos.  
 

 
2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
 

- Actualización de Plan Operativo. Incorporación de nuevos socios a la plataforma BM 
Panguipulli 

- Articulación de recursos para la operatividad de la plataforma en los 3 ejes definidos. 
- Mantener y o reforzar la acción de restauración a partir de aprendizajes, 

considerando cambio de gobierno nacional y recortes presupuestarios 
- Concretar un programa en torno a la puesta en valor de Productos Forestales no 

Maderables. 
- Avanzar en la incorporación paulatina del enfoque Educación Ambiental Bio Cultural 

Comunal con la red de establecimientos públicos. 
- Identificación y desarrollo de líneas de investigación útiles para el territorio. 

. 
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Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Nombre del Bosque Modelo: Bosque Modelo Risaralda 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: Laura Giraldo/John Mario Rodríguez/Julio Gómez/Marlon Patiño 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
Escuela de Verano COLOMBIA SOSTENIBLE 
El Bosque Modelo Risaralda fue seleccionado, junto a UTP, para abordar el caso del Eje 
Cafetero Colombianos, presentando la experiencia del Bosque Modelo. Asisitiero 40 
estudiantes de 7 países del mundo. 

 

 
 
Escuela de verano CONEXIONES VERDES 
En una alianza UTP-Universidad de Manizalez y con coordinación de las Oficinas de 
Relaciones Internacionales de la UTP y UdeManizalez se llevo a cabo la Escuela de 



verano. Asisitieron 25 estudiantes de 7 países. Conto con investigadores invitados de los 
Bosques Modelo de Chile – Universidad Mayor de Chile, Leonardo Duran M.Sc., y del 
Bosque Modelo Pantana y el IPE Brasil, André Nunes Ph.D. 
El equipo de Gerencia del BMR y la ORI UTP coordinaron en Risaralda las actividades 
académicas de y de campo. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROYECTO COLDECISIONSEED- ERASMUS + 



El BMR participa, junto a UTP, en la alianza internacional para la implementación del 
primer proyecto ERSAMUS+ aprobado para Colombia. Esta alianza incluye aliados de 
universidades y centros tecnológicos de Colombia, Paises Bajos (universidad de La Haya) 
y España (Universidad CUE Cardenal Herrera). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COOPERACIÓN CUSO INTERNATIONAL 
El BMR acogio a dos Cooperantes Canadienses, un experto en planificación estratégica, 
Julio Jara y un experto en Comunicaciones, Matthew . Gracias a esta cooperación 
contamos con el nuevo programa estrategico del BMR 2026-2032 y se fortalecieron las 
comunicaciones internas de los aliados del BMR. 
 
CAMBIO DE NOMBRE EN EL BMR y NUEVOS ALIADOS 
 
Se aprobó, por unanimidad, de los aliados del BMR, el cambio de Grupo Impulsor, a 
Directorio BMR 
 
Se aprobó, el ingerso de dos nuevos miembros del Directorio: 
 
INGENIO RISARALDA 
CENTRO DE CIENCIA JARDÍN BOTÁNICO UTP (Reconocido por Minciencias Colombia) 
 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
 
SOLIDARIDAD 
Se implementará el programa de Cooperación entre el aliado SOLIDARIDAD NETWORK 
y el BMR 
 
ERASMUS + COLDECIONSEED 
La UTP, el BMR y la Universidad de la Haya en Países Bajos,  implementaran el paquete 
de trabajo del proyecto ERASMUS, a traves de proyectos piloto en tres regiones de 
Colombia. 



 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 
 
Se fortaleceran proyectos de aliados del Directorio: 
 
El proyecto de Corredores de Conservación de los Ingenios del Valle del Cauca y 
Risaralda 
 
El proyecto de Seguridad hidrica de Agusas y Aguas de Pereira 
 
Los Bosques Escuela en el BMR 
 
El apoyo a Ciudad Sostenible  a traves de la gobernanza del paisaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Valle de Aburrá 

Colombia 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: Germán Darío Naranjo Narváez, Director BMVA  
Ecosistemas SAS 
 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
INFORME EJECUTIVO ANUAL: ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL, PROYECTOS 

SOBRE CONSERVACIÓN Y MANEJO DE BOSQUES, PARTICIPACIÓN SOCIAL, 

ESPACIOS DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON ACTORES CLAVES. 

Ámbito territorial: Región Metropolitana del Valle de Aburrá y zonas de bosque cercanas, 

que comprenden el ámbito de gestión del BMVA. 

1. Resumen Ejecutivo 

Durante el período anual reportado, se buscó fortalecer la gestión interinstitucional entre los 

diferentes actores que forman parte del BMVA, mediante la convocatoria y reuniones 

técnicas, se promovieron espacios de articulación con las universidades, organizaciones 

sociales, ONGs y entidades públicas. No obstante, en este periodo se debe resaltar los 

constantes cambios políticos y movimientos directivos en muchas de las organizaciones 

con las cuales se tiene gestión. Bajo este contexto, hemos tenido algunos reprocesos y 

dificultades para integrar una base sólida de instituciones y organizaciones, además de 

contar con los apoyos económicos y técnicos necesarios para una operatividad más 

efectiva.    

Sin embargo, el propósito central de los encuentros que se lograron ejecutar, fue consolidar 

estrategias conjuntas para la gobernanza, la articulación de programas y objetivos 

comunes, el desarrollo de capacidades académicas tendientes a diseñar algunos eventos 

y proyectos orientados a las áreas protegidas y conservación de bosques que se 

encuentran en la región Metropolitana del Valle de Aburrá. Como resultado directo, se 

expusieron algunas hojas de ruta para la coordinación de actividades entre algunos socios 

e integrantes del Bosque Modelo Valle de Aburra, fueron discutidos algunos proyectos para 

el mapeo de cuencas y planificación territorial, tomando como base procesos adelantados 

por las mismas instituciones miembros del Bosque. Paralelamente se identificó una oferta 

formativa que culminó con el diseño de programas de extensión, un diplomado y un 

Seminario Internacional de Bosques. 



2. Balances de Actividades y Reuniones Técnicas por Actor 

Las mesas de trabajo presenciales y virtuales se estructuraron según la tipología de actor 

estratégico, buscando garantizar un diálogo con las organizaciones que forman parte 

actualmente del Bosque Modelo Valle de Aburra: 

Universidades y Academia    ███████████ 60% (Diseño de programas académicos y 

seminario) 

Entidades Públicas         █████░ 20%  (Articulación de los programas, para garantizar 

gobernanza) 

ONG y Organizaciones       ███░░ 10%  (Posicionamiento del proceso BMVA) 

Comunidades y Org. Sociales ███░ 10%  (Lograr mayor participación social) 

Matriz de Articulación por Tipo de Actor 

Actor 

Estratégico 
Formato / Espacio 

Principales 

Temas Tratados 
Acuerdos / Entregables 

Universidades y 

Centros de 

formación 

Mesas académicas 

y conformación de 

comités 

Diseño de 

diplomados, 

cursos de 

extensión y 

estructura del 

Seminario 

Internacional de 

Bosques. 

Estructura temática 

aprobada y alianzas 

académicas consolidadas. 

Entidades 

Públicas y 

Autoridades 

Ambientales 

Reuniones técnicas 

interinstitucionales 

Ordenamiento 

territorial, 

fortalecimiento  

de áreas 

protegidas, PSA, 

manejo de 

bosques etc. 

Hoja de ruta para 

armonización de planes y 

programas implementados 

por las instituciones. Mejorar 

la gobernanza en los 

territorios. 

ONG 

Ambientalistas 

Mesas de trabajo 

técnico-

ambientales 

Monitoreo de 

cobertura 

boscosa, Pago 

por Servicios 

Ambientales 

(PSA), 

Identificación de predios o 

zonas estratégicas dentro 

del Bosque Modelo Valle de 

Aburra, en los cuales 

convergen varios actores 

del BMVA. 



Actor 

Estratégico 
Formato / Espacio 

Principales 

Temas Tratados 
Acuerdos / Entregables 

participación 

social y 

conservación de 

biodiversidad. 

Organizaciones 

Sociales y 

Comunitarias 

Planificación de 

encuentros 

territoriales y 

talleres 

participativos 

Participación 

social en áreas 

protegidas, 

protección de 

cuencas e 

iniciativas 

locales. 

Redes comunales de 

custodia de bosques y 

fuentes hídricas. 

(proyectado) 

 

3. Ejes Temáticos Estratégicos  

Actualmente en la Región Metropolitana se tienen proyectos de alto impacto para los 

diferentes territorios del BMVA, entre ellos:  

A. Pago por Servicios Ambientales (PSA) e Incentivos a la Conservación. 

Se tienen estructurados programas desde lo rural y urbano, con una sostenibilidad 

financiera de los esquemas de PSA en predios privados y comunitarios, muchos de ellos 

cercanos a las áreas protegidas o zonas estratégicas de conservación. 

• Resultados: Delimitación de áreas prioritarias donde el PSA genera mayor impacto 

en la retención de cobertura vegetal y protección de nacimientos de agua. 

B. Protección de Cuencas Abastecedoras y Recarga Hídrica 

Mesas de trabajo enfocadas en la conservación de cuencas de alta importancia para el 

suministro de agua del área metropolitana. 

• Resultados: Propuestas de restauración pasiva y activa en franjas de retiro de 

corrientes hídricas y zonas de alta pendiente. 

C. Ordenamiento Territorial y Gobernanza Ambiental 

Diálogos técnicos para articular los instrumentos de planificación ambiental con las 

herramientas de ordenamiento municipal. 



• Resultados: Recomendaciones para la protección de corredores biológicos 

urbanos y periurbanos conectando el Valle de Aburrá con los bosques o zonas de 

conservación. 

D. Plan Siembra Aburra 

El Plan Siembra Aburrá es un programa que tiene como objetivo contribuir con el 

fortalecimiento del espacio verde urbano, las áreas de importancia ambiental y los 

ecosistemas estratégicos a través de acciones integrales de restauración, manejo, 

sostenimiento, monitoreo y conservación de la flora y fauna nativa, para el mantenimiento 

de la biodiversidad, sus servicios ecosistémicos y la consolidación de un habitad sostenible 

en el Valle de Aburrá. 

4. Gestión de Encuentros Temáticos y Formación Académica 

Como estrategia transversal para la sensibilización y el fortalecimiento de capacidades 

técnicas locales y regionales, se gestionaron tres componentes formativos de alto impacto: 

                         ┌─► Diplomados Especializados 

                         │ 

Oferta de Capacitación ──┼─► Cursos Técnicos Cortos 

                         │ 

                         └─► Seminario Internacional de Bosques 

1. Diplomados de Profundización: 

o Enfoque: Conservación de bosques, gobernanza, paisajes, sostenibilidad 

climática y gestión participativa de áreas protegidas. 

o Estado: Estructura curricular articulada con la academia para iniciar en 

finales de este año 2026 o principios del año 2027. 

2. Cursos y Talleres Técnicos: 

o Enfoque: Dirigidos a líderes comunitarios, técnicos municipales y ONG en 

monitoreo participativo, normativa ambiental y lectura de cartografía 

territorial. 

3. Seminario Internacional de Bosques: 

o Enfoque: Espacio de debate sobre cambio climático, servicios ecosistémicos 

interurbanos y experiencias internacionales en manejo de bosques, 

experiencias y casos exitosos en gobernanza. 

o Aportes de las reuniones: Definición de ejes conceptuales, identificación de 

ponentes internacionales y selección de las mesas de trabajo. 

o  



5. Indicadores Clave de Gestión y Participación entre socios BMVA 

Indicador Cifra Alcanzada Observación / Alcance 

Reuniones técnicas y 

académicas  
6 sesiones 

Incluye encuentros 

presenciales y virtuales. 

Organizaciones y 

Actores Participantes 
1 encuentro 

Integrar los sectores público, 

privado, social y académico. 

Proyectos 

identificados 
2 propuestas marco 

Enfocados en cuencas, 

corredores y áreas 

protegidas del Valle de 

Aburrá. 

Propuestas 

académicas 

diseñadas 

3 programas (1 

diplomado, 1 seminario 

internacional y un curso) 

Alianza directa con los 

socios y universidades del 

BMVA . 

 
 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
 

Próximos objetivos y metas del BMVA 

• Formalización de Acuerdos y compromisos entre socios BMVA: Firmar 

convenios de cooperación y generar alianzas estratégicas entre las organizaciones 

del Bosque Modelo. Afianzar la gobernanza, la participación y efectividad en los 

territorios.   

• Implementar los programas de formación y capacitación: Ejecutar el programa 

académico del Diplomado en Gobernanza, Paisajes y Sostenibilidad Climatica, 

terminar de estructurar el seminario internacional de Bosques, y diseñar los cursos 

temáticos, enfocados a la capacitación de actores locales y organizaciones 

presentes en los territorios. Mediante alianzas con las universidades aliadas del 

Bosque Modelo Valle de Aburra, promover el lanzamiento formal de los diplomados, 

el Seminario Internacional de Bosques y los demás eventos de formación. 

• Consolidar y articular los diferentes proyectos estratégicos que implementan las 

instituciones miembros del BMVA. 

• Gestionar apoyos técnicos, intercambio de experiencias y cooperación económica, 

para lograr una consolidación del Bosque Modelo Valle de Aburra, y la dinamización 

de algunos procesos en los territorios. 



• Fortalecer la secretaria técnica y gerencia del Bosque Modelo Valle de Aburra, 

gestionar nuevos apoyos y vinculación de otros actores locales y regionales. 

 

Registros fotográficos de algunos encuentros interinstitucionales y reuniones 
de socios del BMVA 
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Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Reventazón 

Costa Rica 
 

 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: Vanessa Zamora Porras y Floribeth Ortega Garita 
 
Sector Corredor Biológico Volcánica Central Talamanca  
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
Jornadas de capacitación y limpieza 
Como parte de los procesos de gobernanza participativa y 
educación continua del territorio, se impulsaron jornadas 
de capacitación y limpieza en articulación con el programa 
de educación ambiental. Estas acciones, dirigidas a centros 
educativos desde primaria hasta educación superior, 
abordaron ejes estratégicos para la conservación, tales 
como el modelo de bosque escuela, la adopción de buenas prácticas 
sostenibles y la protección de la vida silvestre. Este esfuerzo coordinado 
fomenta la responsabilidad ciudadana y fortalece las capacidades locales      

                                   para la gestión ambiental del paisaje 
 
 

Fortalecimiento de proyectos sostenibles;  zoocriaderos de pupas  de 
mariposas para la exportación internacional. Y los productos y subproductos 
de abejas nativas La iniciativa opera bajo el marco regulatorio de la Ley de Vida 
Silvestre y promueve la bioeconomía local, generando un impacto positivo en 
la calidad de vida y la resiliencia socioeconómica de las familias rurales del 
territorio. 



Seguimiento a procesos de  restauración ecológica  
Bajo el enfoque de gestión participativa del territorio que 
caracteriza al CBVCT, hemos consolidado una alianza 
interinstitucional para impulsar procesos de restauración ecológica 
a escala de paisaje. Con la entrega de más de 10,000 árboles, 
buscamos potenciar la conectividad ecológica, asegurar la oferta de 
servicios ecosistémicos estratégicos y consolidar al territorio como 
un actor clave en la mitigación del cambio climático desde la acción 
local  
Conmemoración del Día Internacional de la Mujer Indígena. El pasado 5 de septiembre se 

celebró para rendir homenaje al rol fundamental de las mujeres indígenas en la salvaguarda 

de las costumbres, saberes y tradiciones de la cultura Cabécar. El evento, desarrollado en 

articulación con diversos aliados estratégicos y con una asistencia superior a las 200 

personas, integró espacios de capacitación, recreación, intercambio cultural y una feria de 

emprendimientos locales para la exhibición y venta de comidas tradicionales, productos y 

artesanías." 

Asimismo, en el marco de la gestión territorial y la reducción de riesgos, se ha consolidado 

la conformación y el fortalecimiento de la brigada forestal y ambiental indígena. Integrada 

por 18 personas del pueblo Cabécar, esta brigada tiene como prioridad la prevención y 

combate de incendios forestales, así como acciones integrales de gestión ambiental. Gracias 

a la gestión de proyectos, se les ha dotado de equipamiento y uniformes básicos para 

garantizar la seguridad y eficacia en el cumplimiento de sus labores de protección del 

territorio 

 
2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

 
- Promover temas de investigación, considerando principalmente la restauración y 

conectividad en las zonas urbanas y planes específicos de trabajo en las diferentes 
comunidades. 

- Ejecutar el Plan de Gestión del CBVCT 2026-2030”. 
-  Dar seguimiento y continuar fortaleciendo las alianzas con actores locales clave para la 

gestión eficiente del corredor. 
- Celebración del Día Internacional de la mujer Indígena y de los pueblos indígenas en 

2027.  
- Dar seguimiento a las campañas de restauración   dentro del territorio. 



- Continuar fortaleciendo la brigada forestal Indígena para la prevención y atención de 
incendios forestales  

- Continuar con los conteos de aves y otras especies silvestres dentro del territorio. 
- Dar continuidad a los proyectos iniciados en el 2026 

 
 

Sector Corredor Biológico Rivereño Interurbano Subcuenca Reventado-Aguacaliente  
(COBRI SURAC) 
 
3. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 

-Se dio seguimiento al Comité Local del 
COBRISURAC, fortaleciendo la participación de 
diversos sectores y sociedad civil, en enero 2026 
brindo el informe de las labores realizadas en el 
2025 y establecido el programa de trabajo anual 
2026, dando prioridad a trabajar en cuatro de sus 
8 ejes de trabajo: -Cobertura Arbórea y Vegetal, 
-Recurso Hídrico, -Educación, Investigación y 
Sensibilización y - Gobernanza y Plataforma de 
Coordinación. 
 

 

 

- Se continuo con el monitoreo de aves en 11 rutas de 
conteo en el COBRISURAC, con dos conteos, uno en el 
mes de diciembre y el segundo en época seca, mes de 
abril. Conteos que también realizan otros corredores 
biológicos urbanos. Se avistaron especies con algún 
grado de amenaza, el COBRISURAC es uno de los que 
más reporta especies las cuales están relacionadas a la 
conectividad entre Áreas Silvestres Protegidas. 

 
-En el mes de febrero con diversas instituciones se coordinó y organizado el Segundo festival 
de humedales en Cartago. Evento que permitió brindar información del humedal en el 
sector de Coris y sensibilizar la importancia de este tipo de ecosistemas y que es crucial para 
la biodiversidad, la regulación del agua y la mitigación del cambio climático. 
- En el mes de mayo conjuntamente el SINAC y la UCR-Jardín Lankester, se realizó el tercer 
Evento de Celebración del Día Mundial de la Biodiversidad, con el objetivo de brindar un 
espacio de difusión a iniciativas de la región de Cartago que estén trabajando en pro de la 
conservación de la biodiversidad del país, desde enfoques ambientales, sociales y 
económicos.  



 

 
 

 
 

- En Junio mes del ambiente el día 07 se realizó 
un convivio con miembros del COBRISURAC se 
recapitulo que es nuestro Corredor y hacia 
donde vamos, el 20 de junio se hizo otro 
encuentro donde se invitaron a personas 
externas fuerzas vivas del Territorio. 

 
 
- Se realizaron 3 eventos de reforestación diferentes sitios del COBRISURAC para lograr la 
reforestación total de 450 árboles, además se coordinó y canalizo la donación de árboles a 
través del vivero del ICE (Instituto Costarricense electricidad). 
 

                 



 
 
- Se hicieron dos jornadas de charlas y 
educación con temas de interés en el 
COBRISURAC: Construyendo el Territorio 
hacia una Convivencia con la Fauna 
Silvestre mediante el Turismo Regenerativo 
Educativo  
 

 
- Se continúa trabajando em Actualización del Plan de Manejo de la Zona Protectora Cerros 
de la Carpintera  
- Con la OET se concluyó el proyecto de monitoreo de mamíferos con cámara trampa, con 
muy buenos resultados 
- En conjunto con ITCR se presentó el proyecto “Estudio sobre las capacidades socio-
comunitarias para la gobernanza territorial del riesgo y la adaptación al cambio climático: 
el caso de las fuerzas vivas comunitarias del COBRIC SURAC durante el periodo 2027-2028”. 
- Se celebró el 20 aniversario del COBRISURAC, actividad donde se recordó la trayectoria de 
trabajo por la biodiversidad y residencia al cambio climático y se presento los retos para 
continuar trabajando  
 
4. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2026 

 
- Continuar y concluir la actualización del Plan General de Manejo de la Zona Protectora 

Cerros de La Carpintera 2026-2036. Fortalecer alianzas con actores locales clave para la 

implementación del Plan. 

- Seguimiento y Presentación del Plan General de manejo de la Zona Protectora Río 

Navarro-Río Sombrerero, en las diferentes comunidades del Zona Protectora, iniciar su 

implementación y hacer planes específicos de restauración y protección. 

- III evento Ccelebración del día Mundial de los Humedales, febrero 2027 

- IV Evento de Celebración del Día Mundial de la Biodiversidad. Mayo 2027 

- Celebración del mes del Ambiente, junio 2027.  

- Hacer al menos dos jornadas de charlas de interés entre los miembros y comunidades 

del COBRISURAC y Bosque Modelo Reventazón. 

- Dar seguimiento a las campañas de arborización con aliados estratégicos como parte de 

la estrategia para fortalecer conectividad estructural y funcional. 

- Dar seguimiento actividades de Biomonitoreo de macroinvertebrados; Monitoreo de Avi 

fauna y Monitoreo descriptivo del ecosistema acuático y entorno, con las comunidades 

interesadas, así como realizar restauración de espacios naturales comunitarios. 

- Continuar con los 2 conteos anuales de aves, además continuar el proyecto Aviturismo 

en Cartago, regenerando entornos y creando oportunidades 



- Dar seguimiento a la “Estrategia participativa entre Corredores Biológicos: COBRI SURAC 

y CBVCT para el fortalecimiento de la Alianza Bosque Modelo Reventazón en la provincia 

de Cartago 2025 – 2028” 

- Identificar y formular perfiles de proyectos de interés, además de temas de 
investigación, considerando principalmente la restauración y conectividad en las zonas 
urbanas y planes específicos de trabajo en las diferentes comunidades de las zonas 
protectoras.  

 
 
 
 



Informe Ejecutivo Anual2026
Chorotega

Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026
Informe preparado por: Cinthia Barrantes Guevara, coord. Bosque Modelo Chorotega
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO(Incluir una breve descripción de las principales actividades realizadas de noviembre2025 a setiembre 2026 en el marco del Bosque Modelo. Se recomienda que estadescripción no debe ser mayor de páginas incluyendo fotos.
1.1 Fortalecimiento de Capacidades (cursos, talleres, etc)
1.1.1 Participación en el Taller Acción Climática Alimentaria (ACA): De la semana del 16
al 20 de febrero del 2026, el BMCh, participó con dos representantes en el taller ACA,
realizado en las instalaciones del CATIE.
Gracias a esto, se presentó un proyecto ante la coordinación para ser ejecutado en el
humedal Palustrino Corral de Piedra, con la comunidad de Pozo de Agua y con puntos de
monitoreo del río Tempisque.
Además, se participó en el segundo taller regional desarrollado en Santa Cruz de la Sierra
en Bolivia, entre los días del 10 al 14 de agosto del 2026.

1.1.2 Participación en el cierre del curso de Forest Leaders de la Red Latinoamericana deBosques en Modelo: De la semana del 02 al 06 de marzo del 2026, el BMCh, participó en
el taller de cierre de curso de Forest Leaders, realizado en Concepción de Santa Cruz de
la Sierra, Bolivia.

1.1.3 Curso Internacional sobre Incendios Forestales: Se participó en el curso internacional
sobre incendios forestales con sede en el CATIE en el del 09 al 20 de marzo del 2026, con
la participación de una funcionaria, posteriormente la gira del curso se realizó en el territorio
del Bosque Modelo Chorotega, donde participaron de diversas charlas, giras y estudios de
caso de sitios quemados.

1.2 Planificación Estratégica del Territorio
1.2.1 Planes Estratégicos y de Gestión: Elaboración del Plan Estratégico del Bosque ModeloChorotega-Red Chorotega de Corredores Biológicos y Diseño del Plan de Gestión delCorredor Biológico Vuelo del Jabirú, además se trabaja en la planificación estratégica con5 corredores biológicos para el trabajo en bloque y de la mano con la Red Chorotega deCorredores Biológicos.



1.3 Pago Por Servicios Ambientales1.3.1 Presentación del Programa de Pago de Servicios Ambientales: Se realizó una charla
virtual con participación de miembros de otros bosques modelo de Latinoamérica (Brasil,
Puerto Rico, Perú, Bolivia y Guatemala), sobre el modelo de Pago de Servicios Ambientales
en Costa Rica, y los resultados en restauración del paisaje y el aumento de la biodiversidad
en el territorio.

1.4 Ciencia CiudadanaFestival de Esferas de Barro: El festival de esferas consiste en una herramienta de
biorremediación natural que se utiliza para limpiar, oxigenar y regenerar cuerpos de agua
contaminados, como ríos y lagos. Dicha actividad consta de dos procesos, la elaboración
y la liberación de las esferas.
Elaboración de las esferas: Las esferas hechas son hechas de tierra arcillosa, materia
orgánica (como salvado o abono bokashi) y Microorganismos Eficientes (EM)
benéficos, el barro sirve como un estuche protector que se hunde hasta el fondo lodoso
del río. Al asentarse, las esferas liberan de forma lenta bacterias y hongos benéficos que
descomponen la materia orgánica acumulada, reducen los sedimentos y mejoran el nivel
de oxígeno disuelto en el agua.
Liberación de las esferas: Se lanzan directamente al cauce de los ríos o lagos afectados
para que inicien su trabajo de purificación, esto genera mucha emoción y expectativa
entre los participantes.

Ambas actividades se realizan con la sociedad civil, diferentes grupos y estratos
poblacionales.



1.4.2 Monitoreos participativos de ríos: Aplicación de la metodología de monitoreos
participativos de ríos, con instituciones públicas y privadas, estudiantes de la academia, de
primaria y de secundaria. Se han realizado alrededor de 15 monitoreos participativos en
diferentes puntos y cauces de aguas, esto con la finalidad de hacer conciencia, se utiliza
para ello, una guía de campo, para realizar las valoraciones de las diferentes variables y
las respectivas puntuaciones para determinar en el sitio, el estado del cuerpo de agua.



1.4.1 Monitoreo Participativo de Insectos Polinizadores: Se han formado brigadas de
monitoreo, con personas de instituciones y de la sociedad civil, de diferentes edades
y grupos, diseño de guía de campo para facilitar la identificación. Se han realizado
pequeños monitoreos estilo Bioblitz, para alimentar la aplicación Inatrualist, y
generar información desde nuestras comunidades

Monitoreo Bioblitz en el Territorio Indígena Matambú.
1.4.4 Festival de Polinizadores: En el mes de mayo, se realizaron diversas actividades pararesaltar la importancia de los polinizadores, entre ellas se realizó el I Festival Ambientalpara la Protección de los Polinizadores.



1.5 Educación Ambiental1.5.1 Campaña de sensibilización de incendios forestales: Se ha trabajado muy fuerte enla sensibilización sobre el manejo responsable del fuego y los efectos que ocasionan losincendios forestales.Se han realizado, charlas, campañas de sensibilización puerta a puerta, campañas para elreclutamiento de brigadistas, cursos de capacitación para brigadistas, elaboración demateriales para sensibilización, participación en diversas ferias ambientales, entre otros.1.5.2 Caja de herramientas: Elaboración de materiales para resaltar la importancia de losinsectos polinizadores, cambio climático, incendios forestales, humedales, manglares, vidamarina, entre otros.1.5.3 Capacitaciones para diseños de talleres: se han capacitado tanto a los enlaces decorredores biológicos como a los comités locales y comunales, en técnicas para desarrollary replicar talleres con técnicas actuales, que generen el interés en la población a educar.



1.5.4 Intercambio de experiencias con la RLBM y RJBM: con la intención de conocer deotras experiencias, coordinamos una charla de intercambio de experiencias con la Red deBosques Escuela del Chocó Andino e invitamos a otros bosques modelo para que se unieran.Participamos Chorotega, Mata Atlántica, Puerto Rico, Risaralda y Abancay.
Además, se realizó un intercambio de experiencias, coordinado por la red de juventudes,donde BM Chorotega era del panel de expositores.

1.6 Restauración: Por los efectos causados por el Super Niño, este año no se realizó trabajoen restauración, sin embargo, siempre se realizaron las labores de mantenimiento de losviveros cuna dentro de los territorios.



2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2027(Describir brevemente las principales actividades a realizar el 2027 en el marco desu Bosque Modelo)

1- Ejecución del Proyecto ACA en el territorio de la Península de Nicoya2- Diseño y actualización de 4 Planes de Gestión de Corredores Biológicos dentro delBM3- Desarrollo y seguimiento de actividades con los Proyectos de Cooperación de Poli-Lac y Tempisque Regenera; ejecutar el plan anual operativo de cada uno de losproyectos.4- Aplicación de la Estrategia de Educación Ambiental, la cual está en proceso dediseño.
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1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
El presente informe resume las principales actividades desarrolladas por el Bosque Modelo 
Sabanas de Manacas (BMSM) durante el periodo noviembre 2025 –  octubre 2026.  

En lo fundamental el BMSM dio cumplimiento en gran medida a las actividades previstas 
para el periodo correspondiente , centrando su accionar en la implementación  de las 
acciones previstas en el proyecto de colaboración internacional IRES “Incremento de 
resiliencia de hogares y comunidades rurales vulnerables a través de la rehabilitación de 
paisajes agroforestales productivos en localidades seleccionadas de la República de Cuba”, 
iniciativa financiada por el Fondo Verde para el Clima, FAO el cual tiene incidencia en los 
dos municipios que abarcan su territorio.  

Este proyecto tiene como objetivo fundamental Incrementar la resiliencia al cambio 
climático de la producción agrícola y garantizar la seguridad alimentaria mediante el 
mejoramiento de los servicios ecosistémicos a través de sistemas agroforestales, 
silvopastoriles, la reforestación y la regeneración natural forestal asistida, en siete de los 
municipios más vulnerables a los efectos del cambio climático en el país, entre ellos el 
territorio del BMSM. 

Entre las actividades desarrolladas destacan: 

• Promoción y visualización del concepto de bosques modelos a escala nacional. 

Se continúo promoviendo y visualizando el concepto de bosques modelo a nivel local y 

nacional.  

✓ Diciembre de 20025, se realiza una presentación por parte de la coordinación del 

BMSM en el taller nacional de monitoreo de resultados y lecciones aprendidas del 

proyecto IRES con el trabajo principios y experiencias del movimiento de Bosques 

Modelos, aplicables en la implementación del proyecto IRES y viceversa. 



✓ Mayo 2026, Conferencia sobre la iniciativa de Bosques Modelo a directivos y 

especialistas de la Delegación Municipal de la Agricultura, municipio Santo Domingo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Programa de reforestación y rehabilitación de paisajes agrícolas mediante la 
implementación de módulos agroforestales, silvopastoriles y forestales. 

 

Mediante el control y manejo de especies exóticas invasoras se transforman 551.3 ha 

invadidas de marabú en módulos agroforestales, silvopastoriles y forestales lo cual ha 

permitido rehabilitar los paisajes agrícolas e incrementar su resiliencia al cambio climático.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Participantes en la conferencia, Escuela de campo INIVIT 

Implementación de módulos agroforestales (UBPC Bermejal). 



• Fortalecimiento de las capacidades institucionales y técnicas. 
 

Las escuelas de campo creadas y fortalecidas con el proyecto IRES han permitido aumentar 
las capacidades institucionales para apoyar a las organizaciones de agricultores y 
productores a establecer y mantener sistemas agroforestales, silvopastoriles y forestales 
más resilientes al cambio climático. Con este fin, se brindó asistencia técnica, capacitación 
y conocimientos a 777 personas con el desarrollo 132 acciones. Destacar que el 34 % de las 
personas capacitadas son mujeres. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Programa de formación vocacional 
 

Se continua con la formación vocacional en escuelas primarias rurales y de enseñanza media 
del territorio con el propósito de incentivar en niñas y niños desde edades tempranas el 
amor por la naturaleza y el cuidado del medio ambiente, entre otros temas. 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asistencia técnica por especialista del Instituto Nacional de 

Investigaciones de Viandas Tropicales (INIVIT), UEB las 

Formación vocacional, Escuela de campo “El 

Despertar”, Municipio Corralillo 



 
 

• Educación y concientización en equidad e igualdad de género. 
 

La conformación de los comités de género a los diferentes niveles, han permitido evaluar 
de forma sistemática la marcha del cumplimiento de la Estrategia de Genero del BMSM.   
 
En el periodo se continua con la realización de actividades de concientización para abordar 
las brechas de inequidad y exclusión de género mediante talleres participativos.  Se 
desarrollaron 6 talleres con la participación de 122 personas de ellas el 60 % mujeres (73). 
 

• Plan Estratégico del BMSM (Periodo 2027-2030)  
 
El equipo técnico del BMSM trabajó en un nuevo Plan Estratégico para el próximo periodo 
quinquenal, elaborando un primer documento el que fue compartido entre los miembros 
de su directorio para sus aportes finales. Se espera presentar el Plan Estratégico en la 
próxima reunión del Directorio donde se someterá a su aprobación en el próximo año.  
 
 

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL PERIODO SIGUIENTE 
 

• Concluir e implementar una estrategia o acciones de comunicación que contribuyan 
al posicionamiento del BMSM a escala local nacional e internacional.   

• Presentación para su aprobación final por el directorio, el Plan Estratégico del 
BMSM. 

•  Apoyar la implementación de las actividades previstas en el proyecto IRES/FAO. 

• Participar en reuniones, eventos y espacios convocados por la RLABM y la RIBM. 

• Continuar con el desarrollo de las actividades previstas en su plan de gestión anual 
aprobado para el próximo periodo. 
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Durante 2026, el Bosque Modelo Chocó Andino impulsó de manera articulada acciones de restauración, conservación, 
educación, investigación, soberanía alimentaria, fortalecimiento de mujeres, participación comunitaria e incidencia. El enfoque 
busca que los distintos procesos tengan un peso complementario y contribuyan de manera sistemica, y desde sus propias 
capacidades, al cuidado del territorio y al buen vivir de sus comunidades. 

1. Restauración, conservación y planificación territorial 

Durante 2026 se incorporaron aproximadamente 300 hectáreas de restauración activa y pasiva, que se suman a más de 1.500 
hectáreas bajo distintos procesos de restauración en el territorio. Se continuó promoviendo sistemas sintrópicos y prácticas 
productivas compatibles con la recuperación ecológica. También avanzó la elaboración del Plan de Manejo del ACUS Mindo-
Pachijal, con énfasis en conservación del agua, bosques, restauración y producción sostenible. 

Como parte del trabajo territorial se apoyaron mejoras comunitarias y acciones vinculadas con prácticas productivas más 
responsables. Con apoyo de REARC Institute se contribuyó al mejoramiento del polideportivo de San Miguel de los Bancos y al 
Campeonato Infanto-Juvenil Chocó Andino, utilizando estos espacios como una oportunidad complementaria para fortalecer 
identidad territorial y mensajes de cuidado del agua y los bosques. 

 

 

 

Actividad comunitaria y juvenil en el Chocó Andino. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prácticas regenerativas y restauración. 
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2. Red de Mujeres y diversidades: cuidado mutuo, participación y formación 
política  
A través del Institute Re: arc, Fundación Imaymana y Fundación ALDEA se ejecutó el proyecto de fortalecimiento a la Red de  
Mujeres y Diversidades del Bosque Modelo. Los resultados del proyecto incluyeron el acompañamiento amoroso (psicosocial y 
desde las ciencias ancestrales) con 106 atenciones a 25 lideresas rurales. La generación de encuentros presenciales de 
fortalecimiento de la Red (reuniones virtuales, talleres del grupo motor, Asamblea anual, e inauguración de la muestra de Raíz 
a Raíz - dispositivo museográfico). Presencia en ferias y eventos locales; así como la representación del BM y Red en eventos a 
nivel local, provincial, nacional e internacional, y finalmente la ejecución en junio de la Escuela piloto de formación política y 
organizativa para lideresas del Bosque Modelo llamada “Tejiendo semillas de re-existencia en comunidad”,  y la aprobación de 
31 lideresas  mujeres y diversidades, que ejercen liderazgos en organizaciones, comunidades, juntas parroquiales, 
emprendimientos y procesos territoriales.  

De manera general, la escuela permitió que las lideresas conocieran la historia y la lucha de las mujeres que permitió su acceso 
a la vida pública, en especial a ejercer cargos públicos en el Ecuador; que se inspiren de los bosques, el agua y la biodiversidad 
del Chocó Andino, así como fortaleció sus capacidades de participación, análisis territorial y elaboración discursos públicos 
utilizando herramientas de oratoria y comunicación asertiva. La escuela fue concebida como un proceso pedagógico-territorial, 
vivencial y transformador, estructurado en 3 ciclos formativos presenciales en distintos lugares del Bosque Modelo (partes alta, 
media y baja) y 3 módulos virtuales, con la presencia de lideresas invitadas a nivel nacional, provincial, local y en especial se 
resalta la participación de las lideresas Graciela Salazar y 2 emprendedoras del Grupo de mujeres Lagoferiantes, del Bosque 
Modelo Tucuman que inspiraron con su compartir y testimonios. 

Se resalta que en la Asamblea anual se acordó territorializar las acciones de la Red, con la conformación de 4 comisiones de 
trabajo e incidencia. La participación de las mujeres se mantiene como un componente transversal de la gobernanza del Bosque 
Modelo y de la construcción de alternativas para el territorio. 

 

 

Asamblea Anual de la Red de Mujeres y Diversidades. 
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Invitadas Módulos virtuales de la escuela de formación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Certificado de participación escuela “Tejiendo semillas de re-existencia en comunidad”. 
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3. Bosques Escuela, educación e investigación aplicada 

La Red de Bosques Escuela continúa consolidándose como una organización con figura jurídica propia. Durante 2026 se 
incorporaron tres nuevos Bosques Escuela, actualmente en proceso de capacitación y validación bajo los estándares 
desarrollados por la Red. Uno de estos espacios está vinculado a una estación científica de la Universidad San Francisco de 
Quito. 

A través del programa Bosques y Aguas realizado en alianza con el Fondo del Agua de Quito (FONAG), más de 250 niñas y niños 
de ocho escuelas rurales del bosque modelo participaron en experiencias directas de aprendizaje en el bosque, aprendiendo 
sobre la importancia del bosque para la conservación de la calidad y cantidad del agua en el paisaje, y fortaleciendo su identidad 
con el territorio. 

Fundación Imaymana y la Red de Bosques Escuelas también llevaron acabo la primera cohorte de Senderos Jovenes: escuela 
para regenerar los territorios, con la participación de 30 jóvenes en actividades vivenciales durante 6 meses, impulsando 
procesos de liderazgo, reflexión y organización en las juventudes. 

 

 

Aprendizaje directo de niñas y niños en el bosque, Programa 
Bosques y Agua. 

 

Participantes de Senderos Jovenes  como voluntarios en el Encuentro de Saberes 
del Chocó Andino. 
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4. Huertas agroecológicas, PANC y soberanía alimentaria  

Se continuó fortaleciendo los sistemas alimentarios locales mediante el impulso de la producción y comercialización 
agroecológica, así como el desarrollo de actividades vinculadas a las Plantas Alimenticias No Convencionales (PANC). Durante 
el periodo se apoyaron seis nuevas huertas, con mujeres de la Red de mujeres y diversidad y jovenes de colegio tecnico, que se 
suman a más de 20 experiencias desarrolladas con enfoque en diversificación alimentaria y resiliencia climática. 

Se mantuvieron capacitaciones en cocina con PANC, elaboración de panes enriquecidos, preparación de platos para 
emprendimientos ligados a la alimentación y el turismo, producción de plántulas y manejo práctico de huertas. Estos espacios 
combinan producción, aprendizaje, recuperación de conocimientos, y fortalecimiento de economías familiares y organización 
territorial. 

Durante este período se consolidó el segundo año consecutivo de la Feria Agroecológica Raíces y Cosechas del Chocó Andino, 
una iniciativa orientada a fortalecer la producción sostenible, la economía local y los vínculos directos entre productores, 
productoras y consumidores del territorio. Más allá de constituirse como un espacio periódico de comercialización de 
productos agroecológicos, alimentos transformados, artesanías y otros productos locales, la feria ha permitido avanzar en la 
construcción de una comunidad feriante cada vez más organizada y articulada, que intercambia conocimientos, semillas, 
experiencias y prácticas vinculadas con la agroecología y el cuidado del territorio. Este proceso contribuye a fortalecer circuitos 
cortos de comercialización, generar oportunidades económicas para las familias rurales y visibilizar sistemas productivos 
compatibles con la conservación de los bosques y la biodiversidad del Chocó Andino. La continuidad de la feria durante dos 
años demuestra su creciente apropiación territorial y su potencial para consolidarse como un espacio permanente de 
encuentro, cooperación y fortalecimiento de una economía local vinculada al buen vivir y a la conservación del Bosque Modelo 
Chocó Andino. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Huerta agroecológica y aprendizaje práctico. 

 

Alimentación local, PANC y aprendizaje comunitario. 

 

Grupo de mujeres cocineras por la 
conservación de la agrobiodiversidad PANC. 
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En el marco del trabajo con la conservación de la agrobiodiverisdad se dá inicio al RIICA Chocó, la Red de Investigación 
Interdicipliaria para la conservación de la agrobiodiveridad, una iniciativa que busca articular de manera directa a 
organizaciones de productores, colectivos territoriales, academia y otros actores locales para fortalecer procesos de 
investigación aplicada, producción sostenible y valorización de la agrobiodiversidad. una iniciativa que busca articular de 
manera directa a organizaciones de productores, colectivos territoriales, academia y otros actores locales para fortalecer 
procesos de investigación aplicada, producción sostenible y valorización de la agrobiodiversidad. 

En el marco de esta iniciativa se llevo a cabo una articulación con el Jardin Botánico de Quito para una curadoria botánica del 
listado de PANC del Choco Andino en el ámbito de la familia Araceae. Se colectaron cerca de 11 especies comestibles para su 
posterior identificacion y producción de material educativo que oriente las comunidades para el uso y conservación de estas 
especies, promoviendo  así una investigación aplicada y el diálogo entre ciencia, educación, conocimiento local, restauración y 
soberanía alimentaria. 

 

 

 

  

Curadoria botánica de especies comestibles de la familia Araceae, para el inventario de PANC del Chocó Andino. 

 

 
Nuevos huertos de Plantas Alimenticias No Convencionales. 

 

 

Feria agroecológica Raíces y Cosechas del Chocó Andino. 
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5. Eventos territoriales 

Diálogos y Saberes del Chocó Andino 

Como Bosque Modelo se apoyó el encuentro “Diálogos y Saberes del Chocó Andino”, concebido como un espacio de 
intercambio entre conocimiento científico, experiencias comunitarias y alternativas territoriales para la conservación, el buen 
vivir y la re-existencia del Chocó Andino. En el encuentro se presentaron 130 investigaciones, experiencias y propuestas 
construidas desde distintos sectores del territorio en los ultimos 10 años. 

Participaron más de 7 universidades, más de 100 organizaciones y colectivos de la sociedad civil,  generando un espacio amplio 
para el diálogo entre academia, comunidades, sector público, organizaciones y actores comprometidos con el futuro del Chocó 
Andino. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Exposiciones, ferias y articulación territorial en el Encuentro de saberes del Chocó Andino. 

 

Intercambio anual de semillas del Chocó Andino 

Por cinco años consecutivos se ha realizado el Intercambio  anual de Semillas del Chocó Andino, un evento territorial y 
colabortaivo promovido por  varios colectivos, organizaciones y comunidades del Chocó Andino. En la edición reportada 
participaron más de 400 personas y se intercambiaron más de 500 variedades y materiales entre semillas, esquejes y productos. 
El encuentro fortalece la conservación de la agrobiodiversidad, la circulación de conocimientos y semillas campesinas  libres, 
las redes comunitarias y la soberanía alimentaria. 
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Intercambio comunitario de semillas, esquejes y productos. 

 

Diversidad de frutos, semillas y plantas compartidas durante el 
encuentro. 

Festival del Chocó Andino 
Durante este año se realizó la novena edición del Festival del Chocó Andino, teniendo como territorio anfitrión a la parroquia de 
Lloa, uno de los espacios de gran importancia natural, productiva y cultural del Bosque Modelo Chocó Andino. El Festival se 
consolidó como un espacio de encuentro entre comunidades, productores y productoras, emprendimientos locales, 
organizaciones sociales, instituciones y visitantes, permitiendo visibilizar la diversidad cultural y natural del territorio y fortalecer 
los vínculos entre las diferentes parroquias que conforman el Chocó Andino. A través de actividades culturales, gastronómicas, 
productivas, educativas y de intercambio de experiencias, se promovieron la identidad territorial, el consumo de productos 
locales, el turismo responsable y la valoración de los conocimientos y prácticas comunitarias. La realización del Festival en Lloa 
permitió además acercar esta iniciativa a un sector estratégico del territorio, fortaleciendo la integración entre sus comunidades 
y reafirmando al Festival del Chocó Andino como un espacio colectivo para celebrar la biodiversidad, la cultura, la producción 
sostenible y el compromiso de sus habitantes con la conservación y el buen vivir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagenes del noveno  Festival del Chocó Andino, Lloa. 
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6. Incidencia en políticas públicas y sostenibilidad 

El Bosque Modelo continúa aportando al proceso relacionado con la Ordenanza 137 del Chocó Andino del Distrito Metropolitano 
de Quito, con el objetivo de contribuir a mecanismos de largo plazo que generen incentivos para conservación, restauración y 
producción sostenible. La consolidación de financiamiento estable es fundamental para reducir la dependencia exclusiva de 
proyectos de corta duración y sostener procesos territoriales. 

 

Principales resultados del periodo 

• Aproximadamente 300 ha incorporadas a restauración activa y pasiva y más de 1.500 ha acumuladas bajo distintos procesos 
de restauración. 

• Más de 250 niñas y niños vinculados al programa Bosques y Aguas y tres nuevos Bosques Escuela en proceso de capacitación 
y validación. 

• Quinto año consecutivo del Encuentro para el Intercambio de Semillas, con más de 400 participantes y más de 500 variedades 
y materiales intercambiados. 

• Cuatro nuevas huertas agroecológicas, sumándose a más de 20 experiencias con enfoque en PANC. 

• Aproximadamente 31 lideresas rurales y 30 jovenes  fortalecidos mediante formación ecopolítica y liderazgo territorial. 

• Realización del Diálogo de Saberes del Chocó Andino, articulando universidades, organizaciones y colectivos de la sociedad 
civil. 

• Novena Edición del Festival del Chocó Andino en Lloa. 
• Participación en la construcción del Plan Maestro para el Patrimonio Cultural Intangible del Chocó Andino. 
• Participación e incidencia en la construcción de la Agenda de Igualdad de Género del Municipio de Quito, así como de la 

Estrategia de Desarrollo rural y equidad de género. 
• Culminación del Programa de Forest Leaders para la Gestión Integrada de Paisajes con la participación de 3 personas 

delegadas del BM Cristina Fueres – RJCA; Kleber Armijos, joven líder, activista y concejal de SM de los Bancos y Daniela 
Balarezo, coordinadora de la Red de Mujeres y Diversidades del territorio. 

• Continuidad de acciones comunitarias, juveniles e incidencia para fortalecer la conservación y la identidad territorial. 

 
ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

Se continuará fortaleciendo de manera equilibrada los diferentes procesos que sostienen al Bosque Modelo Chocó Andino:  

1. Restauración y conservación de ecocistemas con enfoque de pasisaje en el Corredor Mindo-Magaloma Pachijal.  
2. Sostener los Procesos de Redes locales de Mujeres y jovenes,  
3. Dar continuidad a los Programas de Bosques Escuela, e impulsar la investigación aplicada. 
4. Fortalecer la resiliencia de los sistemas alimentarios locales, la fería Raices y Cocechas. 
5. Sostener el proceso de gobernanza comunitaria y la incidencia pública, apoyar las autonomias comunitarías 

energeticas, y alimentarias. 

El propósito será consolidar y articular estos procesos en red, fortaleciendo las capacidades locales y generando condiciones 
para su sostenibilidad en el largo plazo. De esta manera, se busca consolidar al Bosque Modelo Chocó Andino como una 
plataforma territorial de colaboración e innovación, capaz de conectar el conocimiento científico y local con la educación, la 
producción, la conservación de la biodiversidad y el bienestar de las comunidades. 



Guatemala



Informe Ejecutivo Anual2026
LachuáGuatemala

Periodo: noviembre 2025 – setiembre 2026Informe preparado por: Diego Antonio Revolorio Figueroa, Dilia Jeanethe Alessandra DiazRodríguez, Dennis Imanol Medina Chub
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

Educación ambiental. Durante el periodo comprendido entre noviembre de 2025 y
septiembre de 2026 se desarrollaron charlas de educación ambiental en más de 30
escuelas del nivel primario ubicadas en la Ecorregión Lachuá. Estas jornadas
alcanzaron a más de 300 niñas y niños de entre 7 y 14 años, a quienes se brindaron
conocimientos sobre la importancia de la conservación de los ecosistemas, la protección
de la biodiversidad y el uso responsable de los recursos naturales. Las actividades se
implementan mediante contenidos adaptados a las edades de los participantes, con el
propósito de fortalecer su conciencia ambiental y promover prácticas favorables para la
protección del entorno.



Monitoreo de vida silvestre. Se realizaron acciones de monitoreo biológico dentro del
área protegida del Parque Nacional Laguna Lachuá, mediante la evaluación sistemática
de transectos para registrar la presencia y distribución de mamíferos. Como resultado,
se identificaron más de 20 especies, generando información relevante para el
conocimiento del estado de la fauna silvestre y para la toma de decisiones de manejo
y conservación. Este trabajo contribuye al seguimiento de la biodiversidad y permite
reconocer áreas de importancia para la permanencia de las poblaciones silvestres.



Participación en procesos de investigación. Participó en talleres de investigación
promovidos con la Red de Juventudes de los Bosques Modelo. En este espacio se
presentó una ponencia relacionada con la identificación de una especie nueva
localizada en la zona de Alta Verapaz. Esta participación permitió compartir hallazgos,
fortalecer capacidades técnicas de las juventudes y promover su vinculación con
iniciativas de investigación, documentación científica y conservación de la diversidad
biológica regional.

Establecimiento de un orquidiario. Como parte de las acciones de conservación y
educación se estableció un orquidiario dentro del Parque Nacional Laguna Lachuá. A
la fecha, este espacio alberga más de 35 especies de orquídeas propias de la
Ecorregión Lachuá, las cuales han sido identificadas y clasificadas. El orquidiario
constituye una herramienta para la conservación de la flora nativa, la generación de
conocimiento y la sensibilización de visitantes y actores locales acerca de la riqueza
botánica del territorio. Además, la zona de orquidiario será un complemento informativo
y educativo dentro del Parque Nacional Laguna Lachuá para que tanto locales como
visitantes puedan aprender sobre las orquídeas y su conservación.



Formación y certificación de escaladores forestales. Se desarrolló un curso de
certificación de escaladores forestales para la recolección de semillas, impartido por
especialistas del Departamento de Semillas del Instituto Nacional de Bosques. La
capacitación estuvo dirigida al personal vinculado con las acciones de manejo y
restauración forestal, y permitió fortalecer sus competencias técnicas para el ascenso
y desplazamiento seguro en árboles mediante las técnicas de rápel y espolón.
Asimismo, se abordaron procedimientos de seguridad ocupacional, selección de
árboles semilleros, recolección adecuada y manejo técnico de semillas forestales.
Esta formación contribuye a mejorar la capacidad local para obtener semillas de manera
segura, planificada y técnicamente adecuada. Además, constituye una acción
estratégica para apoyar los procesos de restauración ecológica y conservar el material
genético forestal presente en la Ecorregión Lachuá, favoreciendo la disponibilidad de
semillas de procedencia conocida para futuras iniciativas de recuperación y
conservación de los ecosistemas.



Reforestación y restauración del paisaje. Se desarrollaron jornadas de reforestación
con la participación de estudiantes de establecimientos educativos de los niveles básico
y diversificado. Las actividades se orientaron a la recuperación de zonas degradadas y
al fortalecimiento de la cobertura forestal, promoviendo al mismo tiempo la participación
activa de las juventudes en acciones prácticas de conservación y manejo responsable
del territorio.
La intervención priorizó áreas vinculadas con humedales y fuentes de agua, debido a
su importancia para la regulación hídrica, la conservación de la biodiversidad y el
bienestar de las comunidades. La incorporación de especies forestales contribuye a
proteger el suelo, reducir procesos de erosión, favorecer la conectividad ecológica y
recuperar funciones ambientales del paisaje. Estas jornadas también constituyeron
espacios de aprendizaje para sensibilizar a los estudiantes sobre la restauración
ecológica y el cuidado a largo plazo de las áreas reforestadas.



2 .

En conjunto, las actividades realizadas fortalecieron los componentes de educación
ambiental, monitoreo de biodiversidad, investigación participativa, restauración del
paisaje y conservación de flora y recursos genéticos forestales del Bosque Modelo
Lachuá. Asimismo, favorecieron la participación de centros educativos, juventudes y
organizaciones locales en procesos orientados al manejo sostenible, la protección de
humedales y fuentes de agua, y la conservación del patrimonio natural de la Ecorregión
Lachuá.



2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2027
Para 2027 se prevé ampliar las acciones de investigación y documentación de la
diversidad vegetal de la Ecorregión Lachuá. Se desarrollarán procesos específicos de
identificación y clasificación de palmas y helechos, con el fin de mejorar los registros
disponibles, reconocer especies de interés para la conservación y aportar información
técnica que contribuya a la gestión del territorio. Estas actividades deberán incluir
recorridos de campo, registro de ejemplares, documentación fotográfica y organización
de la información obtenida.
También se dará continuidad a las jornadas de educación ambiental dirigidas a
establecimientos educativos y comunidades. Los contenidos abordarán la conservación
de la biodiversidad, la prevención de amenazas ambientales y el uso sostenible de los
recursos naturales. Se buscará fortalecer la participación de niñas, niños y jóvenes
mediante metodologías adaptadas al contexto local, promoviendo su involucramiento
como agentes de cambio dentro de la Ecorregión Lachuá.
En coordinación con FUNDALACHUÁ, se impulsará el desarrollo de proyectos
productivos dirigidos a juventudes de la Ecorregión Lachuá. Las iniciativas se orientarán
a las cadenas de valor del cacao y los textiles, procurando fortalecer capacidades
técnicas, organizativas y empresariales, así como generar oportunidades económicas
compatibles con la conservación de los recursos naturales. Su implementación
contemplará procesos de formación, acompañamiento y articulación entre los
participantes y los actores locales pertinentes.
Banco nativo de semillas forestales. Se realizará la recolección planificada de
material genético procedente de fuentes forestales seleccionadas dentro de la
Ecorregión Lachuá, con el propósito de establecer un banco nativo de semillas
forestales para la conservación de germoplasma. El proceso comprenderá la
identificación y el registro de árboles semilleros, la recolección segura de semillas, la
documentación de su procedencia y el manejo adecuado del material para conservar
su calidad y viabilidad.
El banco permitirá resguardar la diversidad genética de especies forestales nativas y
disponer de material de procedencia conocida para programas de propagación,
restauración ecológica y recuperación de áreas degradadas. Asimismo, contribuirá a
fortalecer las capacidades locales para el manejo de semillas y a reducir la pérdida de
recursos genéticos de importancia ecológica para el territorio.
La programación para 2027 integrará investigación de flora, educación ambiental,
conservación de germoplasma y alternativas productivas sostenibles. Esta combinación
permitirá ampliar el conocimiento de la biodiversidad, consolidar la participación
comunitaria y juvenil, disponer de material genético nativo para procesos de
restauración y contribuir al desarrollo sostenible del Bosque Modelo Lachuá mediante
acciones con beneficios ambientales, sociales y económicos.



Informe Ejecutivo Anual 
2026 BMLA GUATEMALA 

 
 
Nombre del Bosque Modelo: BOSQUE MODLO LOS ALTOS BMLA, Guatemala 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Septiembre 2026 
 
Informe preparado por: Heraldo Alfonso Escobar López -Coordinador 
 
El Bosque Modelo los Altos BMLA, es uno de los 3 bosque modelo funcionando actualmente 
en Guatemala, iniciativa impulsada por la Mesa Forestal de Concertación de la Región VI 
(MESAFORC VI) en el occidente de Guatemala, viene trabajado a lo largo del período al que 
corresponde el presente informe, realizando acciones importantes de restauración del 
paisaje forestal, realización de eventos que buscan discutir soluciones prácticas a la 
problemática de degradación de los recursos naturales en los bosques y en los proyectos y 
plataformas donde participamos, siendo éstas las siguientes: 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
a. Reunión del Directorio RLABM: 

 
Participación en la Reunión del Directorio de la RLABM a realizada en noviembre de 2025 
en Panguipulli, Chile teniendo como anfitriones al BM Panguipulli. 
 

b. Proyectos: 
 
Bosque Escuela: Participación en el Premio Ambiental Gemas 2025 (2do Lugar) 
 
La implementación del Bosque Escuela con sus 3 nodos en 3 municipios dentro del 
departamento de Quetzaltenango amplía las oportunidades de concientización y 
fortalecimiento de conocimientos a muchos hombres y mujeres, además que impulsará más 
la plataforma del Bosque Modelo los Altos- BMLA-, ampliando cada vez el apoyo a las 
comunidades y territorios rurales. 
 
Un “bosque escuela” es un espacio de aprendizaje inclusivo donde se desarrollan 
conocimientos, sensibilidades y conciencias en torno al medio natural que habitamos. El 
aula donde se imparten los conocimientos es el bosque, es así donde los estudiantes pueden 
generar nuevas experiencias de aprendizaje, a través del contacto con la naturaleza. 
 
El aprender haciendo ha sido una metodología que se ha implementado en las aulas por 
años, sin embargo, aplicar esta metodología en campo desarrolla nuevas capacidades y 



habilidades en los estudiantes y más por la conexión que se genera al convivir con la 
naturaleza. 
 
El enfoque de grados del Bosque Escuela puede ir desde el grado de pre- primaria hasta los 
grados universitarios, puede ser un campo holístico; las actividades que se desarrollan 
dentro del bosque escuela son actividades que van a contribuir a la conservación y 
restauración de la naturaleza, a su vez los conocimientos que se transmiten a los estudiantes 
son conocimientos fortalecidos con lo que comparte la naturaleza.  
 
La iniciativa de Bosque Escuela aborda 3 temas importantes para el territorio del Bosque 
Modelo los Altos (Agua, Agroecología y Bosques) y que busca hacer incidencia para un 
abordaje integral y poder sensibilizar a la población para todos podamos contribuir a las 
soluciones para minimizar los impactos a nuestro ambiente. 
 
Nodo Agroecología: Ubicado en el municipio de Quetzaltenango para abordar buenas 
prácticas agrícolas de manejo y conservación de suelos, adaptación, mitigación y resiliencia 
ante el cambio climático.  Se cuenta con una biofábrica para capacitaciones sobre 
elaboración de insumos orgánicos para la producción agrícola. 
 
Nodo Agua: Ubicado en el municipio de Cantel, para el abordaje de la gestión integrada de 
los recursos hídricos desde las comunidades, promoviendo las campañas de reforestación 
en zonas de recarga hídrica y la protección de las fuentes de agua. 
 
Nodo Bosques y Educación Ambiental: Ubicado en el municipio de Concepción 
Chiquirichapa, para tratar el tema de la Educación Ambiental con Escuelas y Colegios para 
concientizar a los alumnos sobre el cuidado de los bosques, las fuentes de agua y la 
conservación de suelos. 
 
MISIÓN: Brindar un espacio abierto de recreación y enriquecimiento de conocimientos a la 
sociedad, mediante la modalidad bosque-escuela que promueva la conservación de los 
bienes naturales. 
 
VISIÓN: Ser un espacio de recreación en donde todas las personas tengan acceso a 
actividades y experiencias vivenciales de educación ambiental, sensibilización y aprendizaje 
en el Bosque la Guitarra Agroecológica que promuevan modos de vida sostenibles basados 
en el respeto y conocimiento del entorno natural. 
 



El Bosque Modelo los Altos BMLA es una 
iniciativa que trabaja con el afán de 
sensibilizar a la sociedad, para que 
aporten su granito de arena en el manejo 
sostenible y la conservación de los 
recursos naturales y el ambiente en el 
territorio de nuestro bosque. Esta 
Iniciativa del BMLA es una gran 
oportunidad de unir a los actores que 
tienen relación con el manejo de los 
bosques y sus recursos naturales en los 8 
municipios que actualmente están 
formando parte del mismo y con ello fortalecer la organización comunitaria alrededor de la 
conservación y manejo sostenible de los bosques. 
 
Gestión de Proyectos:  El Bosque Modelo los Altos BMLA de Guatemala, ha sido parte de 
las alianzas para la gestión de nuevos proyectos. 
 
Propuesta presentada a la convocatoria de FOBOSQUES con el título de “PROTECCIÓN DE 
LOS ECOSISTEMAS FORESTALES DEL BOSQUE MODELO LOS ALTOS BMLA” 
 
El programa será ejecutado con los actores del Bosque Modelo los Altos BMLA en por lo 
menos 5 municipios con áreas prioritarias de bosques para protección que por diversas 
razones no han sido considerados por los otros programas y proyectos que han intervenido 
en la región. 
 
La Iniciativa del Bosque Modelo Los Altos, se visualiza como una gran oportunidad de unir a 
los actores que tienen relación con el manejo de los bosques y sus recursos naturales en los 
9 municipios que actualmente están formando parte del mismo y con ello fortalecer la 
organización comunitaria alrededor de la conservación y manejo sostenible de los bosques. 
 
Propuesta: Gestión para la resiliencia: Integración del clima, el fuego, el agua y el bienestar 
comunitario mediante el Enfoque de los Bosques Modelo. 
 
Objetivos: 
1. Evaluar los riesgos relacionados con el clima, los incendios y el agua en bosques 
modelo seleccionados, utilizando indicadores ecológicos, climáticos, hidrológicos y sociales. 
2. Analizar la vulnerabilidad y la capacidad de adaptación de las comunidades, con 
especial énfasis en las comunidades indígenas y rurales que dependen de los bosques. 
3. Evaluar la eficacia de las intervenciones de gestión (tratamientos de combustible, 
quemas controladas, restauración del paisaje, gestión de cuencas hidrográficas, 
innovaciones en la gobernanza) en cuanto a la resiliencia. 
4. Mejorar el conocimiento de la eficiencia potencial de la gestión: disponibilidad, 
acceso, uso, conservación, protección y distribución. 



5. Identificar y evaluar las necesidades de adaptación para la gestión de cuencas 
hidrográficas y cuencas de drenaje bajo escenarios plausibles de riesgo de incendios y 
cambio climático. 
6. Desarrollar conjuntamente herramientas de apoyo a la toma de decisiones y guías 
de buenas prácticas para una gestión forestal que tenga en cuenta los riesgos y el agua. 
7. Explorar y validar tecnologías de monitoreo y alerta temprana (por ejemplo, drones, 
sensores, centros de datos locales) y vías de gobernanza de datos que conecten los 
territorios de MF con los centros académicos/de agencias gubernamentales. 
 
Trabajaremos en 3 a 5 Bosques Modelo que representen gradientes de clima, régimen de 
incendios, hidrología y contextos comunitarios (a confirmar con los socios). La selección de 
sitios considerará: (a) el historial reciente de incendios y el riesgo proyectado; (b) la escasez 
de agua/exposición a la sequía; (c) la diversidad de modelos de gobernanza; y (d) el 
compromiso con la coproducción con las comunidades. Dentro de cada Bosque Modelo, 
identificaremos subcuencas y unidades comunitarias para un estudio específico y proyectos 
piloto. 
 

c. Restauración del Paisaje Forestal: 
 
Realización de la campaña de reforestación 2026 “A REFORESTAR SE HA DICHO”, misma 
que realizamos en el territorio del Bosque Modelo los Altos BMLA, cada año se han sumado 
actores importantes y esta vez mantenemos una alianza muy importante con la Comisión 
Forestal de la Mesa Técnica de la Cuenca del Río 
Samalá, como siempre involucrar al Instituto 
Nacional de Bosques INAB como ente rector de los 
bosques, y a todos los actores locales del Bosque 
Modelo los Altos para realizar cada una de las 
acciones de restauración en el marco de la 
Campaña anual de Reforestación. 
 
En la presente campaña se han priorizado los 
bosques de la parte alta de la cuenca del Río 
Samalá para la restauración del paisaje forestal. 
 
 

d. Participación en Eventos: 
 
Participación en la Asamblea General Ordinaria de la Mesa Forestal de Concertación de la 
Región VI, MESAFORC VI que se llevó a cabo en Quetzaltenango en marzo de 2026. 
 
Participación en la Asamblea General Extra Ordinaria de la Mesa Forestal de Concertación 
de la Región VI, MESAFORC VI para elección de Junta Directiva que se llevó a cabo en 
Quetzaltenango en septiembre de 2026. 
 



2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2026 
 
 

• Seguimiento a las Gestión de Proyectos para la Sostenibilidad del Bosque Modelo los 
Altos en coordinación con las Comisiones de la Mesa Forrestal de Concertación de la 
Región VI. 

 

• Seguimiento a la implementación del Plan Estratégico para la consolidación del 
directorio y fortalecimiento organizativo del Bosque Modelo los Altos BMLA. 

 
• Ampliar áreas de restauración de paisajes forestales en el territorio del Bosque Modelo 

los Altos en el marco del seguimiento de la Campaña de Reforestación “A REFORESTAR 
SE HA DICHO”. 

 
• Seguimiento a procesos de formación y equipamiento de los Promotores Locales y 

Bomberos Forestales para la prevención y atención de los incendios forestales. 
 
• Foros y encuentros para abordar temáticas de adaptación y mitigación al cambio 

climático, agroecología y equidad. 
 
• Coordinación interinstitucional, acuerdos voluntario colaborativos y alianzas 

estratégicas para la consolidación de la iniciativa del Bosque Modelo los Altos. 
 
• Participación en la Reunión del Directorio de la RLABM a realizarse en octubre de 2026 

en Perú, teniendo como anfitriones al BM de Villa Rica. 
 
• Asamblea general ordinaria de la Mesa Forestal de Concertación de la Región VI para 

informe de labores, planificación operativa y seguimiento a las comisiones 2027. 
 
 
 
 
 

Heraldo Escobar López 
Bosque Modelo los Altos BMLA 

Guatemala 
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Bosque Modelo manejo Forestal Biosfera Maya 

Guatemala 
 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: ACOFOP 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

(Incluir una breve descripción de las principales actividades realizadas de noviembre 
2025 a setiembre 2026 en el marco del Bosque Modelo.  Se recomienda que esta 
descripción no debe ser mayor de páginas incluyendo fotos. 
 

En el marco de la búsqueda de una figura legal que sustituya la figura de concesiones 
forestales y así garantizar la continuidad del modelo forestal comunitario de ACOFOP en la 
Reserva de la Biosfera Maya, considerando el contexto político actual, se desarrolló la hoja 
de ruta para definir el instrumento legal más adecuado. 

 

 
 
 
 
 
 
 

Como resultado de las acciones de fortalecimiento en los ámbitos forestal, político y 
económico, se ha evidenciado un incremento significativo en la participación e 
involucramiento de mujeres jóvenes y adultas pertenecientes a las organizaciones socias de 
ACOFOP en las diversas actividades desarrolladas en sus comunidades. Asimismo, el acceso 
a información y conocimientos ha fortalecido su empoderamiento, propiciando la 
emergencia de nuevos liderazgos femeninos a nivel comunitario y organizacional, lo cual 
representa un cambio estructural respecto a períodos anteriores, cuando su participación 
se limitaba principalmente a actividades productivas de apoyo o a espacios con escasa 
incidencia en la toma de decisiones.  

 



 

 
 
 
 
 

 

Prueba de ello es que en las 24 organizaciones de base comunitaria que integran ACOFOP, 
actualmente 87 mujeres se encuentran con cargos directivos y administrativos, de las cuales 
7 mujeres han sido electas como presidentas y representantes legales de sus organizaciones, 
6 mujeres en cargos de vicepresidencia, y el resto en otras posiciones dentro de las juntas 
directivas, así como en la coordinación y liderazgo de comisiones de trabajo al interior de 
sus organizaciones lo cual, representa un incremento del 27 por ciento de participación en 
estos espacios, en comparación al año 2025, y constituye un resultado altamente 
significativo. Este avance refleja el fortalecimiento del liderazgo femenino y el 
reconocimiento de su capacidad para asumir roles directivos.  

 
Se realizó la firma del Memorando de Entendimiento y Cooperación con la Coalición Juyú, 
integrada por Asociación de Comunidades Forestales de Petén, Asociación Tikonel, 
Asociación Utz Che', ASOCUCH y Asociación Bajareque, en el marco del Programa de 
Inversión Forestal -FIP-. 

 
 
 
 
 
 
 

ACOFOP y el Instituto Guatemalteco de Turismo (INGUAT) firmaron una carta de 
entendimiento interinstitucional para establecer mecanismos de apoyo y fomentar el 
desarrollo sostenible en las concesiones forestales comunitarias de Petén y demás 
organizaciones socias de ACOFOP que promueven actividades turísticas de bajo impacto, 
enmarcadas en la consolidación del modelo forestal comunitario, respetando los contratos 
de concesión firmados con el Estado de Guatemala. El documento también contempla el 
apoyo para el fortalecimiento de capacidades, desarrollo de infraestructura turística, 
equipamiento y otros temas identificados con base en diagnósticos de necesidades 
realizados en las organizaciones comunitarias de ACOFOP. 

 
 
 
 
 
 
 



Mediante una alianza estratégica entre ACOFOP y Asociación Utz Che’ se realizó el 

lanzamiento de la Red de Turismo Comunitario de Guatemala, cuyo fin es constituir una 

plataforma de tercer nivel para la incidencia política que permita la defensa de los territorios 

de los pueblos indígenas y comunidades locales. Esta plataforma también brinda la 

oportunidad de dar a conocer al mundo los recursos naturales y culturales que aún conserva 

Guatemala gracias a las comunidades organizadas por un bien común. 

 
 
 
 
 
 

 
Se evaluó el Estándar Regional de Manejo Forestal Responsable FSC para Centroamérica -
FSC-STD-RCA-01-2023-, y fueron cerradas las “No conformidades” abiertas durante la cuarta 
auditoría (2025), con lo que se mantiene la certificación forestal grupal de FORESCOM hasta 
marzo de 2031, lo cual contribuye al cumplimiento de los contratos de concesión.  

 
Se completó exitosamente el proceso de certificación orgánica grupal NOP-USDA No. 26-
043 para seis organizaciones comunitarias. La certificación abarca los productos de semilla 
de ramón y de semilla de pimienta, lo que fortalece el posicionamiento de estos productos 
en mercados nacionales e internacionales, mejora las oportunidades de comercialización 
diferenciada y contribuye al reconocimiento del manejo sostenible y responsable de los 
recursos naturales por parte de las organizaciones certificadas. 
 
Se contribuye a la recuperación y al aumento de la cobertura forestal a través del 

establecimiento de 180 hectáreas de restauración en áreas degradadas dentro de la Unidad 

de Manejo Cruce a La Colorada. Esto permite mitigar las amenazas de incendios forestales, 

reducir los gases de efecto invernadero (GEI) y generar acciones de adaptación al cambio 

climático. 

 

 

 

 

Se brinda acompañamiento técnico para la implementación de buenas prácticas de 

restauración del paisaje, promoviendo así la generación de fuentes de empleo digno a través 

del pago de planillas dirigido a hombres y mujeres jóvenes, la implementación de viveros, 

la investigación de técnicas de restauración y la coordinación interinstitucional. Actualmente 



se producen más de 27 especies forestales endémicas en viveros para actividades de 

restauración. 

 

 

 

 

En el marco de prevención y control de incendios forestales, se fortaleció a 11 

organizaciones forestales de ACOFOP en la organización comunitaria para la 

implementación de los Sistema de Alerta Temprana SATIF, la calendarización de quemas 

agrícolas, quemas controladas para eliminación de material combustibles, monitoreo de 

puntos de calor,  campañas de sensibilización, capacitaciones y equipamiento a comisiones 

de prevención de incendios de las organizaciones, actividades de control y vigilancia,  

mantenimiento y limpieza de brechas limítrofes en las Unidades de Manejo. Todas estas 

acciones han permitido conservar la biodiversidad en 405,809.34 hectáreas de bosque 

manejadas por 14 organizaciones ubicadas en la Zona de Usos Múltiples de la Reserva de la 

Biosfera Maya. 

 

 
 
 
 
 

A través de las acciones de la Red de Monitoreo Comunitario de ACOOFP se generaron 50 
listados de aves registrados en eBird. Asimismo, se documentaron más de 100 registros de 
fauna y flora mediante iNaturalist, con participación activa de las comunidades forestales. 

 
Derivado de las actividades de aprovechamiento forestal maderable, no maderable, turismo 
comunitario y servicios de administración, finanzas y contabilidad, se obtuvo un total de 
US$2,500,271.95 en ventas y la generación de 64.75 empleos FTE. 



 

 
ACOFOP ha fortalecido la seguridad y soberanía alimentaria y las cadenas agroalimentarias 
locales en Petén, dando continuidad al acompañamiento técnico de 80 familias activas de 8 
comunidades, vinculadas a 6 organizaciones socias. En la actualidad se registran 85 huertos 
familiares establecidos con aproximadamente 35 especies cultivadas activamente. Esto ha 
conllevado el fortalecimiento de la infraestructura y la adaptación climática a través de 16 
sistemas de riego, el desarrollo de capacidades y la transición agroecológica, y la 
comercialización directa y de circuitos cortos. 
 
Esto ha generado impactos en la diversificación de la dieta familiar, la recuperación de saberes 
y especies ancestrales, el intercambio libre de semillas, el empoderamiento y liderazgo de las 
mujeres y la generación de ingresos complementarios. 

 
 
 

 
Cambio Climático 

 
El proyecto Guatecarbon está integrado por 9 Concesiones Forestales Comunitarias y 1 
Concesión Forestal Industrial, que conservan más de 409,206 hectáreas de bosque, 
reduciendo 1,122,750 toneladas de carbono, y reafirmando así su legado de manejo forestal 
sostenible. Luego de 20 años de lucha por el acceso a bonos de carbono, dentro del 
Programa de Reducción de Emisiones (PRE), se obtuvo el primer pago por resultados por la 
reducción de emisiones y mitigación del cambio climático en el período 2020, consistente 
en US$5.5 millones, con fondos del Banco Mundial y del Fondo Cooperativo para el Carbono 
de los Bosques. 
 
 

 
 
 
 
 
 



Acto de reconocimiento a comunidades y autoridades que impulsaron el Programa de 
Reducción de Emisiones (PRE) a través del proyecto Guatecarbon. 

 

 
2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

(Describir brevemente las principales actividades a realizar el 2027 en el marco de 
su Bosque Modelo) 

 
Se continuará desarrollando la hoja de ruta para la definición de la figura legal para la 

sostenibilidad del modelo forestal comunitario de ACOFOP; el proceso de incidencia para el 

seguimiento de nuevas opciones de permanencia de la Pasadita, así como el seguimiento a 

los compromisos adquiridos en el convenio entre San Miguel y el CONAP; las acciones para 

el fortalecimiento de las capacidades de gobernanza y cohesión social del modelo 

concesionario; la consolidación de las plataformas sociales de jóvenes y mujeres forestales 

de ACOFOP y en el fortalecimiento de la identidad y apropiación del modelo forestal 

comunitario de ACOFOP; las acciones de incidencia para garantizar el ejercicio de derechos 

de las comunidades en sus procesos productivos, a través de la diversificación y 

comercialización de productos forestales maderables y no maderables, así como el 

fortalecimiento de las iniciativas de turismo comunitario sostenible, a través de acciones de 

incidencia para la garantía de sus derechos; el seguimiento de las actividades de 

restauración del paisaje, monitoreo, control y vigilancia para garantizar la integridad 

territorial y el resguardo de la biodiversidad; el programa de seguridad y soberanía 

alimentaria; las acciones para el acceso y gestión de beneficios del PRE y de otros mecanismos 

financieros verdes. 

 

 
 



Honduras



Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Nor Este de Olancho 

 
 
Periodo: noviembre 2025 – septiembre 2026 
 
Informe preparado por: Anyi Josely Juarez Padilla 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
1.1 Fortalecimiento a cadenas de producción de subproductos forestales  

1.1.1 Aprovechamiento de Balsamo de Liquidámbar Styraciflua.  
 
Con el objetivo de frenar la deforestación y evitar la extensión de la ganadería 
extensiva en los municipios de Gualaco y San Esteban El bosque modelo creo 
un alianza con el Instituto Nacional de Conservación  Forestal ICF y la empresa 
privada Efi-Solutions, para la elaboración de un documento técnico que permita 
la extracción, aprovechamiento y comercialización del subproducto forestal 
bálsamo de liquidámbar, producto que es exportado a diferentes países de 
Europa el cual es utilizado en la industria perfumera y medicinal, llegar a este 
documento requirió el apoyo principalmente de 3 comunidades organizadas en 
donde se realizaron actividades como ver: 
1. Socialización de la normativa para el aprovechamiento de bálsamo de 

liquidámbar y acuerdo 006-2018. 

2. Capacitación técnica para el aprovechamiento de bálsamo de liquidámbar 
3. Giras de campo y capacitación en la temática de protección forestal. 
4. Presentación de acta resolutiva del Plan Especial de bálsamo de liquidámbar 

PEBAL aprobado por el ICF con vigencia de 30 años y actualización de este 
cada 5 año.  

 



 
   

1.1.2. Aprovechamiento y comercialización de astilla de ocote en áreas 
nacionales asignadas bajo contrato de manejo forestal comunitario.  
 
La actividad de astilla de ocote es una actividad noble que desde hace 
aproximadamente 23 años se está realizando en la zona de Gualaco, en esta 
ocasión el bosque modelo a través del poyo brindado por la Ing. Anyi Juarez se le 
ha venido dando seguimiento y apoyo técnico a estos grupos organizados para la 
preparación de instrumentos técnicos que les permitan aprovechar este 
subproducto de manera legal y así demostrar un proceso e trazabilidad intachable, 
es importante hacer mención que el aprovechamiento de astilla de ocote va 
orientada principalmente a la reducción de combustible pesado que encontramos 
en el bosque como arboles caídos y residuos de aprovechamientos forestales, así 
de esta manera minimizamos daños al ecosistema causados por incendios 
forestales, también es un aporte considerable en la economía de las personas que 
habitan en estas comunidades organizadas que se dedican a este rubro y que es 
su único ingreso par poder vivir.  

 

 
 
 



 

 
 
1.1.3. Actividades de Protección Forestal en áreas susceptibles (protección 
de fuentes de agua)  
 
En este año 2026 se les dio apoyo técnico a 7 cooperativas agroforestales en la 
elaboración del respectivo plan de protección 2026 en donde se priorizo la 
protección a las fuentes de agua que abastecen a las diferentes comunidades 
que son parte de estos grupos agroforestales, donde se realizaron charlas de 
concientización ambiental, rondas preventivas y limpieza de regeneración 
natural, se muestran algunas imágenes del trabajo realizado en conjunto con la 
comunidad.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2. Instalación de sistema Airgradient para monitoreo de la Calidad del aire 
 
A través de la Unidad Municipal Ambiental (UMA) de Gualaco, se impartió 
capacitación sobre la instalación y uso de un software de monitoreo de calidad 
del aire llamado Airgradient, en donde se nos explico la importancia de saber 
usar este software y de poder interpretar los resultados, este modelo se esta 
replicando en diferentes Instituciones de la zona en donde BM se encargo de 
transmitir dicha información a los diferentes actores que forman parte de esta 
plataforma. 

 
  

 
 
 
 
 



2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2027 DEL BMNEO 

 
2.1.  Reunión de BMNEO para la planificación de actividades para el año 2027  

 
    2.1.1.  Apoyo en actividades de protección forestal en áreas nacionales. 
    
    2.1.2.  Levantamiento de diagnostico situacional de organizaciones   
                Agroforestales.  
 
    2.1.3. Elaboración de propuestas de restauración y estrategias de gobernanza  
              Territorial. 
 

2.1.4. Intercambio de conocimientos con otros bosques modelos del país.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Nor Oeste de Olancho 

Honduras 
 
 
Periodo: Octubre, 2025 – Septiembre, 2026 
      
Preparado por: Milton Lanza 
 

1. ACTIVIDADES DURANTE EL PERIODO CORRESPONDIENTE 

• Desarrollo de conversatorio sobre temas ambientales en el contexto de la realidad 
nacional y local, con amplia participación de líderes, lideresas y actores comunitarios 
del área de cobertura de la plataforma. Se reflexionó sobre la tierra como 
generadora de vida, el cuidado y defensa de los recursos naturales para el buen vivir 
y la identificación de los tipos de suelo en las parcelas de cultivo. 

  
Conversatorio sobre temas ambientales y realidad nacional y local 
 
 

• Realización de sesión del Consejo Consultivo en la comunidad de Salitre, municipio 
de Guata, con la participación de actores y líderes comunitarios vinculados a la 
plataforma, como espacio de coordinación y seguimiento de las acciones en el área 
de cobertura. 
 

Sesión del Consejo Consultivo en la comunidad de Salitre, municipio de Guata 



 

• Revisión de planes de manejo junto a actores vinculados a la plataforma, con el 
propósito de dar seguimiento al aprovechamiento sostenible de los recursos 
naturales en el área de cobertura. 

 
Revisión de planes de manejo con actores de la plataforma 



 

• Desarrollo de foro ambiental sobre cambio climático, dirigido a líderes, lideresas y 
actores comunitarios del área de cobertura de la plataforma, con el propósito de 
analizar los efectos del cambio climático en las comunidades y promover acciones 
de adaptación y protección de los recursos naturales. 

 

Foro ambiental sobre cambio climático con actores comunitarios 

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL PERIODO SIGUIENTE 
Con el objetivo de seguir fortaleciendo la plataforma y lograr el desarrollo de las 
comunidades se ha planificado desarrollar las siguientes acciones: 

• Dar continuidad a las sesiones del Consejo Consultivo en las comunidades del área 
de cobertura. 

• Desarrollar foros y conversatorios sobre cambio climático y la problemática 
ambiental local. 

• Dar seguimiento a la revisión e implementación de los planes de manejo. 

• Impulsar jornadas de formación sobre participación ciudadana con enfoque de 
género. 
 

3. COMENTARIOS FINALES 

Durante el periodo, la plataforma BMNOO mantuvo su labor de sensibilización y 
coordinación con actores comunitarios, fortaleciendo los espacios de diálogo sobre la 
problemática ambiental y el manejo sostenible de los recursos naturales en el área de 
cobertura. 
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Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Yoro 

Honduras 
 
Periodo: noviembre de 2025 – septiembre de 2026 

Preparado por: Dania Yolanda Cruz 

Desarrollo Comunitario – ICF, Oficina Regional de Yoro 

El presente informe resume las principales actividades, logros y proyecciones desarrolladas en el marco del Bosque 

Modelo de Yoro, como espacio de articulación para la conservación de los recursos naturales, la restauración del paisaje 

y el desarrollo comunitario sostenible. 

1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 
En el marco del Bosque Modelo de Yoro, durante el periodo comprendido entre noviembre de 2025 y septiembre de 

2026, el componente de Desarrollo Forestal Comunitario del ICF, Oficina Regional de Yoro, dio seguimiento a las 

organizaciones agroforestales de los municipios de Yoro, Jocón y Victoria. Las acciones se desarrollaron alrededor de 

tres ejes: manejo integral del bosque, manejo integral de fincas y desarrollo humano integral. 

La región registra 37,768.08 hectáreas de bosque asignadas a las comunidades, distribuidas en 11 áreas comunitarias. 

El proceso beneficia a organizaciones y familias vinculadas con la conservación forestal, la restauración, el 

establecimiento de sistemas agroforestales y la ejecución de iniciativas productivas y sociales. 

2. LOGROS MÁS IMPORTANTES EN LAS ÁREAS COMUNITARIAS 
• Continuidad del acompañamiento técnico y organizativo a las áreas comunitarias asignadas en Yoro, Jocón y 

Victoria. 

• Promoción del manejo integral de fincas mediante sistemas agroforestales, sistemas silvopastoriles, huertos, fincas 

integrales y escuelas de campo. 

• Avances en restauración de áreas degradadas, con especial atención al plan de restauración de San Isidro y 

comunidades vinculadas a treves de la implementación de SAF Y SSP. 

• Impulso a proyectos productivos de apicultura, resinación, procesamiento de tajadas de plátano, secado de granos, 

ganadería de doble propósito, ebanistería y productos de mimbre. 

• Apoyo a acciones sociales y comunitarias como reparación de caminos, electrificación, construcción de un tanque 

de almacenamiento de agua y apoyo a infraestructura educativa. 

• Seguimiento a la regularización de áreas, actualización de personerías jurídicas, renovación de contratos y 

fortalecimiento de las organizaciones agroforestales. 

3. COBERTURA TERRITORIAL BAJO MANEJO FORESTAL COMUNITARIO 
Municipio Área asignada (ha) Familias beneficiadas 

Yoro 22,025.89 782 

Jocón 10,855.12 638 

Victoria 4,887.07 148 

TOTAL 37,768.08 1,568 
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4. PROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES RELEVANTES 
Área comunitaria Proyectos ejecutados Logro o aporte comunitario 

Los Guares y Malacatón – Yoro SAF, resinación y apicultura: 37 colmenas. 
Diversificación productiva y alternativas de ingreso; 

reparación de vías de acceso. 

Matagua y comunidades asociadas – Yoro 
SAF y sistemas productivos; apoyo a 

electrificación y caminos. 
Fortalecimiento del manejo de fincas y de la 

infraestructura comunitaria. 

Ranchitas y Las Palmas – Yoro Secadora de granos y SAF. 
Apoyo a la transformación y aprovechamiento de la 

producción agrícola. 
Laguna de La Capa y comunidades vinculadas – 

Yoro 
Apicultura, SAF y Good Mizer; apoyo a 

microcuenca. 
Diversificación productiva y apoyo a la gestión ambiental 

local. 

Piedra Colorada y El Coco – Jocón 
Caja rural, insumos agrícolas, ebanistería y 

mimbre. 
Fortalecimiento de servicios comunitarios y actividades 

de transformación. 

La Dalia y El Pacayal – Jocón 
Molino de maíz, 41 cabezas de ganado doble 

propósito, huertos y SAF. 
Integración agrícola y pecuaria; apoyo a la construcción 

de una escuela. 
La Soledad y comunidades vinculadas – Jocón SAF, tajadas de plátano y resinación. Diversificación de ingresos y apoyo a la electrificación. 

Tapiquil y Las Mangas – Jocón Establecimiento de SAF. 
Promoción de producción compatible con la 

conservación forestal. 

Alta Cruz – Jocón Chipiadora y escuelas de campo. 
Fortalecimiento de capacidades y aprovechamiento de 

biomasa. 

San Isidro y comunidades vinculadas – Victoria 
Restauración, SAF, tajadas de plátano y 

apicultura: 20 colmenas. 
Recuperación ambiental, diversificación productiva y 

apoyo a agua y electrificación. 

5. PROYECTOS DE APICULTURA 
La apicultura se identifica como una alternativa productiva para la diversificación de los ingresos familiares y el 

fortalecimiento de las economías comunitarias.  

• Los Guares y Malacatón, municipio de Yoro: proyecto productivo de apicultura con 37 colmenas. 

• San Isidro y comunidades vinculadas, municipio de Victoria: proyecto productivo de apicultura con 20 colmenas. 

Estas iniciativas pueden contribuir a la generación de ingresos, la organización comunitaria y la valorización de los 

recursos naturales, siempre que se mantenga el acompañamiento técnico, el manejo adecuado de las colmenas y la 

búsqueda de canales de comercialización. 

6. PLAN DE RESTAURACIÓN DE SAN ISIDRO 

El área comunitaria integrada por San Isidro, Agua Zarca, La Piedad, Periquitos, El Achiotal, Puerto Escondido y La 

Zarza, en el municipio de Victoria, constituye una de las experiencias de mayor relevancia dentro del informe de situación 

actual. 

Durante el proceso reportado se ejecutó un plan de restauración de 815 hectáreas. Asimismo, se informa que existe un 

segundo Plan Operativo Anual (POA) aprobado y que se encuentra en proceso de comercialización mediante venta 

directa. 

Acciones complementarias desarrolladas 

• Establecimiento de sistemas agroforestales para mejorar el uso del suelo y promover la recuperación de áreas. 

• Implementación de un proyecto productivo de apicultura con 20 colmenas. 

• Procesamiento de tajadas de plátano como alternativa de generación de ingresos. 

• Apoyo a la ampliación del proyecto de electrificación comunitaria. 

• Construcción de un tanque de almacenamiento de agua para atender necesidades comunitarias. 

• Establecimiento de vivero de 10,000 plantas con especies melíferas  
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7. SISTEMAS AGROFORESTALES Y RESTAURACIÓN PRODUCTIVA 
Los sistemas agroforestales representan una de las principales líneas de trabajo en las áreas comunitarias. Se registran 

acciones de SAF en Los Guares y Malacatón; Matagua y comunidades asociadas; Ranchitas y Las Palmas; Laguna de 

La Capa; La Dalia y El Pacayal; La Soledad y comunidades vinculadas; Tapiquil y Las Mangas; y San Isidro. 

El Programa Padre Andrés Tamayo–Yoro reporta áreas restauradas mediante sistemas agroforestales y sistemas 

silvopastoriles, además de la entrega de plantas frutales y maderables. En el informe se registran, entre otros datos, 12 

hectáreas de SAF y 68 hectáreas de sistemas silvopastoriles en San José de Los Guares y Malacatón; 66 hectáreas de 

SAF y 22 de sistemas silvopastoriles en Laguna de La Capa; y 10 hectáreas de SAF y 92 de sistemas silvopastoriles en 

Carrizalito. 

Resultados ambientales y productivos 

• Promoción de la diversificación de cultivos y actividades productivas. 

• Contribución a la conservación del suelo y de los recursos forestales. 

• Fortalecimiento de la seguridad alimentaria mediante huertos y fincas integrales. 

• Integración de prácticas agrícolas y pecuarias con objetivos de restauración ambiental. 

• Entrega y establecimiento de plantas frutales y maderables en áreas priorizadas. 

8. PRINCIPALES RETOS IDENTIFICADOS 
• Problemas de tenencia de la tierra, acotamiento de áreas y necesidad de continuar con los procesos de 

regularización. 

• Existencia de organizaciones con contratos vencidos, baja actividad productiva o dificultades organizativas. 

• Limitaciones para actualizar personerías jurídicas, inscribir juntas directivas y acceder a financiamiento. 

• Necesidad de fortalecer la asistencia técnica, el acceso a crédito, la tecnología y la comercialización. 

• Riesgos derivados de contratos o negociaciones con terceros sin la debida coordinación institucional. 

• Necesidad de una mayor participación de las instituciones competentes para resolver los procesos legales y 

productivos. 

9. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL AÑO 2027 
1. Dar seguimiento al plan de restauración de San Isidro, al segundo POA y al monitoreo de las áreas restauradas. 

2. Fortalecer y ampliar los sistemas agroforestales, silvopastoriles, huertos y fincas integrales. 

3. Consolidar los proyectos de apicultura de Los Guares y Malacatón y de San Isidro, mediante capacitación, asistencia 

técnica y comercialización. 

4. Impulsar el procesamiento y comercialización de productos y sub productos del bosque, miel, granos, productos de 

mimbre y derivados de la resinación. 

5. Continuar los procesos de regularización, renovación de contratos y actualización de personerías jurídicas. 

6. Promover capacitaciones y escuelas de campo sobre restauración, manejo forestal, prevención de incendios y 

administración de emprendimientos. 

7. Gestionar alianzas para mejorar caminos, electrificación, almacenamiento de agua y otros servicios comunitarios. 

10. CONCLUSIÓN 
En el marco del Bosque Modelo de Yoro, durante el periodo noviembre de 2025–septiembre de 2026, el Bosque Modelo 

de Yoro avanzó en el acompañamiento a las organizaciones agroforestales mediante acciones de conservación, 

restauración, establecimiento de sistemas agroforestales y promoción de proyectos productivos y sociales. El plan de 

restauración de San Isidro, los proyectos de apicultura y las iniciativas de diversificación productiva constituyen logros 

relevantes para el fortalecimiento de la gestión comunitaria del territorio. 
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11. ANEXOS 

 

Proyecto productivo apicultura, San Isidro, Victoria, Bosque Modelo de Yoro 

  

Vivero con especies melíferas y sistemas agroforestales, del Bosque Modelo de Yoro 

 

Quemas controladas, gestión del conocimiento, barreras muertas Bosque Modelo de Yoro 

Ganaderia de doble propósito, cardamomo bajo liquidámbar, Bosque Modelo de Yoro 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Perú 



Informe Ejecutivo Anual 
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Apurímac/Abancay 

Perú 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: Jaime José Valenzuela Trujillo 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
Noviembre 2025.  
Miembros del BM Abancay sostuvieron una reunión informativa con las autoridades de 
la Comunidad Campesina de Chupapata en el distrito de Abancay, respecto de la pronta 
ejecución de dos proyectos en su ámbito orientados a fortalecer sus capacidades y 
alentar la agricultura familiar. 
 

 

Foto 01. Participantes de 
la reunión realizada en 

fecha 12-11-25. 

 
Noviembre de 2025.  
Dos representantes del BM Abancay participaron de la XXXIV Reunión de Directorio de 
la Red Latinoamericana de Bosques Modelo, realizado en Panguipulli – Chile entre el 22 
y el 28 de noviembre de 2025.  
 
Enero de 2026. 
Un esfuerzo conjunto de varios actores del BM Abancay consiguió la realización de una 
jornada de reforestación con plantones de Intimpa (Podocarpus glomeratus) de áreas 
degradadas al interior del Santuario Nacional de Ampay en Abancay. Se instalaron 2000 
plantones. 
 



 

 

Foto 02. Participantes de 
la jornada de 
reforestación. 

 
Febrero de 2026. 
Dos representantes del BM Abancay, junto con otros 09 BM participaron del taller 
introductorio al proyecto ACA que vincula la cooperación entre la RLABM y el 
International Development Research Centre (IDRC), que fue realizado entre el 16 y el 20 
de febrero de 2026 en la sede del CATIE en Costa Rica.  
 
Marzo de 2026.  
Una representante del BM Abancay participó del Curso-Taller Gobernanza Territorial del 
Fuego en el campus del CATIE en Costa Rica, que fue realizado entre 09 y el 14 de marzo 
de 2026 para tratar el concepto de la gobernanza del fuego teniendo en cuenta la 
historia, normativas y dinámicas de sus territorios. 
 
Julio 2026 
Participación en el I Congreso Peruano de Restauración de Ecosistemas y Tierras 
Forestales con Enfoque de Paisaje, desarrollada entre 1 al 3 de julio, donde se presento 
la experiencia de restauración piloto de la comunidad de San Ignacio de Kiuñalla – 
Huanipaca. 

 



 
Agosto de 2026. 
Un representante del BM Abancay participó del Taller de Coordinación y aprendizaje 
Proyecto Acción Climática Alimentaria (ACA) realizado en Santa Cruz – Bolivia, entre el 
8 y 13 de agosto de 2026, el cual estuvo orientado a definir los alcances del proyecto 
para las propuestas de los 10 BM participantes. 
 
 

 

Foto 03. Participantes 
del taller en Santa Cruz. 

 
Agosto de 2026. 
Los miembros acreditados del BM Abancay participaron de una reunión convocada por 
la coordinación para revisar los avances, los retos y la participación de los miembros con 
miras a la próxima renovación de la junta directiva en enero de 2027.  
 

 

Foto 04. Reunión de 
coordinación del BM 

Abancay de fecha  
21-08-26. 

 
Septiembre de 2026. 
Participación de un miembro del BM Abancay, en coevolución anual de paisaje Manu – 
Cusco y 10mo aniversario de la Red de REGENERA, entre el 17 al 20 de septiembre, 



donde se compartió la experiencia del BM Abancay / coevaluaciones del paisaje modelo 
Abancay – comunidades campesinas andinas   

 
 
 
Reunión en Cusco por 
10° aniversario Red 
REGENERA: Guardianes, 
aliado paisaje, aliado de 
impacto. 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2027 
 
Seguimiento e implementación del proyecto ACA. 
Se le dará el seguimiento correspondiente a la implementación de las actividades 
incluidas en la propuesta del BM Abancay para el proyecto ACA. 
 
Renovación de la junta directiva del BM Abancay. 
Para enero de 2027, se convocará una reunión ordinaria de los miembros del BM 
Abancay para poner en agenda la renovación de la coordinación y la junta directiva, 
además de revisar/aprobar la propuesta de inclusión del distrito de Curahuasi en el 
ámbito del Bosque Modelo. 



Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
 
Nombre del Bosque Modelo:  
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por:  

• Jesús Zumaran Rivera, Project manager – Proy. REDD+ BMS 

• Lino Paredes Del Castillo, Presidente APROBOC 

• Victor Macedo Cuenca, Jefe del PNRA 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

(describir brevemente en una o máximo dos páginas las principales actividades 
realizadas en el marco del Bosque Modelo) 
 

• Se eligió una nueva Junta Directiva para el bosque modelo durante la asamblea del 
17 de abril del 2026. La asociación “APROBOC” fue votada para la presidencia.  

• Se renombró el “Bosque Modelo Río Huayabamba – Abiseo” por “Bosque Modelo 
Región San Martín” durante la asamblea del 17 de abril del 2026, con presencia de 
la mayoría de los miembros del bosque modelo.  

• Se inició las gestiones ante el gobierno regional San Martín para el reconocimiento 
del “Bosque Modelo Región San Martín”.  

• Se está promoviendo la postulación del Parque Nacional de Río Abiseo (PNRA) al 
reconocimiento “Lista Verde” de la UICN. Se espera respuesta en octubre 2026. 

• La Asociación Agroforestal Ishichimi está gestionando la solicitud de una concesión 
de conservación para más de 16 mil ha en la cuenca del Huallaga. Esta gestión viene 
siendo apoyada por la empresa True Forest.  

• La asociación APROBOC está en proceso de actualizar el plan de uso turístico de la 
concesión para conservación “El Breo”.  

• La asociación APROREAP, con el apoyo de APAHUI y de PUR, postuló y se adjudicó 
el financiamiento del proyecto “Fortalecimiento de la cadena de valor de miel de 
meliponinos de la APROREAP en la zona de amortiguamiento del Parque Nacional 
Río Abiseo” (con nombre corto: “Valorando la meliponicultura en APROREAP”), a 
través del fondo “Emprendedores por Naturaleza” que promueve el SERNANP. 

• En el marco del Proyecto REDD+ BMS (PUR, APROBOC, ACOPAGRO y APAHUI) se 
continúa implementando actividades de capacitación, fortalecimiento y 
sensibilización en cultivo de cacao, café y manejo de ganadería sostenible, así como 
del aprovechamiento sostenible de la meliponicultura, piscicultura, y elaboración de 
derivados de cacao en las 18 comunidades de la cuenca de los ríos Huayabamba y 
Jelache. 



• En el marco del Proyecto REDD+ BMS (PUR, APROBOC, ACOPAGRO y APAHUI) se han 
realizado 77 patrullajes durante el periodo de reporte, para el monitoreo y 
prevención de la deforestación en 11 concesiones de conservación del Bosque 
Modelo. 

• En el marco del Proyecto REDD+ BMS se han realizado 24 talleres de sensibilización 
dirigido a alumnos de escuelas en las comunidades por parte de las organizaciones 
locales.  

• Se desarrolló un ciclo de capacitaciones, a cargo de AMPA, para la formulación de 
proyectos, dirigido a 9 organizaciones que forman parte del Bosque Modelo.  

• Se iniciaron las coordinaciones con la autoridad regional San Martín para atender la 
problemática existente en las concesiones debido a la presencia de comunidades 
dentro de estas.  

• Se logró la participación del personal técnico de las organizaciones en los cursos 
“Estrategia de conservación de la biodiversidad”, “Estrategias de conservación de la 
biodiversidad en el paisaje: Enfoque basado en el Marco Global de Biodiversidad 
Kunming–Montreal” y “Territorios sostenibles para la alimentación: fundamentos 
para la gestión de paisajes bajo el enfoque de sistemas alimentarios”, gracias a las 
becas otorgadas por el CATIE en el marco del Bosque Modelo.  

• En el marco del Proyecto REDD+ BMS se terminó el primer estudio de biodiversidad 
en el ámbito de las concesiones para conservación El Breo y Monte Cristo; se tiene 
reportes de 359 especies de fauna y 488 especies de flora; se identificó la presencia 
de 8 especies endémicas.  

• Se presentaron las Declaraciones de Manejo (DEMA) de las concesiones para 
conservación “MARTIN SAGRADO” (titular: ACOPAGRO), “PUMASAPA” (titular: 
ACODEPUNE), “MAQUISAPA” (Titular: APAFCOSOL), “GRAN OCHANACHE” (titular: 
Ronda campesina de Gran Pajaten), obteniendo la aprobación de estas.  

• Se llevó a cabo un proyecto de investigación “Monitoreo de tapir (Tapirus 
terrestres)” de agosto 2025 – julio 2026 en la Concesión para conservación “los 
Otorongos”. 

• Se participó en el curso de capacitación de control de fuegos (en Costa Rica) 
convocado por el Catie en marzo del 2026, a través de un representante del PNRA - 
SERNANP.  

• Se participó, a través del PNRA, en el 8vo foro de gestores de sitios de patrimonio 
mundial en Busan, Corea del Sur, del 16 al 23 de julio 2026.  

• Se identificó que, durante el periodo a reportar, no se han registrado incendios 
forestales de gran magnitud dentro de las áreas del bosque modelo.  

• Se mantiene el sistema de control y vigilancia de alertas de deforestación en las 
concesiones utilizando plataformas disponibles Geobosques, Global Forest Watch.  

• Se sigue implementando la estrategia de difusión radial a través de “Radio Alto 
Huayabamba”, de la asociación APROBOC, con un alcance a 12 comunidades y gran 
receptividad. 

• En el marco del Proyecto REDD+ BMS se brinda capacitación de custodios constante 
para la identificación de especies de fauna y flora durante los patrullajes. 



• En el marco del Proyecto REDD+ BMS y del PNRA se cuentan con Mecanismos de 
Atención de Quejas y Reclamos (MAQR) para recibir toda consulta, duda, 
sugerencia, queja y reclamo en las diferentes iniciativas.   
   

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2026 
 

• Se tendrá la participación del Sr. Lino Paredes, presidente de APROBOC, como 
presidente del Directorio de Bosque Modelo Región San Martin, del 8 al 17 de 
octubre en la sesión del Directorio de Bosques Modelo. 

• En el marco del Proyecto REDD+ BMS, se continuarán con las actividades 
planificadas de monitoreo y prevención de deforestación, y de capacitación y 
sensibilización de los productores locales.  

• Se promoverá y apoyará la participación de las organizaciones comunitarias titulares 
de las concesiones para conservación en nuevos espacios de articulación con 
autoridades y potenciales financiadores de actividades. 

• Se está promoviendo la inscripción de las concesiones en el registro de las OMEC.  

• Se promoverá la participación de un representante del PNRA en la capacitación 
sobre manejo de fuego que se realizará en Brasil 

• Se organizará una capacitación de tipo réplica del curso de manejo de fuego 
(compartiendo lo aprendido en las sesiones Costa Rica y Brasil) con participantes de 
organizaciones del Bosque Modelo.  

• Se organizará una capacitación dirigida a motoristas de la cuenca del Huayabamba 
sobre temas ambientales y legales relacionados al ingreso a zonas de conservación 
y la importancia de estas. 

• Se continuará con el apoyo a las organizaciones locales para mantener su seguridad 
jurídica y de sus concesiones para conservación. 

• Se continuará fomentando el trabajo conjunto en el marco de la Reserva de Biósfera 
Gran Pajatén y de la Red Iberoamericana de Bosques Modelo. 

• Se priorizará las actividades de difusión de las actividades realizadas, y de los temas 
de conservación de alta importancia para la zona. 

• Se continuará la implementación de la estrategia de capacitación de productores, 
para mejorar la gobernanza organizacional local y mejorar las condiciones de vida 
bajo un sistema de producción sostenible con cero deforestación.  

• Se continuará con las actividades de investigación de fauna y flora en las áreas del 
proyecto; capacitando a los gestores comunitarios y custodios forestales en 
metodologías de investigación y muestreo de campo. 

 
 



Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Pichanaki 

Perú 
 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: Omar Buendia Martínez 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

(Incluir una breve descripción de las principales actividades realizadas de noviembre 
2025 a setiembre 2026 en el marco del Bosque Modelo.  Se recomienda que esta 
descripción no debe ser mayor de páginas incluyendo fotos. 
 

• Participación en formulación de proyecto ACA 
 
En el presente periodo se ha elaborado la propuesta para el Proyecto Acción Climática 
Alimentaria – ACA. 
Esta intervención desarrollará trabajos de investigación en 2 cultivos principales, como son 
el café y el jengibre. El propósito en ambos casos es generar alternativas en manejo 
agronómico que no permitan la deforestación o cambio de uso de suelo. Estas 
investigaciones lograran también que los actores locales cuenten con un elemento de juicio 
para intervenir sobre la cobertura forestal en sus territorios. 
  

 



 
 

• Apoyo en actividades con Juventudes del Bosque Modelo Pichanaki. 
 
Los jóvenes del territorio, liderados por la Universidad Nacional Intercultural de la Selva 
Central Juan Santos Atahualpa vienen desarrollando actividades que fortalecen el accionar 
de su formación universitaria.  
En alianza con GIZ se ha logrado la participación de las juventudes en este importante 
evento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
(Describir brevemente las principales actividades a realizar el 2027 en el marco de 
su Bosque odelo) 

 
 

• Ejecución de Proyecto ACA 
 
 
En el mes de noviembre del 2026 se dará inicio a las actividades del Proyecto ACA, con 
ello el inicio de actividades de investigación y divulgación de resultados a los actores de 
la plataforma del Bosque Modelo Pichanaki. 
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Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Nombre del Bosque Modelo:  
Bosque Modelo Nacional de Puerto Rico (BMPR) 
 
Periodo:  
Noviembre 2025 – Setiembre 2026 

 
Informe preparado por:  
Carmen M. Rivera Pagán 
Portavoz Comité Ejecutivo 
Mesa Multisectorial Bosque Modelo de Puerto Rico (MMBMPR) 

 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

 
Curso de Energía Solar para Mujeres 

 
Ya a principios del mes de noviembre de 2025 se llevó a cabo la graduación del Curso 
de Energía Solar para Mujeres.  Este Curso ha sido una de las actividad medulares de 

BMPR y a tenido varios objetivos; entre ellos, proveer de herramientas a mujeres que 
puedan incursionar en el mundo de la educación e instalación de sistemas solares, 

enlazar y fortalecer los esfuerzos de los diferentes individuos, comunidades y 
organizaciones que componen la Mesa y ayudar a aumentar la resiliencia energética de 
estas organizaciones y comunidades.   
 
En esta sesión de 2024-2025 las participantes completaron el Curso con los Módulos de 
Solar Energy International (SEI), junto a una instructora certificada, hicieron múltiples 
prácticas (en instalaciones reales en centros comunitarios y proyectos agrícolas), 

además de horas de servicio comunitario.   
 
Un total de 12 estudiantes completaron todo el Curso incluyendo exámenes teóricos y 
prácticas.  Se realizaron mas de 6 instalaciones y se llevaron a cabo prácticas de 
reparación y mantenimiento en instalaciones de los Cursos anteriores.  Egresadas de 
otras sesiones y Peritos Licenciadas acompañaron y continúan apoyando a las 
egresadas. 
 

Por primera vez se pudo ofrecer beca a una de las participantes para proseguir estudios 
en potencia eléctrica y poder cumplir con los requisitos de las licencias para electricistas 
en Puerto Rico.  Otras participantes se beneficiaron de cursos, programas y actividades 
auspiciadas por SEI en Puerto Rico y los Estados Unidos.  En estos momentos, la becaria 
ha completado con excelencia los cursos de electricidad, tomó el examen de (Ayudante 

de Perito Electricista), y luego de su graduación del curso especializado, (que se proyecta 
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para los próximos 2 – 3 meses), estará preparándose para las dos partes de el examen 
de Perito Electricista de Puerto Rico.  Una de sus metas es continuar haciendo trabajo 
comunitario de educación e instalaciones en los centros y organizaciones de la huella 
del Bosque Modelo.  Incluimos fotos del Curso. 
 

 
Collage de las diferentes actividades del Curso 2024-2025 



3 
 

 
Graduación del Curso 2024-2025 (noviembre 2025) 
 

 
Fortalecimiento de la Mesa Multisectorial 

 
Bosque Modelo de Puerto y más tarde su Mesa Multisectorial tienen una trayectoria 
de mas de 10 años y como todo esfuerzo comunitario ha ido evolucionando y 
transformándose.  Algunos de sus fundadores ya han dejado sus posiciones de liderato 
para dar espacio a grupos de las nuevas generaciones, (algunos aún se mantienen 
como asesores).  Igualmente ha sido un trabajo continuo llevar la información sobre lo 
que es Bosque Modelo a nuevos grupos.  Por esta razón en el periodo de 2024 -2025 

se han reactivado los Comités de Educación y Comunidad, Manejo y Conservación y 
Economía Verde.  Se espera que para finales de 2025 ya todos estos comités tengan su 
plan de trabajo trimestral y anual. 
 
Como parte de esos esfuerzos de fortalecimiento se han reclutado nuevos integrantes 
en el Comité Ejecutivo, que ya están en funciones, y se está llevando a cabo un 
procesos de diálogo interno para fortalecer los lazos e identidad entre organizaciones 
e individuos de la Mesa.   
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El Comité Ejecutivo ha trabajado directamente en Comités de apoyo a los programas 
de Agricultura Sustentable de la Universidad de Puerto Rico en Utuado (nuestra sede) 
para traer recursos y programas que fortalezcan la enseñanza y se logren desarrollar 
investigaciones en este Centro Universitario que es nuestra sede. 
 
Finalmente y no menos importante se ha llevado un trabajo de educación y vigilancia 
ante los planes de eliminar reglamentación de protección a las áreas protegidas, 
cuencas hidrográficas y terrenos de alto valor agrícola en Puerto Rico y principalmente 

el área de nuestro Bosque Modelo. 
A continuación algunas de las fotos de estas actividades. 
 

 
Participación en el Simposio de Agroecología (UPR -Utuado – diciembre 2025) 
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Actividad en abril 2026 de limpieza y reforestación del Río Orocovis junto a varias 
organizaciones de ese Municipio (I) 
 

 
Actividad en abril 2026 de limpieza y reforestación del Río Orocovis junto a varias 

organizaciones de ese Municipio (II) 
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Luego de la limpieza se procedió a la siembra de árbole (abril 2026) 
 

 
 
Orientación sobre Bosque Modelo en la actividad anual de Festival Tierra Adentro en 
UPR de Utuado (Marzo 2026) 
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Conversando con los participantes del Festival Tierra Adentro sobre Bosque Modelo 
(Marzo 2026) 

 
 

 
 
Participantes del Festival Tierra Adentro sobre Bosque Modelo (Marzo 2026) 
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Convocatoria junto a Fundación Comunitaria de Puerto Rico 
 
Se colaboró en la evaluación del Convocatoria y Evaluación de Propuestas del Fondo 
Semilla de Fundación Comunitaria de Puerto Rico con el tema:  Conservación y 
Seguridad Alimentaria.  Dos organizaciones participantes de la Mesa recibieron el 
Fondo Semilla de $10,000 para ejecutar sus propuestas que serán de beneficio para las 
comunidades y agricultores del Bosque. 
 

 
Comité de Trabajo para la Red de Juventudes 
El comité de trabajo para la Red de Juventudes de Bosque Modelo de Puerto Rico 
BMPR fue formalizado durante la asamblea celebrada el pasado mes de abril de este 
año 2026.  

El objetivo principal del comité es la formación, estructuración y fortalecimiento de la 
Red de Juventudes del Bosque Modelo de Puerto Rico.  Desde su formación, se han 

estado haciendo esfuerzos para reclutar jóvenes en diferentes sectores dentro de la 
huella de nuestro Bosque Modelo.  

 
Utilizando nuestra sede como base, la Universidad de Puerto Rico Recinto de Utuado, 
pudimos hacer una presentación a los jóvenes estudiantes sobre nuestro BMPR y la 

nueva Red de Juventudes que se encuentra en formación. Pudimos reclutar varios 
integrantes nuevos en este espacio, y a través de otros diálogos externos. Foto a 

continuación. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Orientación sobre la Red de Juventudes en Universidad de Puerto Rico en Utuado – 
Abril de 2026 
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2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
 
Curso de Energía Solar para Mujeres 
Se están coordinando actividades de seguimiento para mejoramiento profesional para 
las egresadas no solo de la sesión de 2024-2025 si no para las egresadas de sesiones 
anteriores.  Para esto se estará llevando a cabo una encuesta para conocer sus avances, 
retos y necesidades. 
 
Comité de Trabajo para la Red de las Juventudes 

Actualmente nuestros esfuerzos se encuentran centrados en formalizar y fortalecer el 
comité de las Juventudes, ya que la comunicación ha sido un reto.  Igualmente hemos 
estado gestionando un esfuerzo colaborativo para un evento multisectorial para el 
manejo y prevención de fuegos forestales, los cuales han estado afectando 
grandemente a nuestro país en esta época de sequía.  

 
Para el próximo año esperamos poder visitar nuevas instituciones universitarias y 

escolares para presentar a otros jóvenes sobre la iniciativa de la Red, al igual que 
identificar organizaciones que trabajen con jóvenes que puedan colaborar con esta 

iniciativa.  También están elaborando una propuesta para poder presentarla en el 
evento multisectorial del fuego, el cual se estará presentando en el próximo encuentro 
de Guardianes del Paisaje en Brasil este próximo noviembre.  

 
 

Fortalecimiento de la Mesa Multisectorial 
Se planifican para los primeros meses de 2026 Talleres de Comunicación Efectiva y de 
Destrezas de Divulgación de Información (Interna y Externa) y Educación Comunitaria. 
También se está buscando fortalecer en el área de adquisición de generación de fondos 
toda vez que muchos de los programas de apoyo gubernamental tanto estatal (Puerto 
Rico) como Federal (Estados Unidos) han sido recortados o paralizados desde enero 
2026. 

 
También estamos iniciando conversaciones con otras organizaciones comunitarias, 
agrícolas y de conservación para explorar oportunidades de trabajo colaborativo.  Se 
esperan atraer programas y esfuerzos de fortalecimiento de programas docentes con la 
Universidad de Puerto Rico – Recinto de Utuado en las áreas de Agroecología. 
Además se proyectan actividades sobre temas de protección de áreas de alto valor 
ecológico y agrícola para lo que resta del año y principios de 2027.  Igualmente se espera 
participar y apoyar a otras organizaciones en vistas públicas sobre proyectos de ley que 

puedan poner en riesgo nuestros las áreas protegidas y los recursos de hídricos y de 
suelos. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

República Dominicana 



Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Bosque Modelo Yaque del Norte 

República Dominicana 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por: Humberto Checo 
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
 

Área de trabajo Principales actividades/resultados 

1. Saneamiento y 
aguas residuales 

Se impulsó la construcción, restauración y seguimiento de Plantas de Tratamiento de 
Aguas Residuales (PTAR). Destacan la formación y juramentación de comités 
comunitarios para la PTAR del Barrio Hipólito-2, su inauguración, la restauración de la 
PTAR de Villa Poppy y el levantamiento de información para la PTAR de Valle El 
Tetero.  

2. Organización 
comunitaria 

Se fortaleció la participación de organizaciones locales, incluyendo la Federación de 
Juntas de Vecinos de Jarabacoa y los comités comunitarios vinculados a las PTAR. 
También se desarrollaron acciones de fortalecimiento comunitario.  

3. Restauración de 
microcuencas 

Se trabajó en proyectos de restauración en las microcuencas Guanajuma, Arraiján y 
Los Dajaos, además de acciones específicas de restauración en Guanajuma.  

4. Cobertura 
forestal 

Se desarrollaron varias acciones orientadas a mejorar la cobertura forestal del 
Bosque Modelo Yaque del Norte, documentadas en diferentes actividades de campo.  

5. Monitoreo del 
recurso hídrico 

Se avanzó en el monitoreo hídrico de las microcuencas y en la determinación de 
caudales y calidad del agua por microcuenca.  

6. Reforestación y 
arborización 

Se promovieron actividades de plantación de árboles y arborización. Se registra un 
mecanismo de financiamiento de US$1 por árbol plantado, con 80 % destinado al 
Plan Yaque y 20 % a OTP.  

7. Sendero 
Ecológico “Huellas 
Verdes” 

Se desarrolló el proyecto Sendero Ecológico Jarabacoa (Huellas Verdes), incluyendo 
actividades de construcción y recursos desembolsados por RD$750 mil.  

8. Educación, 
capacitación e 
intercambio 

Hubo participación en cursos de la RILABM, recepción de estudiantes pasantes y 
visitantes, y actividades de intercambio profesional.  

9. Alianzas y 
cooperación 

Se fortalecieron relaciones con actores nacionales e internacionales. Entre ellas, la 
participación en la Estrategia Caribeña de TNC sobre manejo de aguas residuales, la 
participación en el Foro Mundial de la RIABM en Canadá y vínculos con otros Bosques 
Modelo.  

10. Gobernanza y 
articulación 
institucional 

Se dio seguimiento al hermanamiento Jarabacoa–Sankt Augustin, al acuerdo de 
trabajo con COAJA-Jarabacoa, y se planteó apoyar el relanzamiento del Bosque 
Modelo Colinas Bajas.  



 

 
 

Visita del Gerente de la Red Latinoamericana de 
Bosques Modelo  

XVII Asamblea ordinaria y eleccionaria  

Determinación de Caudales y Calidad de Aguas por 
Microcuencas  

Sendero Turístico San Agustín Jarabacoa  

Juramentación del comité de gestión para la planta 
de tratamiento en PTAR Barrio Hipólito-2 

Restauración PTAR Villa Poppy 

Federación Juntas de Vecinos de Jarabacoa Parque Ecológico La Confluencia  
  



  

Proyecto Huellas Verdes  Estudiantes y pasantes 
 

Los resultados más visibles fueron: 

1. Avances concretos en infraestructura de saneamiento, especialmente mediante las PTAR y la 
organización de comités comunitarios para su gestión.  

2. Ampliación de las acciones de restauración en microcuencas prioritarias.  
3. Acciones para mejorar la cobertura forestal y promover la arborización.  
4. Fortalecimiento del monitoreo de agua, incluyendo caudales y calidad.  
5. Mayor participación comunitaria en la gestión ambiental.  
6. Fortalecimiento de alianzas nacionales e internacionales y de la integración del BM Yaque del 

Norte en la Red Iberoamericana de Bosques Modelo.  
7. Desarrollo de iniciativas de educación ambiental y ecoturismo, particularmente mediante Huellas 

Verdes.  
8. Fortalecimiento institucional y de capacidades, mediante cursos, pasantías, visitantes e 

intercambios.  

  



Lo más interesante del informe es que el BM Yaque del Norte no aborda el manejo de la cuenca 
únicamente desde la conservación forestal, sino mediante una combinación de agua + saneamiento + 
restauración + producción forestal/agroforestal + organización comunitaria + gobernanza territorial. Esto 
es coherente con el enfoque de “gestión por microcuencas” que da título al documento.  

 
 

2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 
(Describir brevemente las principales actividades a realizar el 2027 en el marco de 
su Bosque Modelo) 

 
El Plan Operativo para el 2026/27 resalta las siguientes actividades 
 

 
 
 
 
 
 



Paraguay



Informe Ejecutivo Anual 
2026 

 
Paraguay 

 
 
 
Periodo: Noviembre 2025 – Setiembre 2026 
 
Informe preparado por:  
 
1. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

Yerba Mate bajo sombra: Se promueve sistemas agroforestales de yerba mate bajo sombra, 
trabajando con comunidades campesinas, población Mbya Guaraní, productores y otros 
actores. Más de 110 ha de yerba mate bajo sombra, 532 ha de fincas vinculadas a 
producción orgánica y más de 100.000 plantines de yerba mate y 20.000 especies nativas 
incorporados al proceso.  

Asociación Ka’a Ka’aguy: Se trabaja con productores locales mediante entrega de plantines, 
capacitación, fortalecimiento organizacional y acompañamiento para producción 
agroforestal. La Campaña Ka’a Ka’aguy busca aumentar la adopción de prácticas 
agroecológicas y la participación de familias de comunidades como Bonanza y La Amistad, 
en Alto Verá.  

Producción de petit grain: Se impulsa la recuperación de la producción tradicional de 
petitgrain integrada a sistemas agroforestales, junto con yerba mate y especies nativas. El 
objetivo es generar alternativas económicas y, al mismo tiempo, restaurar hábitats y reducir 
la presión sobre los bosques de San Rafael.  

Monitoreo de la biodiversidad: Se realizan monitoreos de aves, cámaras trampa, 
evaluaciones de biodiversidad y seguimiento de parcelas. En 2026, durante el monitoreo 
anual de degradación del proyecto REDD+, técnicos de Guyra documentaron además un 
registro relevante de fauna en un bosque de Colonia La Amistad.  

Reconocimiento de San Rafael como KBA: Durante 2025, se trabajó en el proceso para 
consolidar a San Rafael como Key Biodiversity Area (KBA). BirdLife International informó en 
octubre de 2025 que San Rafael había sido oficialmente confirmado como Área Clave para 
la Biodiversidad.  

 



 

Turismo de naturaleza y educación ambiental: En 2026, junto con la Asociación Ka’a 
Ka’aguy, se avanzó en el diseño del Circuito Vivencial de la Yerba Mate bajo Sombra, 
vinculado con fincas productivas, el Centro Experimental Agroforestal y la Estación 
Kanguery. Busca integrar conservación, cultura local, producción y desarrollo económico.  

Taller participativo y Comité promotor del Bosque Modelo: Se realizó un taller 
participativo en la Municipalidad de Alto Verá, Caronay, con representantes de 
comunidades indígenas, productores de yerba mate orgánica, el Ministerio de Agricultura 
y Ganadería, la Municipalidad, PROCOSARA, productoras locales y guardaparques, con el 
objetivo de presentar la iniciativa de Bosques Modelo y su enfoque de gobernanza 
participativa. Durante la jornada se identificaron oportunidades, desafíos y actores clave 
del territorio, así como sus vínculos e interrelaciones, y se destacó la importancia de 
fortalecer la articulación entre los sectores público, privado, comunitario y de la sociedad 
civil. Como principal resultado, se firmó el Acta de conformación del Comité Promotor 
para impulsar la creación del primer Bosque Modelo del Paraguay y se presentó la hoja de 
ruta para avanzar en la definición del territorio, la incorporación de nuevos actores y la 
consolidación de una visión compartida de desarrollo sostenible. 



 

 
2. ACTIVIDADES  PROGRAMADAS PARA EL 2027 

 

1. Comité Promotor fortalecido y con una estructura de gobernanza definida. 
2. Mapa actualizado de actores y relaciones institucionales. 
3. Territorio del Bosque Modelo caracterizado y delimitado participativamente. 
4. Diagnóstico de oportunidades, desafíos y prioridades territoriales. 
5. Visión, misión y objetivos consensuados. 
6. Líneas estratégicas y Plan de Acción preliminar. 
7. Alianzas con instituciones públicas, organizaciones comunitarias, productores y 

otros sectores. 
8. Documentación técnica e institucional necesaria para avanzar en el proceso de 

reconocimiento del primer Bosque Modelo del Paraguay. 
9. Hoja de ruta para las actividades de 2028. 
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